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1 INTRODUGAO AO MEMORIAL

Nao é facil escrever sobre sua vida, principalmente se vocé a viveu tao
intensamente que os detalhes te escapam. Sera melhor comecar pelo comecgo....

Venho de uma grande familia de imigrantes italianos. Avés, tios, tias e primos
ruidosos, amorosos e calorosos e que deixaram as melhores lembrangas.

Meu pai, Antonio Bernardino, agricultor, padeiro e minha mae Claudina Basso,
denominada “do lar’. Juntos tiveram oito filhos: José Antonio, Maria José, Ana,
Terezinha, Ines, Pedro, Elizabeth e Frank.

Minha infancia foi marcada por casa cheia de parentes e amigos, comida farta
e simplicidade. A vida dos meus pais é de luta para criar e educar os filhos e para
tanto, eram incansaveis. Acreditavam na forca dos lagos de familia, na necessidade
do estudo e nos beneficios de um bom trabalho.

Nasci em Rancho Alegre, Parana, aos 22 dias do més de julho de 1958. Logo
depois fomos morar em Cornélio Procopio, no Parana, onde morei até os 18 anos
quando vim para a capital para trabalhar e estudar.

Havia terminado o Curso de “Langue et Civilisation Frangaise” na Alianga
Francesa, matriculei-me em um cursinho e depois iniciei o Curso de Enfermagem na
Pontificia Universidade Catdlica do Parana, em Curitiba. Como ndo tinha meios para
me manter e pagar uma faculdade privada, era bolsista no Pronto Socorro do Hospital
Cajuru no periodo noturno. Finalizei o curso de Enfermagem em 1982 e iniciei trabalho
como Chefe de Enfermagem no Hospital da Policia Militar do Parana.

Apo6s quatro anos trabalhando no Hospital da Policia, iniciei, como Supervisora
Noturna, no Hospital Evangélico de Curitiba (atual Hospital Evangélico Mackenzie),
trabalhando em ambos os hospitais. Apds oito anos no Hospital da Policia, solicitei
exoneragao e assumi o cargo de Gerente de Enfermagem do Hospital Evangélico até
meu desligamento em 1997.

Ja desligada do Hospital da Policia, em 1991 iniciei, como funcionaria da
Fundagao Araucaria, minhas atividades assistenciais no CHC, no antigo Servigo de
Emergéncia Adulto. Em 1996, fui admitida, no CHC, no mesmo servigo, por meio de
um concurso publico, como técnica em Educacdo, pelo Regime Juridico Unico,

continuando com dois empregos.
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Assim, minha histéria profissional € marcada sempre por dois empregos, um
como enfermeira assistencial e outra como gerente de servicos de Enfermagem.

No ano de 1999, tendo finalizado um Mestrado em Educac¢do na PUC/PR,
iniciei minhas atividades docentes no curso de Enfermagem da Universidade Tuiuti do
Parana, ao mesmo tempo que continuava a trabalhar no turno noturno, como
enfermeira, no CHC. Havia me desligado do Hospital Evangélico em 1997 e
ingressado como docente do Curso de Enfermagem da Universidade Tuiuti (UTP).

Em 2004, ainda com os dois empregos, fui admitida no Programa Interunidades
da Escola de Enfermagem da Universidade de Sdo Paulo, campus Ribeirdo Preto.
Como minha orientadora era do campus de S&o Paulo, iniciei e conclui meus estudos
na capital. Estudar na USP foi a realizagdo de um sonho. Minha orientadora, Dra
Vanda Felli, me proporcionou alguns dos melhores anos da minha vida. Além de
ampliar meus horizontes em termos de conhecimento, pude usufruir dos ares de uma
cidade dindmica, como Sao Paulo. Conheci grandes nomes da Enfermagem como a
Dra Paulina Kurkgant, Dra Emiko Egry, Dra Rita Bertolossi e tantas outras que
conhecia apenas de livros e artigos. A convivéncia era sempre um novo aprendizado,
tanta sabedoria e simplicidade havia naquela escola (EE/USP), novos amigos e a
abertura para o mundo.

Entre licengas curtas para estudo, diminui¢ado de carga horaria e conciliagdo de
dois empregos e doutorado fiz minha qualificagdo. Nesta ocasido, foi-me oferecida
uma bolsa de estudos para um periodo de estagio de doutoramento no exterior. Nunca
havia viajado ao exterior, mas como falava francés, fui para a Université Laval
(ULaval), em Québec, no Canada, com bolsa Capes, por cinco meses. Minha
supervisora foi a Dra Clémence Dallaire, com quem desenvolvi uma longa e proficua
parceria e amizade, assim como a Dra Judith Judith Lapierre, também da ULaval, a
qual conheci posteriormente.

Em 2012, recebi uma bolsa Capes para um Pds-Doutorado (P6s-DOC) na
ULaval. Foram seis meses um pouco diferentes de quando estive no Canada no
estagio de doutoramento. Era agora Professora de uma universidade publica e
Professora Associada da ULaval por indicacdo da Dra Clémence Dallaire. Mais
familiarizada e segura aproveitei este tempo o maximo possivel elaborando projetos,
escrevendo artigos e fazendo contatos profissionais importantes com outras

universidades. Ressalto que participei de aulas, conheci campos de estagio, visitei
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hospitais e clinicas, fui apresentada ao sistema de saude canadense. Enquanto fazia
novas amizades, saliento aqui a Dra Judith Lapierre com a qual desenvolvi varios
projetos, missdes, cursos e referenciais tedricos como o SBNH.

Em 2012, tendo finalizado meu Pdés-Doc, assumi a Coordenacéo do Curso de
Enfermagem da UFPR por duas gestdes consecutivas. Nestes quatro anos, além das
atividades administrativas, conduzi uma reforma curricular do Curso de Enfermagem
da UFPR e contribui com diversos projetos de melhoria nas salas de aula e no
laboratério. Deste tempo ressalto que conheci a universidade, seus processos de
trabalho e os fluxos administrativos. Também pude gerenciar conflitos, diferentes
pontos de vista e perspectivas. Meu aprendizado foi imenso em termos de
compreender a autonomia universitaria e o espaco de liberdade de ideias e suas
manifestacdes, tdo importantes no meio académico.

Em 2017, fui cedida a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH)
para assumir a Divisdo de Gestao de Cuidado no CHC, cargo que ocupei até outubro
de 2021 quando iniciei minhas atividades como Gerente de Atengédo a Saude do CHC,
do qual me exonerei em margo de 2024. Foram sete anos na gestéo, inclusive durante
a pandemia, de muito aprendizado e desafios. Ao mesmo tempo, continuei minhas
atividades na pés-graduacédo Académica e Profissional com aulas e orientagdes de
Mestrado e Doutorado, e como Bolsista Produtividade PQ1 do Conselho Nacional de
Pesquisa (desde 2018 até o momento).

Em marco de 2024, reassumi como professora Associada |V, Dedicacao
exclusiva na graduacgao, pos-graduacéo e nas outras atividades docentes pertinentes.

Resumidamente esta sera a minha trajetéria académica e profissional a ser
relatada, de forma detalhada, nos préximos capitulos. Cabe observar que, foi a UFPR,
seja como enfermeira e gestora no CHC ou como docente que me proporcionou todas
as oportunidades de desenvolvimento e crescimento, pelas quais serei eternamente

grata.
2 FORMAGAO ACADEMICA

2.1 FORMACAO BASICA
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Iniciei meus estudos primarios no Grupo Escolar Professor Lourenco Filho,
estudando a Cartilha “Caminho Suave” com a professora Isaltina. Continuei meu
ensino meédio e profissionalizante no Colégio “Castro Alves”. Ao mesmo tempo, desde
a idade de 11 anos estudei francés na Alianga Francesa em Cornélio Procépio. Com
o passar dos anos fui-me aprimorando e passando as provas até obter um certificado
de nivel superior em “Langue et Littérature Frangaises” da Universidade de Nancy Il —
Francga, aos 17 anos.

2.2FORMACAO TECNICA

Considero meu inicio da formacéo técnica minha entrada na universidade. Fui
admitida, por meio de vestibular, no Curso de Graduagdo em Enfermagem na
Pontificia Universidade Catélica do Parana (PUC/PR) no ano de 1979, o qual conclui
em 1982. Durante minha passagem pela universidade, tenho pouco a acrescentar.
Fazia minhas aulas praticas e estagios em geral pela manha e plantdes a noite no
Pronto Socorro do Hospital Cajuru, dentro de um programa de Bolsa-Trabalho. Neste
periodo, tive uma ligeira vantagem sobre outros alunos porque tive esta oportunidade.
Se por um lado, tinha menos tempo de estudo, por outro, pude desenvolver

habilidades técnicas de cuidado que iriam fazer muita diferenga nos anos vindouros.
2.3MESTRADO, DOUTORADO E POS-DOUTORADO

Iniciei meus estudos de Pds-graduagdo um pouco tardiamente pois ndo era
vinculada a nenhuma escola. Tinha, nesta época, atividades assistenciais e gerenciais
e comecei a me inquietar com minhas opgdes futuras. Pesquisando os programas,
havia comegado um novo Programa em Educagao na PUC/PR o qual me candidatei
e fui aceita na area de concentragao “Gestdo de Instituicoes de Ensino”. Na época
trabalhava no Hospital Evangélico Mackenzie como Gerente de Enfermagem e a noite
trabalhava como enfermeira no CHC/UFPR no Servigo de Emergéncia Adulto. Pela
primeira vez entendi que ambos eram hospitais de ensino e que eu poderia
desenvolver meu trabalho de pesquisa. O tema da Dissertacao foi “Nivel de satisfagao
dos pacientes em hospital de ensino: ensino por amostragem do Hospital Universitario
Evangélico de Curitiba, concluido em 1998 cujo orientador foi o Dr Almeri Paulo
Finger.
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Em 2004, fui aceita na Escola de Enfermagem da USP, campus Ribeirdo Preto no
Programa Interunidades. Minha orientadora foi a Dra Vanda Felli, da area de
administracdo da Escola de Enfermagem da USP, campus de Sao Paulo. Assim, fiz
meus créditos obrigatérios em um ano e comecei a desenvolver minha pesquisa. Foi
uma época que considero um divisor de aguas, ja que pude conhecer 0s maiores
nomes da Enfermagem brasileira, com as quais tive aulas, seminarios, escrevi artigos.

Foi um salto de qualidade para minha carreira como docente e pesquisadora. Ali
comecei a me interessar por teorias, por explicagbes légicas e estratégias
consolidadas de gestdo. Tive oportunidade também de fazer disciplinas de Gestéo
optativas na Unicamp, as quais me ajudaram demais a entender o SUS e as linhas de
cuidado, conceitos que fundamentam muitas das minhas pesquisas.

Meu tema foi “Mudanca do modelo gerencial em Hospital de Ensino: a
reconstrugdo da pratica de Enfermagem”, obtido em 2007. Pela ocasidao de minha
qualificagdo a Banca me perguntou se eu gostaria de um periodo no exterior. Apliquei
e obtive uma bolsa de estudos pela CAPES e passei cinco meses na Universidade
Laval (junho a novembro de 2005), sob a supervisdo da Dra Clémence Dallaire que
me auxiliou na analise dos meus dados, uma vez que fui com todos os dados
coletados.

Neste periodo, tinha em S&o Paulo o apoio de minha orientadora, em Curitiba
a compreensdo dos meus dois empregos (na UTP e CHC) e desfrutava dos novos
conhecimentos de minha Supervisora local e de outros professores que conheci.
Preciso salientar que o susto inicial de viver em outro pais foi logo se dissipando.
Melhorei meu francés, conheci outros habitos, paisagens, costumes e pessoas.
Pessoas que estardo sempre em meu coracdo como o Bruno, Diane, Francine,
Michelle, Martine, Lucille e tantas outras, que continuam meus amigos, os quais visito
regularmente. Cabe também ressaltar que Dra Clémence me oportunizou muito além
de conhecimento cientifico, muito generosa, nao era raro viajar com ela para visitar
sua familia ou fazer jantares e encontros com familiares ou alunos. Um mundo se
descortinou para mim, e me deu novas motivagoes e perspectivas, pela primeira vez
achei que eu teria um futuro de desafios e reconhecimento.

Dra Clémence, Dra Paulina Kurcgant, Dra Eliane Magalhdes foram minha
banca de doutorado em 05 de margo de 2007. Em 2008, prestei um concurso para

professora adjunta no Departamento de Enfermagem da UFPR, na area de
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Administracao de servigos de Saude e Enfermagem, onde permaneco até o momento.
Neste mesmo ano eu me desliguei do CHC pois ingressei na UFPR como professora
de dedicacao exclusiva. Nestes quase 18 anos que trabalhei no CHC como enfermeira
assistencial, aprendi muito e desenvolvi habilidades técnicas, gerenciamento de
equipe, gestao de conflitos. Outros aprendizados foram igualmente importantes como
compaixao, colocar-se no lugar dos outros, companheirismo e amizades.

Durante este periodo no exterior, aprimorei meu francés, pude conhecer os
servicos de saude canadenses, outras professoras e pesquisadoras e o ensino de
Enfermagem no Canada. Todas estas informagdes adicionais e complementares iriam
impactar demais na minha forma de ensinar (mais flexivel), na pesquisa (mais
aprofundada), no gerenciamento (operacionalizagado de teorias), no cuidado (mais
abrangente) e nas atitudes (seguranga e uso do poder consciente).

Meu pés-doutorado iniciou em 2012 (janeiro a julho), também sob a Supervisao da
Dra Clémence Dallaire e versou sobre a atuagao dos gerentes de enfermagem em
hospitais de ensino. Foram dois hospitais no Brasil e dois no Canada. Considero este
periodo um dos mais proficuos para meu desenvolvimento académico/profissional.
Neste periodo conheci servigos de gestdo de alta e as enfermeiras de ligagao, além
de participar de muitos congressos no Canada. Também iniciou, neste periodo, minha
parceria com a Dra Judith Lapierre, que contribuiu enormemente para uma abertura
de espirito para questdes relacionadas a vulnerabilidades sociais e a Filosofia SBNH
(Enfermagem Baseada nas Forgas). Esta nova versdo de mim, usou toda esta
experiéncia para inovar nas pesquisas € nos servigos que seriam posteriormente,
usados como modelo de gestéo.

O Quadro 1 retrata um resumo do percurso formativo em perspectiva cronoldgica.



QUADRO 1 - Resumo do percurso formativo — 2024, Curitiba.

Ano Formacgao Instituicao Cidade Titulo
1970 Primario Grupo Escolar Professor Cornélio
Lourenco Filho Procoépio/PR
1977 Secundario Colégio Estadual Castro Alves Cornélio
Procoépio/PR
1977 Langue et Civilisation | Alianga Francesa Cornélio
Francgaise- Nancy Il Procoépio/PR
1982 Graduacgao em | Pontificia Universidade Catdlica Curitiba/PR
Enfermagem do Parana
1998 Mestrado em Educacdo | Pontificia Universidade Catdlica Curitiba/PR Nivel de satisfagdo dos pacientes em hospital de
do Parana ensino: ensino por amostragem do Hospital
Universitario Evangélico de Curitiba
2007 Doutorado em | Universidade de Sao Paulo Sao Paulo/SP “Mudan¢ca do modelo gerencial em Hospital de
Enfermagem Ensino: a reconstrugéo da préatica de Enfermagem”
2012 P&6s-Doutorado Université Laval Québec/CA Competéncias das Diretoras de Enfermagem de

Hospitais Universitarios

FONTE: O autor (2024)
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3 ATUAGAO PROFISSIONAL
3.1TENFERMEIRA

Considero minha formacdo como enfermeira todas as experiéncias, na
assisténcia, apdés minha graduacgédo. Apesar de trabalhar na assisténcia como
estagiaria durante os anos de formacgado, considero que estas atividades foram
importantes, mas ainda ndo eram profissionais, portanto, ndo sdo computadas como
experiéncia.

No meu primeiro emprego quase nao atuei como enfermeira assistencial. Era
a Chefe de Enfermagem do Hospital da Policia Militar do Parana e s6 atuava na
assisténcia quando era solicitada, de forma esporadica. Era um hospital de pequeno
porte, entdo eu era a Unica enfermeira.

Permaneci oito anos neste trabalho como Chefia de Enfermagem, mas,
objetivando adquirir um imovel, comecei a procurar outro emprego a noite ou a tarde.
Assim, iniciei a trabalhar no Hospital Evangélico, Mackenzie na Supervisdo Noturna,
na qual permaneci pouco tempo e logo fui transferida para o periodo vespertino, na
unidade de Hematologia. Nesta unidade, foi minha primeira atuagéo prioritariamente
assistencial. Aprendi a cuidar de pacientes mais complexos, com complicacdes
hematoldgicas e muitos dispositivos. Aprimorei entdo as técnicas basicas mas
também empatia, solidariedade e vinculagao. Neste hospital, apds dois anos assumi
a Geréncia de Enfermagem, a ser contada em outro capitulo.

Em 1991, iniciei meu trabalho no CHC, no SEC adulto, periodo noturno, onde
permaneci por 11 anos, exclusivamente na assisténcia de pacientes criticos. Neste
servigo, desenvolvi habilidades técnicas, definir prioridades, atender emergéncias,
educacdo em servigo, gerenciamento de equipes e colaboragdo multiprofissional. Os
outros seis anos no CHC foram distribuidos em atividades assistenciais na Clinica
Médica, Maternidade, Servico de Emergéncia Pediatrica e assessoria de
coordenacdo. Lembrando que neste periodo, tirei licenga para cumprir créditos do
doutorado em Sao Paulo e uma licenga para estagio de doutoramento no Canada.

O Quadro 2 sintetiza as principais atividades assisténcias de Enfermagem em

perspectiva cronoldgica.



QUADRO 2 - Resumo das atividades assistenciais — 2024, Curitiba.
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Periodo

Médica, Maternidade, Servico de Emergéncia
Pediatrica

Instituigao Unidade Atividades
1982-1990 Hospital da Policia Militar do Parana | Todas as unidades assistenciais Assisténcia eventual
1987-1989 Hospital Evangélico de Curitiba Servigo de Hematologia e Supervisdo Noturna Assisténcia Direta
1991-2006 Complexo Hospital de Clinicas Servico de Emergéncia Clinica Adulto, Clinica

Assisténcia Direta a pacientes criticos

FONTE: O autor (2024)

" Toda experiéncia profissional foi desenvolvida na cidade de Curitiba/PR.
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3.2 GERENTE

Como ja foi dito, meu primeiro emprego foi no Hospital da Policia Militar do
Parana. Meu cargo era de Chefia de Enfermagem. Era responsavel pela equipe de
Enfermagem, de todas as unidades, pela Lavanderia e Passanderia. Como primeiro
emprego, ja com esta responsabilidade, pude desenvolver, iniciativa, postura
profissional, mediagcao de conflitos e organizacao de servigos.

Em 1987, fui admitida no Hospital Evangélico como enfermeira assistencial,
no entanto, em 1989 iniciei como Gerente de Enfermagem o qual permaneci até 1991,
reassumindo o cargo em 1992 até o ano de 1998. Como Gerente de Enfermagem
minha fungdo era prever e prover equipe de Enfermagem para atender os diversos
setores do Hospital, o qual é considerado de grande porte, com aproximadamente 400
leitos, na época. Durante este periodo, tinha uma equipe de apoio com
Coordenadores de Internagao, Centro Cirurgico, Central de Material e Unidades de
Terapia Intensiva. Foram anos desafiadores pois o hospital € filantrépico com leitos
SUS e de convénio, o que exigia estar sempre atenta a relagdo custos (pessoal,
insumos e equipamentos) e receita (SUS e convénios). Eu assumia a parte de
dimensionamento de pessoal e provimento de pessoal, distribuicdo, educagao
permanente e outros. Também participava ativamente das reformas das unidades ou
construcdo de novas unidades. Neste periodo, foi necessario fazer uma adequacgao
do hospital a lei do exercicio profissional, pois 0 hospital tinha uma grande quantidade
de atendentes na época, o0 que nao era permitido. O hospital possuia uma Escola de
Auxiliares de Enfermagem, mas os atendentes n&o possuiam o primeiro grau. Assim,
tomei a iniciativa de contratar professores de portugués, matematica e ciéncias para
preparar os funcionarios para o Exame de Supletivo Primeiro grau. Houve uma
procura muita grande e aqueles que passaram no Supletivo puderam fazer o curso de
Auxiliar de Enfermagem e aqueles que ndo demonstraram interesse ou tinham pouco
tempo para se aposentar foram redirecionados para areas de apoio e assim o hospital
pode cumprir a lei. Durante estes anos também tive a oportunidade de auxiliar na
implantacdo do Hospital do Bairro Novo, o que me deu muita experiéncia no
Planejamento de Instituicbes hospitalares, aspectos legais, recursos humanos,
materiais e equipamentos, insumos, estimativa de consumo e receitas, fluxos e

processos de trabalho.
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Entre os anos de 1998 e 1999, continuei meu trabalho assistencial noturno no
CHC mas tive a oportunidade de organizar um novo hospital, O Hospital Onix, um
pequeno hospital privado destinado a atender pacientes de um plano de saude
chamado “Clinipan”. Esta experiéncia, embora rapida ajudou a consolidar os
conhecimentos adquiridos de administragao, no entanto, talvez o maior ganho tenha
sido trabalhar em uma perspectiva mais de lucro, de servigcos de saude como uma
fonte de renda. Este pensamento iria me ajudar enormemente na implantagao de
outros servicos.

Em 2012, ja como docente da Universidade Federal do Parana, assumi a
Coordenacéo do Curso de Enfermagem, por duas gestdes, até 2016. Durante estes
quatro anos, o aprendizado foi enorme pois seria minha primeira experiéncia como
Coordenadora de Curso. Tive a oportunidade de atualizar laboratérios de pratica, sala
de videoconferéncia e principalmente me aventurar na elaboragdo de projeto
pedagogico. Também neste periodo cumpre salientar que consegui, junto ao Setor de
Ciéncias da Saude uma enfermeira para auxiliar a coordenacao nas praticas de
laboratério. A Enfermeira Jaqueline Dias Seletti, viria a ser, posteriormente, uma
grande parceira em diferentes momentos durante minha carreira como gerente, seja
no Curso de Enfermagem ou depois no Complexo Hospital de Clinicas. Ressalto,
neste periodo, a elaboragédo conjunta com os demais docentes, de um novo Projeto
Pedagégico para o Curso de Graduacédo e outro (separado) para o Curso de
Licenciatura em Enfermagem. Este processo foi fruto de uma construgao coletiva
atualizando o Curso de Enfermagem. Cumpre ressaltar também, que neste periodo
fomos avaliados e recebemos nota cinco pelo MEC.

Em 2017, fui convidada pela entdo Diretora do Setor de Ciéncias da Saude,
Prof? Dr? Claudete Reggiani a ocupar o Cargo de Chefe de Divisao de Gestao de
Cuidado, no Complexo Hospital de Clinicas da Universidade Federal do Parana.
Desta maneira, fui cedida a Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
(EBSERH) em 2017, e me exonerei, a pedido, em 2024, concluindo um periodo de
sete anos. Durante estes anos, uma professora substituta realizou as atividades
relacionadas a Graduagao, mas continuei ministrando algumas disciplinas, realizando
pesquisas e orientando alunos de Mestrado e Doutorado.

Cumpre saber que esta foi uma grande oportunidade na minha vida profissional

e académica. Durante quatro anos e meio ocupei o Cargo de Chefe da Divisao de
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Gestao de Cuidados e dois anos e meio o de Gerente de Atencao a Saude, perfazendo
um total de sete anos. As atividades sdo aquelas relacionadas a gestao assistencial
de um Complexo com dois Hospitais, sendo um de aproximadamente 450 leitos
(Hospital de Clinicas) e outro o Hospital Vitor Ferreira do Amaral, antiga maternidade
com 50 leitos e futuro Hospital/dia.

Dada a quantidade e diversidade das agbdes do cotidiano, como abertura e
fechamento de leitos, reunides, administracdo de conflitos, processos seletivos,
alocagao e monitoramento de recursos humanos, dentre outros; ressalto aquelas que
considero de relevancia em termos de gestao estratégica ou diferencial, como:

a) Orientagdes conceituais e/ou processos de trabalho,

b) Reestruturagdes estruturais estratégicas durante este periodo,
c
d

e) Representatividade e/ou integragao ensino/servigos/outras instituicoes,

)
) Linhas de Cuidado e Habilitagdes,

) Planejamento e Desenvolvimento de Recursos Humanos,
)

f) Contingenciamento frente a Pandemia de Covid19.

Em 2018 elaborei um modelo assistencial que seria seguido nos proximos anos
com agdes operacionais. Em linhas gerais, o modelo era intitulado “Pré-Usuario -
Modelo Integrado de Assisténcia Centrado no Usuario CHC/UFPR”. Em linhas gerais
o0 modelo apresentava o cenario atual do hospital, desafios, fundamentos conceituais
(cuidado ampliado, novas formas de organizagdo do trabalho, relagdes entre
diferentes atores). Uma matriz SWOT foi preenchida com 76 questionarios realizadas
em 12 unidades de internacdo e 44 servigos. O resultado foi organizado em
Potencialidades, fraquezas, oportunidades e ameacas referentes a Instituicdo, usuario
e profissionais. Um quadro resumo foi apresentado e uma representagao grafica do
modelo também. Este modelo foi apresentado a Gestdo do CHC bem como as chefias
e equipes de uma maneira geral. Este modelo iria direcionar todas as a¢des tanto na
DIGEC como posteriormente na GAS.

Em 2018 foi oficialmente implantado o Servico de Gestao de altas, o qual foi
feito com a presenca de muitas autoridades dada a sua importancia e inovacido nas
relagdes institucionais entre o CHC/UFPR e a Secretaria de Saude do Municipio e
Estado, contribuindo para que o usuario ndo se perdesse na malha assistencial

favorecendo a continuidade do cuidado. Este modelo foi fruto de pesquisas no
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Canada, Portugal e Espanha, constituindo-se em um modelo hibrido, adaptado a
realidade do CHC/UFPR, Curitiba e Parana o qual, posteriormente, iria ganhar um
Prémio da OPAS e daria origem a varias publicagdes, frutos de pesquisas de Mestrado
e Doutorado.

Dentre as atividades destaco as seguintes:

+ Implementagéo de habilitagdes para dar subsidios a programas de residéncia
e/ou para atender compromissos contratuais;

* Implementacao de linhas de cuidado prioritarias;

» Colaboragdo com a Regulagao assistencial na gestao de leitos, mapeamento
da carga de trabalho dos pacientes por tipo de cuidado, utilizagdo do Kanban
para monitorar e otimizar tempo de internacéo;

» Abertura e organizagao do Centro Pds-Covid;

» Estudo e redistribuicao de Auxiliares de Enfermagem, cargo em extingdo, com
critérios para movimentacdo, mapeamento de postos de trabalho e definicdo
de atividades por posto de trabalho;

* Abertura/ reforma de novos servicos como Terapia Renal Substitutiva
(hemodialise crénica), Unidade de Cirurgia Pediatrica, Centro de Infuséo, UTI
Cardiaca, Unidade Cirurgica (13 andar), Pronto Atendimento Adulto, Servigo de
Hemodinamica, Radioterapia, Alojamento Conjunto e Centro de Parto Normal;

» Coordenacao do Comité de crise para enfrentamento da COVID em 2020 e
2021, com contratagao de pessoal, distribuicdo de pessoal, abertura de leitos
de cuidados intensivos e unidades de internagao, controle de equipamentos e
insumos, protocolos de seguranga, mapeamento dos locais, protocolos de
cuidado multiprofissional;

* Mudancga do Perfil da Maternidade Vitor do Amaral para Hospital/dia Vitor do
Amaral;

* Planejamento da Residéncia Uniprofissional em Gerenciamento em

Enfermagem com duas vagas ao ano, aprovada em 2024.

O Quadro 3 sintetiza as principais atividades gerenciais de Enfermagem em

perspectiva cronoldgica.
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QUADRO 3 - Resumo principais agdes realizadas na fungéo de gerente — Curitiba, 2024.

Periodo Instituicdo Cargo Principais acdes
1982-1990 Hospital da Policia Militar do Parana. Chefia de Enfermagem Organizagédo de distribuicdo de Recursos Humanos
SESA/PR Protocolos Assistenciais
1987-1998 Hospital Evangélico Mackenzie Gerente de Enfermagem Distribuicdo de Recursos Humanos
Planejamento de novas Unidades assistenciais
Replanejamento de Recursos Humanos para atender a
lei do Exercicio Profissional
Planejamento e Organizagao do Hospital Bairro Novo
2012-2016 Universidade Federal do Parana Coordenadora do Curso de | Elaboragédo de Reforma Curricular
Enfermagem Modernizagado de laboratérios de pratica e outras
instalagdes
2017-2021 Complexo Hospital de Clinicas da | Chefe da Divisdo de Gestdo | Novas Habilitagdes
UFPR/EBSERH de Cuidado Criagéo do Servigo de Gestao de Altas
Criagao de linhas de cuidado prioritarias
Mapeamento de Recursos humanos de acordo com a
carga de trabalho dos pacientes
Contingenciamento da forga de trabalho, equipamento
e insumos para enfrentamento da pandemia
2021-2024 Complexo Hospital de Clinicas da Gerente de Atengao a Abertura/reformas de novos servicos com Terapia
UFPR/EBSERH Saude Renal substitutiva, hemodindmica, Cirurgia Pediatrica,

centro de Parto

Mudanca do Perfil da Maternidade Vitor do Amaral para
Hospital /dia

Estabelecimento de fluxos assistenciais e linhas de
cuidado

Planejamento de Residéncia Uniprofissional em
Gerenciamento de Enfermagem

FONTE: O autor (2024)
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3.3 DOCENTE

Foi na UTP que iniciei minha carreira docente, na Disciplina de Saude do
Adulto-ldoso e posteriormente na Disciplina de Administragcdo em Enfermagem, além
de estagios e monografia.

Como docente na UFPR, iniciei em 2008 na Graduagao e posteriormente na
pos-graduagao.

Na graduacéo ministrei aulas para o Curso de Enfermagem nas Disciplinas de
Gerenciamento dos Servigos de Saude e Enfermagem, Elaboragcdo de Monografias,
Etica e Bioética aplicadas a Enfermagem, Metodologia da pesquisa aplicada a
Enfermagem, Estagio Supervisionado de Planejamento aplicado a Saude | e I,
Tendéncias, Inovagdes e Desafios para o Gerenciamento de Enfermagem.

Também na graduacgéo ministrei aulas no Curso de Informatica Biomédica como
Saude, Meio ambiente e sociedade, Organizagao do Sistema de Saude Brasileiro e
Metodologia da Pesquisa e Bioética em saude.

Na Pods-graduagdo ministrei aulas para Mestrado e Doutorado Académico e
Mestrado Profissional. No Programa académico, as disciplinas foram Enfermagem e
pratica Profissional, Organizagéo dos Servigos de Saude, Topicos especiais: O saber
em Enfermagem | e Il (com Dra Clémence Dallaire- ULaval), Gestdo em Saude e
Enfermagem, Seminario Integrado de Pesquisa, Referenciais da Gestao em saude e
do Gerenciamento em Enfermagem, Estagio de Docéncia, Elaboragao de Tese | e |l,
Topicos Especiais: Equidade e evolugao da cultura intersetorial (Dra Michele Saint-
Pierre ULaval/ Canada),Topicos Especiais: O cuidar baseado nas forgas na lideranga
de equipes e docéncia (Dra Judith Lapierre (ULavall Canada, Laurie Gottieb
(Universidade MacGilll Canada), Gestdo em Saude, Integragao do Conhecimento das
linhas de pesquisa, Topicos Especiais: Soft Skills para desenvolvimento de
competéncias transversais para Discentes de Mestrado e Doutorado ( Dra Paula
Soares Encarnagao Universidade do Minho/Portugal.).

No Mestrado Profissional ministrei as seguintes disciplinas: Enfermagem e Pratica
Profissional, Seminario Integrado de Pesquisa, Gerenciamento de Servigos de Saude
e Enfermagem, Vivéncias da Pratica Profissional, Seminario de Projetos | e II,
Metodologia de Projetos, Topicos Especiais: Enfermagem e Reabilitacdo (Dra Maria
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Manuela Martins ESEP/Portugal), Tépicos Especiais: Gerenciamento de Recursos
Humanos em Enfermagem.

A atividade docente esta longe de se concentrar apenas em Disciplinas. As outras
atividades por se tratar de produgdo, de divulgagcdo de trabalhos de pesquisa,
orientacdes, participacao em eventos, colaboracao internacional serdo apresentadas

separadamente.

4 PROJETOS DE PESQUISA E DE EXTENSAO

Iniciei minhas pesquisas de forma timida, sendo que a primeira pesquisa que fiz
foi a do meu Mestrado. Mas sempre fui curiosa e muito observadora. Assim que entrei
na Universidade Tuiuti, iniciei pequenas pesquisas, orientagbes de Monografias e
saliento a paciéncia e a ajuda da Dra Lillia Bueno de Magalhdes que, me ajudou a
entender um pouco de Metodologia. Com ela, também fiz minhas primeiras
publicagdes. Para elaborar meu projeto de pesquisa do Doutorado eu me baseei em
um problema real, o da substituicdo da Dire¢do de Enfermagem no CHC por uma
Coordenacado. Quem me ajudou neste desafio de elaborar a proposta com a qual
passei no processo seletivo da USP/Ribeirdo Preto foi a Dra Ana Dyniewski. Trabalhei
com as questdes de saberes e poderes. Eu e a Dra Ana ainda fizemos a tradugéao e
validac&o para o portugués da Escala de Poder de Laschinger - Conditions for Work
Effectiveness Questionnaire (CWEQ)>.

Durante meu Doutorado também fiz pesquisas e publiquei o resultado de minha
tese em boas revistas cientificas da minha area. Nesta tematica de poder, continuei
trabalhando com a Dra Clémence Dallaire em varios projetos sendo o ultimo este ano,

2024, com teorias de Enfermagem, mais especificamente sobre o poder como

2 O instrumento Conditions for Work Effectiveness Questionnaire (CWEQ), desenvolvido por
Laschinger, Finegan, Shamian e Wilk, foi baseado na Teoria do Poder Estrutural de Kanter (1977), e
foi adaptado para mensurar o empoderamento de enfermeiros em instituicbes de saude.
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participagdo consciente frente a mudangas de Elizabeth Barrettv3, juntamente com
minha equipe do Dialogue Nomade*— Marie-Soleil, Nisrine, Martine e Haten (ULaval).

Em 2008, quando entrei no Departamento de Enfermagem, iniciei de forma
mais regular, primeiro em projetos de pesquisa das colegas de Departamento e do

Canada, e, posteriormente, iniciei meus proprios projetos.

4.1 TEMAS DE INTERESSE

Sao muitos os projetos e os desdobramentos destes, com énfase em dois que
considero com mais Vvisibilidade nacional e internacional. O primeiro é sobre
Continuidade do Cuidado, especificamente a Gestdo de Alta com muitas pesquisas
no Canada, Portugal e Espanha e que culminou em um modelo, operacionalizado no
CHC, ganhador de um prémio de inovagao na OPAS. Este trabalho com muitos
desdobramentos, atualmente de alta ambulatorial tem sido uma referéncia para muitos
outros pesquisadores, e que sou chamada para palestrar, bancas de outras
universidades e muitos trabalhos de Mestrado e Doutorado.

Uma outra linha esta sendo do SBNH, apresentada pela Dra Judith Lapierre
cuja teorista Dra Laurie Gottlieb, da Universidade MacGill, que tem sido uma
inspiracdo para mim e o0s seus seguidores. Este projeto tem inumeros
desdobramentos, teses de Doutorado, missdes e apresentacao de trabalho, parceria
com a Dra Paula Encarnacao da Universidade do Minho. Também ressalto que a Dra
Gottlieb veio ao Brasil com a Dra Judith para dar cursos, palestras e conhecer nossa
realidade. Deste momento fizemos amizades e parcerias que perduram em outros
projetos incluindo uma Comunidade Internacional de Pratica na Plataforma

ECommun®.

3 A Teoria do Poder como Participagdo Consciente da Mudanga, proposta por Elizabeth Barrett, oferece
uma perspectiva inovadora sobre o poder e a mudanga social. Barrett explora como o poder nao é
apenas uma forga impositiva, mas também algo que pode ser moldado e direcionado através da
participagao consciente das pessoas envolvidas.

40 Dialogue Nomade é um evento anual destinado a um grupo seleto de pesquisadores e interessados,
com o objetivo de discutir temas de forma aprofundada. Organizado pela ULaval e pela ARSI da Franga,
o evento faz referéncia ao termo nédmade, porque é realizado em um pais diferente a cada edigao.

5 A Plataforma Ecommun é uma plataforma Canadense, sendo uma iniciativa que visa promover o
desenvolvimento e a colaboragcdo em torno de projetos de interesse comum, especialmente na area
de desenvolvimento social e econébmico. Ela foi criada para facilitar a participacdo cidadd e a
cooperagdo em projetos que buscam gerar impacto positivo na comunidade.
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Muitos projetos foram subvencionados no Edital Universal, CAPES-
PRINT e CNPQ no Brasil. No exterior também participei, como membro de equipe, de
muitos projetos financiados como o Instituts de Recherche en Santé du Canada,
Agence Universitaire de la Francophonie, Fond de Recherche du Québec. De 2019 a
2022, recebi minha primeira bolsa Produtividade em Pesquisa (CNPq) cujo tema foi:
“‘Da admissao a alta: conceitos e estratégias para a¢des de continuidade do cuidado
em enfermagem em hospital de ensino”. Em 2022, a bolsa foi renovada até julho de
2025 com o projeto “Gestéao do cuidado frente a pandemia de covid 19: reestruturagéo
de servigos e das praticas assistenciais”. Em ambos ha um compromisso com a
formacdo de recursos humanos e publicagdes, e todas estas demandas foram
resolvidas. No /attes, estdo indicados os alunos vinculados e as publicagdes.
Muitos projetos ainda estdo abertos, pois aguardamos as publicagcdes
vinculadas para poder dar como encerrados os projetos. Em relagdo a projetos de
extensdo, estes envolvem muitas atividades de campo e estive em cargo

comissionado nos ultimos 07 anos, no entanto, colaborei com alguns.

4.2PROJETOS DE PESQUISA

A seguir uma apresentacdo abrangente dos diversos projetos de pesquisa da
minha carreira, totalizando 30 trabalhos. As informagdes oferecem uma organizagao
das iniciativas atuais e dos trabalhos concluidos. Com isso, busco proporcionar uma
compreensao detalhada das minhas atividades e progressos, evidenciando a

relevancia das pesquisas desenvolvidas.
4.2.1 Projetos de pesquisa finalizados
O Quadro 4 sintetiza as principais informagdes sobre os projetos de pesquisa

concluidos, em perspectiva cronoldgica. Totalizam 13 projetos de pesquisa concluidos

até o presente.



QUADRO 4 - Lista dos projetos de pesquisa concluidos.
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(Continua)

Projetos de pesquisa ‘

de proximité et de liaison comme
stratégies d'accés et de continuité
des soins.

De Campinas (1). Inscrito no Programa
Petites iniciatives de recherche,
d'animation et de transfert (PIRAT) ganhou
um subsidio de 24 mil euros sendo 12 mil
recursos das tres universidade e 12 mil
recursos da Agence Universitaire de la
francophonie em maio de 2016 com
duragao de dois anos. Prevé a insercao de
alunos das universidades brasileiras na
universidade Laval e vice-versa para
projetos de pesquisa, cursos, palestras,
disciplinas e observagao de campos de

Integrante / Maria
Marta Nolasco
Chaves - Integrante
/ Veronica de
Azevedo Mazza -
Integrante /
LAROCCA,
LILIANA MULLER -
Integrante / Eliete
Maria Silva -
Integrante / Judith

Titulo Descrigao Integrantes Alunos Periodo | Financiamento

1 | Da admissao a alta: continuidade | Trata-se de um conjunto de trabalhos que | Elizabeth Graduacao: (1) / 2017 -
do cuidado em saude tem como finalidade estudar e propor Bernardino - Mestrado 2020

praticas em saude que visam a Coordenador / académico: (1) /
continuidade do cuidado intra hospitalar e | Luciana Schleder Doutorado: (1) .
de contra referencia. Sub-projetos: Gongalves -
Cuidados de transi¢do em unidades Integrante /
cirurgicas: Patricia Viana e S&- Mestrado Jaqueline Dias do
Proposta de continuidade de cuidados de | Nascimento -
enfermagem em Maternidade de Risco Integrante /
Habitual: Otilia Beatriz Maciel da Silva- Marcelo Marcondes
Doutorado. Stegani - Integrante
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa. |/ Otilia Beatriz
Maciel da Silva -
Integrante / Patricia
viana e Sa -
Integrante.

2 | Les pratiques avancées de Projeto de mobilidade de estudantes de Elizabeth Doutorado: (6) . 2016 - |Agence
I'approche communautaire des Mestrado e Doutorado em Enfermagem da | Bernardino - 2019 | Universitaire de
services Universidade Laval (2), da Universidade Integrante / Aida la Francophonie
cliniques:préventives,prescriptives, | Federal do Parana (3) e da Universidade Maris Peres - - Auxilio

financeiro /
Université Laval
- Cooperacgao /
Universidade
Federal do
Parana -
Cooperacéo.




pratica para apoiar projetos em
desenvolvimento..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Lapierre -
Coordenador.
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Estratégias de integracdo em
rede: Contribuicdes da
Enfermagem

Objetivos : a) Descrever a integragdo da
rede SUS/Curitiba; b) Analisar a viabilidade
da implantacdo da enfermeira de ligacgéo,
como estratégia de integragéo na rede
SUS Curitiba;c) Construir uma teoria que
explicite a vivéncia dos profissionais de
saude para a continuidade do cuidado, d)
Descrever as praticas das enfermeiras de
ligacédo que contribuem para a
continuidade dos cuidados entre a atencéo
hospitalar e a atengéo primaria e) Propor
estratégias de integracéo dos cuidados
para a rede de atengao a saude
SUS/Curitiba. Serao elaborados varios
projetos com metodologias distintas para
atender cada objetivo. O estudo pode
contribuir para o fortalecimento do modelo
de atengao ; Subsidiar a enfermagem para
aorganizacgao de contrarreferéncia,
Cooperar para o desenvolvimento do
Programa de Pés Graduagdo em
Enfermagem formando Mestres e Doutores
e para a linha de pesquisa de
gerenciamento e socializar os resultados
da pesquisa por meio diferentes meios. Os
sub-projetos sdo: 1) Gerenciamento da
Linha de Cuidado: em busca do cuidado
integral- concluido em 2014. 2)
Implantagéo da enfermeira de ligagéao
como estratégia de integragdo em rede-
Ester Ribas- Mestrado Profissional
conlusdo em 2016 3) Construindo uma
teoria que explicite a vivéncia dos
enfermeiros e usuarios para a integracao
de cuidados na rede de atencgao a saude-
Fernanda Catafesta- Tese de Doutorado.
4) Desafios para a implantagao da
enfermeira de ligagdo no Hospital de
Clinicas da UFPR- Ketlin Maira Palacio

Elizabeth
Bernardino -
Coordenador / Aida
Maris Peres -
Integrante /
Clemence Dallaire -
Integrante / Danelia
Gomez Torres -
Integrante / Louise
Bueno Lelli -
Integrante / Gisele
Knop Aued -
Integrante / Karla
Crozeta Figueiredo
- Integrante / Ester
do nascimento
Ribas - Integrante /
Fernanda Catafesta
- Integrante / Maria
Manuela Martins -
Integrante / Maria
Fernanda Baeta
Neves - Integrante /
Solange meira de
sousa - Integrante /
Esperanza
Ballesteros Perez -
Integrante /
Encarnacion
Férnandez del
Palacio - Integrante
/ Camilla Pinheiro
Cristaldi da Silva -
Integrante / Luciana
Garangau Marin -
Integrante / Daniele
Cristina da Silva -
Integrante / Otilia

Graduacao: (2)/
Mestrado
académico: (1) /
Mestrado
profissional: (1) /
Doutorado: (3) .

2014 -
2020
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Conselho
Nacional de
Desenvolvimento
Cientifico e
Tecnoldgico -
Auxilio
financeiro.
Numero de
producbes C, T
& A: 31




Severino: IC CNPQ, concluido - 2015. 5)
Enfermeira de ligagao e o perfil dos
usuarios encaminhados do hospital para a
atencgao primaria- Camilla Pinheiro Cristaldi
da Silva-IC CNPQ, concluido- 2015.
Desafios para a implantacao da enfermeira
de ligagdo no HC/UFPR na perspectiva dos
enfermeiros da rede de ateng&o primaria
de Curitiba.IC-CNPQ 2015-2016. 6)
Desafios para a implantagédo da
enfermeirade ligagdo na perspectiva dos
usuarios encaminhados do HC/UFPR a
rede de atencdo primaria do SUS/Curitiba.
Luciana Garangau Marin-IC/Fundagéao
Araucaria 2015-2016. 7) Estratégias de
integracdo em rede: experiéncia de um
distrito sanitario- Solange Meira Sousa-
Tese de Doutorado. 8) Estava previsto para
este estudo buscar experiencias em outros
paises que se utilizam da enfermeira para
a contrarefencia (hospital-atencéo primaria)
e deu origem a outro sub-projeto intitulado
- Praticas da enfermeira de ligagao para a
continuidade do cuidado- estudo
multicéntrico a ser realizado em tres
paises: Canada: Centro Hospitalar
Universitario de Montréal (3 hospitais) e
Centro Hospitalar Universitario de Québec
(5 hospitais)- colaboradoras neste centro:
Dra Elizabeth Bernardino (coordenadora-
UFPR), Dra Clémence Dallaire
(Universidade de Laval - Québec), Dra
Sylvie Dubois (Diretora de Enfermagem da
provincia de Québec), Gisele Knop Aued
(doutoranda UFPR), Karla Crozetta
Figueiredo (colaboradora) . Portugal :
Centro Hospitalar Sao Joao na cidade do
Porto, colaboradoras neste centro: Gisele
Knop Aued (Coordenadora deste centro),

Beatriz Maciel da
Silva - Integrante.
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Dra. Maria Manuela Martins (Escola
Superior de Enfermagem do Porto).
Espanha: Hospital Universitario de Bellvigte
(Barcelona- Universidade de Barcelona) e
Hospital Clinico San Carlos (Madrid-
Universidade Complutense de Madrid),
colaboradoras neste centro: Dra Maria
Fernanda Baeta Neves Alonso da Costa
(coordenadora deste centro- UFSC), Dra
Aida Maris Peres (UFPR). Financiado pelo
Edital Universal..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
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ANALISE DA VIABILIDADE
POLITICA PARA A
IMPLANTACAO DA
ENFERMEIRA DE LIGACAO NOS
HOSPITAIS DE ENSINO DO
MUNICIPIO DE CURITIBA/PR

"Enfermeira de ligagdo" € uma atividade da
enfermeira para assegurar a continuidade
do cuidado na rede de atengdo a saude.
Tem como fungao referenciar a partir dos
hospitais portadores de doencgas crénicas,
com incapacidades, necessidades de
atencédo médica e de enfermagem a serem
monitorados pelas equipes de saude da
atencgao basica. Projeto que iniciou com
uma pesquisa IC se da Viabilidade Politica
para implantagdo da Enfermeira de
Ligagao em hospitais de ensino , pesquisa
que utilizou um software canadense de
analise e intervencgao politica em saude o
qual possui tres fases e treze etapas. A
utilizacéo do software esta prevista de
forma experimental e depois em contexto
real antes de ser utilizado para analisar a
viabilidade politica da implantagao da
enfermeira de ligagdo nos hospitais de
ensino do municipio de Curitiba. IC 2012-
2013: Utilizagao do softaware IC 2013-
2014: Aplicacdo do software IC 2014-2015
. 0s desafios para implantagao da
enfermeira de ligagdo no HC/UFPR. IC
2015-2016:0s desafios para implantagao
da enfermeira de ligagdo na perspectica
dos usuarios IC 2016-2017: Desafios para
implantacédo da enfermeira de ligagédo
Hospital do trabalhador: perfil do paciente
encaminhado da UTI para Unidade e
estratégias e instrumentos usados para
referenciar estes pacientes. Mestrado
Profissional : Ester do Nascimento Ribas.
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Elizabeth
Bernardino -
Coordenador /
Maria Luiza Segui -
Integrante / Daniel
Planelles Gil -
Integrante /
Marilene Blum
Lemos - Integrante.

Graduacao: (3)

2012 -
2018
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L'implantation d'une clinique de
suivis intégrés de maladies
chroniques en misant sur la
deuxiéme ligne de soins

Trata-se de um projeto de pesquisa que
visa avaliar a implantacdo de uma clinica
para pacientes portadores de doengas
cronicas que necessitam de continuidade
de tratatamento na atencao basica.
Pesquisa financiada pelo IRSC no valor de

$ 293 432,00 por um periodo de tres anos.

A pesquisa obteve financiamento em maio
de 2012..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Elizabeth
Bernardino -
Integrante /
Clemence Dallaire -
Coordenador /
Michelli Saint-
Pierre - Integrante /
Lucille Juneau -
Integrante / Samuel
Legault-Mercier -
Integrante.

2012 -
2015

30

Instituts de
recherche en
santé du Canada
- Auxilio
financeiro.




Espacgos de atuagao do
enfermeiro: atribuicdes, funcgoes,
poder e visibilidade

As enfermeiras sdo muito presentes no
SUS e ocupam cargos e fungbes-chaves
em todos os niveis do sistema, seja em
assessorias/comissdes/comites/consultoria;
na administracdo de equipes de
enfermagem e multiprofissionais, em
cargos administrativos ou na geréncia
intermediaria ou em atividades especificas
de inovagao tecnoldgica, de grande
complexidade técnica, desconhecidos pela
sociedade em geral € no meio académico-
profissional. . Embora tenham tido uma
ampliacdo numérica consideravel e
estejam ocupando diferentes cargos e
fungdes, questiona-se sua visibilidade
profissional e as relagdes de poder que
permeiam a profissdo. Refletir sobre a
atuagao das enfermeiras frente as novas
possibilidades e inser¢édo no mercado de
trabalho pode trazer visibilidade e dar
sentido a ocupagao destes espagos. Trata-
se de um projeto de pesquisa que examina
os espacgos de atuagado do enfermeiro sob
varios enfoques seja as atribuigdes, os
enfermeiros em novos modelos gerenciais,
poder e visibilidade. O objetivo desta
pesquisa é justamente conhecer onde o
enfermeiro atua, o que faz e se o que faz
Ihe confere mais poder e visibilidade
profissional, bem como a maneira como ele
esta inserido dentro dos servigos de saude.
E um conjunto de pesquisas
independentes mas com um mesmo fio
condutor - espacgos de atuacgéo do
enfermeiro- cada qual com um desenho
proprio.Sub-projetos finalizados: Mestrado:
Atuacgdo do enfermeiro em Unidade de
Transplante de Células Hematopoiéticas -
Kaoana Lima (término em 2011- 2 artigos

Elizabeth
Bernardino -
Coordenador /
Elaine de Almeida
Cruz - Integrante /
Mirela Pezzini
Veran - Integrante /
Aida Maris Peres -
Integrante /
Clemence Dallaire -
Integrante / Danelia
Gomez Torres -
Integrante / Luciana
A. Fabriz -
Integrante / Nayara
Mizuno - Integrante
/ Kaoana Lima
Botto Carvalho -
Integrante /
Elizabete Eraujo
Eduardo -
Integrante / AUED,
GISELE KNOP -
Integrante / Lauren
Auer Lopes -
Integrante.

Mestrado
académico: (1) /
Mestrado
profissional: (1) /
Doutorado: (2) .

2010 -
2023

31




publicados), Fungdes do enfermeiro em
Banco de Sangue - Mirela Veran (término
2012), Implicagbes da mudanca de hospital
geral para hospital de ensino no trabalho
dos enfermeiros- Luciana Fabriz (término
em 2012); Atribuicdes e competencias de
diretores de enfermagem em hospitais de
ensino - Nayara Mizuno (concluido 2014-
bolsa Capes); Atuagédo do enfermeiro em
banco de sangue de corddo umbilical-
Lauren Lopes- MP (concluido 2014);Sub-
projetos em andamento:1) OS SERVICOS
DE ENFERMAGEM NA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DE HOSPITAIS DE
ENSINO: ESTUDO DE CASO MULTIPLO -
Tese de Doutorado- Elisabete Araujo
Eduardo2) Atuagéo do enfermeiro em
Central de Regulacao de Transplantes de
orgéos -LUANA CRISTINA HEBERLE -
Mestrado Profissional 2015-20173)
Indicadores de gerenciamento de risco em
hospital - JOSIANE BUGHAY- Mestrado
Profissional 2015-20174- Fungéo do
enfermeiro em gestao de leito hospitalar-
Fabieli Borges.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
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Componentes universais e Pesquisa histérica que busca apreender Elizabeth 2010 -
culturais do cuidado no contexto quais os componentes universais e Bernardino - 2011
do Brasil culturais do cuidado no Brasil. Considera- | Coordenador /

se a influéncia dos indios, negros e Maria Ribeiro

imigrantes europeus para o cuidado leigo Lacerda -

ou profissional no Brasil. Procura-se Integrante / Liliana

destacar os cuidados que permanecem Muller Larocca -

nas diferentes regides do Brasil. Trabalho | Integrante.

pertence a linha de pesquisa Processo de

cuidadr em saude e enfermagem do

Programa de Pdos-graduagéo em

Enfermagem da UFPR e é uma pesquisa

que faz parte de um projeto franco-

canadense intitulado: Prendre Soins:

enjeux et perspectives, a ser apresentado

no centro Cultural Internacional de Cérisy

la salle na Frangca de 11 a 21 de junho de

2010..

Situagdo: Em andamento; Natureza:

Pesquisa.
Influéncia do cancelamento de Trata-se de uma pesquisa descritiva cujo Elizabeth Graduacao: (1) . 2009 -
cirurgias para o Processo de objetivo é identificar como os Bernardino - 2009
trabalho do enfermeiro em Centro | cancelamentos de cirurgias afetam o Coordenador /
Cirargico processo de trabalho dos enfermeiros do Willian Morgan -

centro cirurgico.. Integrante.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
ADAPTACAO CULTURAL E Validagéo do instrumento CONDITIONS Integrantes: Mestrado 2008 -
VALIDACAO DO INSTRUMENTO | OF WORK EFFECTIVENESS Elizabeth académico: (1) . 2013
CONDITIONS OF WORK QUESTIONNAIRE-II desenvolvida por Dr. | Bernardino -
EFFECTIVENESS G. Chandler and Dr. Heather K. Spence Coordenador / Ana
QUESTIONNAIRE-II Laschinger.. Maria Dyniewski -

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa. |Integrante.
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10 | UTI aberta: novos desafios O trabalho parte do principio de que a Elizabeth Graduacao: (1) 2008 -

gerenciais para a enfermeira proposta de UTI aberta tem de avangar Bernardino - 2009
para se consolidar sem sofrimento para os | Coordenador / Aida
seus trabalhadores. Considerando que o Maris Peres -
enfermeiro tem um papel ndo s6 na sua Integrante.
elaboragao como na sua manutengao a
questao norteadora desta pesquisa € como
0 processo gerencial dos enfermeiros
responde aos desafios desta UTI aberta?

Portanto, o objetivo é conhecer os desafios
para o processo gerencial do enfermeiro
frente a uma UTI aberta.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

12 | Proposta de atendimento Trata-se de um estudo que considera que | Elizabeth Graduacao: (2) / 2007 - |Universidade
multidisciplinar em saude: limites e | as necessidades dos usuarios devem ser | Bernardino - Especializacao: (0) 2009 | Tuiuti do Parana
possibilidades centrais nas acoes de saude. Tem como Coordenador / / Mestrado - Remuneragéo.

objetivo propor um modelo atendimento Claudia académico: (0) /
multidisciplinar para as clinicas das Bowkalowski - Mestrado
Faculdades de Ciéncias Bioldgicas e da Integrante / Lilia profissional: (0) /
Salde. E um estudo descritivo-exploratério | Magalhaes - Doutorado: (0) .
que vai recompor o processo de trabalho Integrante / Sandra

das clinicas, identificar o perfil do usuario e | Regina Jacopetti -

avaliar, junto aos profissionais da clinica, a | Integrante.

viabilidade de atendimento

multiprofissional..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

13 | Proposta de implantacao da Estudo exploratério que visa avaliar a Elizabeth 2007 - |Hospital de
Enfermeira de ligacao para o possibilidade de implantacao da enfermeira | Bernardino - 2008 |Clinicas da
hospital de clinicas da de ligacao no Hospital de Clinicas da UFPR | Coordenador / UFPR - Outra.
Universidade Federal do Parand | como uma forma de garantir a continuidade | Maria Luiza Segui -

do tratamento em domicilio. O projeto serd | Integrante.

executado em trés etapas: avalia as altas
dos pacientes com indicacao clinica, de
cuidado de enfermagem ou com problemas
sociais que necessitem acompanhamento
nas Unidades de saude, categoriza as
altas, elabora os protocolos de
acompanhamento domiciliar pelas US,
avalia junto ao paciente o imapacto destas
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acoes..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

(Conclusao)
FONTE: O autor (2024)
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4.2.2 Projetos de pesquisa em andamento

O Quadro 5 sintetiza as principais informagdes sobre os projetos de pesquisa
em curso, em perspectiva cronolégica. Totalizam 14 projetos de pesquisa em

andamento até o momento.
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QUADRO 5 - Lista dos projetos em curso.

(Continua)
Titulo Descrigao Integrantes Alunos Periodo | Financiamento
1 | Strengths-based Abordagem filosdfica criada pela Dra Elizabeth Bernardino - Mestrado académico: 2024 -
Nursing and Healthcare- | Laurie Gottlieb da Universidade MacGill. A | Coordenador / Louise (1) / Mestrado Atual
L: aspectos de poioa-se em uma abordagem de cuidado Bueno Lelli - Integrante / | profissional: (1) /
formacao, lideranga, integral, que se fundamenta no que esta AUED, GISELE KNOP - | Doutorado: (2)
gestdo em saude e funcionando bem no individuo, no que a Integrante / Judith
apoio a comunidades de | pessoa faz melhor e nos recursos Lapierre - Integrante /
pratica individuais disponiveis para ajuda-la a lidar | Fernanda Catafesta

melhor com os desafios da saude. Possui | Utzumi - Integrante /
valores que levam os enfermeiros as raizes | AIDA MARIS PERES -

do cuidado, focados na identidade e Integrante / camila
humanidade individuais, cuidando das rorato - Integrante /
pessoas € nao apenas das doencgas e BORGES, FABIELI -
problemas apresentados. Pode ser Integrante.

utilizada como base tedrica na formagao de
profissionais, nas praticas profissionais, na
lideranga de equipes, em cursos de
formacgao de lideres e para apoiar
comunidades de pratica. Situagdo: Em
andamento; Natureza: Pesquisa.




Espacgos de atuagao do
enfermeiro I
atribuigoes, fungoes,
poder, visibilidade e
inovagoes.

As enfermeiras estdo muito presentes no
Sistema Unico de Saude (SUS) e ocupam
cargos e fung¢des-chaves em todos os
niveis do sistema, seja em
assessorias/comissées/comités/consultoria;
na administracdo de equipes de
enfermagem e multiprofissionais, em
cargos administrativos ou na geréncia
intermediaria ou em atividades especificas
de inovagao tecnoldgica, de grande
complexidade técnica, desconhecidos pela
sociedade em geral € no meio académico-
profissional. Embora tenham tido uma
ampliacdo numérica consideravel e
estejam ocupando diferentes cargos e
fungdes, questiona-se sua visibilidade
profissional e as relagdes de poder que
permeiam a profissdo. Trata-se de um
projeto de pesquisa que examina os
espagcos de atuagéo do enfermeiro sob
varios enfoques seja as atribuigdes, os
enfermeiros em novos modelos gerenciais,
poder e visibilidade. Este projeto objetiva
Incentivar e desenvolver pesquisas entorno
das diferentes dimensdes de atuagao do
enfermeiro: ensinar, pesquisar, gerenciar e
cuidar. Para tanto, busca:1.Refletir sobre a
atuagao das enfermeiras frente as novas
possibilidades e inser¢do no mercado de
trabalho pode trazer visibilidade e dar
sentido a ocupacéao destes
espagos.2.ldentificar cenarios da pratica
profissional do enfermeiro, o que faz e se 0
que faz Ihe confere mais poder e
visibilidade profissional inserido nos
servigos de saude.3.Analisar espacos
inovadores e perspectivas inovadoras da
atuacéo do enfermeiro na pratica
profissional. Espera-se que ao entender

Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Fabieli
Borges - Integrante.

Graduagéo: (2) /
Mestrado profissional:

()

2024 -
Atual
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como a atuagao de enfermeiros ocorre bem
como os seus desdobramentos para a
praxis, possa contribuir no cenario de
novas praticas e diferentes papéis em prol
da visibilidade e fortalecimento da
identidade do enfermeiro de modo a
impactar positivamente para a sociedade,
saude e enfermagem enquanto disciplina.
Situagdo: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

39

Transforming
Nurses'Work-Life
Environments Through
Training clinical Leards
and Managers in
Sthength-based Nursing
Using Innovative forms
of Story-Sharing

Project awarded with financial resources.
2023-2024: 10 000.00 $ (voir entente
jointe). Situagdo: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

Elizabeth Bernardino -
Integrante / Judith
Lapierre - Coordenador.

2024 -
Atual




Community of Practice
follow ups and meeting
and JOINING the CVP

Trata-se de une pesquisa com parceria
international. Objectif : réaliser un
recrutement mondial de CVP et une
enquéte sur I'abordage basée sur nos

points forts pour I'enfermage et la santé..

Situacdo: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

Elizabeth Bernardino -
Integrante / Judith
Lapierre - Coordenador /
Bruce Gottlieb -
Integrante / Laurie
Gottlieb - Integrante /
Marie-Pierre Gagnon -
Integrante / André Coté -
Integrante / Arsene
Zong - Integrante /
Thierno Amadou Diallo -
Integrante.

2024 -
Atual
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Réseau de recherche en
économie socjale et
solidaire (RRESS)

Il sagit dun projet de collaboration
internationale. Intitulé Réseau de recherche
sur I'économie sociale et solidaire
(RRESS), il vise a étudier les enjeux liés a
la reconnaissance, au développement et a
I'essor de ESS. Plus précisément, pour : 1)
créer et animer une communauté de
recherche dédiée a ESS ; 2) construire et
partager des connaissances et des outils
pour I'écosystéme ESS; 3) soutenir la
formation de la reléve en ESS, tant dans
les milieux de recherche que de pratique.
Ces objectifs seront atteints grace a des
invitations a présenter des projets de
recherche spécifiques, un soutien a
l'organisation d'activités et d'événements,
I'octroi de bourses, la publication des
résultats de travaux de recherche, ainsi que
la conception d'outils de transfert et de
mobilisation des connaissances impliquant
a la fois universités et universités. facultés
ainsi que les environnements de pratique
de IESS. Le RRESS contribuera ainsi a
mettre a jour une cartographie de la
recherche et des connaissances ;
documenter les meilleures pratiques dans
le domaine au Québec et ailleurs; mettre en
uvre des activités de surveillance, des
analyses stratégiques et assurer le partage
des infrastructures, des informations et des
connaissances spécialisées; aligner la
recherche sur les besoins de
connaissances des environnements de
pratique en partenariat avec les
intervenants du domaine; analyser les
processus qui favorisent la mobilisation des
connaissances et proposer des indicateurs
pour mesurer l'impact des différentes
initiatives SEE ; soutenir Iélaboration dune

Elizabeth Bernardino -
Integrante / Judith
Lapierre - Integrante /
Marie-Laure Dioh -
Coordenador / Léonard
Maude - Integrante /
Valérie Luc - Integrante /
Claude André -
Integrante.

2024 -
Atual
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feuille de route adaptée a différents
contextes afin daméliorer limpact de la
SEE. |l s'agit d'un projet soutenu par les
ressources financiéres des FRQ..
Situacdo: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

42

Competéncias para o Situagdo: Em andamento; Natureza: Elizabeth Bernardino - 2023 -
enfrentamento dos Pesquisa. Integrante / Aida Maris Atual
desafios sociais da Peres - Coordenador.

atualidade: analise das

dimensbes do processo

de trabalho dos

enfermeiros

Lideranga do Enfermeiro | Situagdo: Em andamento; Natureza: Elizabeth Bernardino - 2022 -
na Gestao de Equipes Pesquisa Integrante / Karla Atual

de Enfermagem:
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caracteristicas e Crozeta Figueiredo -
desenvolvimento de Coordenador.
lideres para o futuro

8 | Tradugao, adaptacéao Situagdo: Em andamento; Natureza: Integrantes: Elizabeth 2022 -
transcultural e validagdo | Pesquisa. Bernardino - Integrante / Atual
do My Strengths My Luciana Schleder
Health para o Brasil Gongalves -

Coordenador.

9 | Gestao do cuidado Analisar e implementar estratégias paraa | Elizabeth Bernardino - Graduagao: (3) / 2022 - | Conselho
frente a pandemia de gestéo do cuidado frente a pandemia de Coordenador / Danelia | Mestrado académico: Atual |Nacional de
Covid 19: reestruturagcéo | Covid 19 no ambito da reestruturacao de Gomez Torres - (1) / Doutorado: (3) . Desenvolvimento
de servicos e das servigos e das praticas assistenciais.. Integrante / Gisele Knop Cientifico e
praticas assistenciais Situagdo: Em andamento; Natureza: Aued - Integrante / Tecnoldgico -

Pesquisa. Judith Lapierre - Bolsa.
Integrante / Fabieli
Borges - Integrante /
camila rorato -
Integrante / Olivia
Luciana dos Santos
Silva - Integrante /
Tassiana Meireles -
Integrante / Daniele
Cristina dos Reis
Bobrowec - Integrante /
Paula Cristina Soares
de Encarnacéo -
Integrante / Guilherme
Makiyama Frare -
Integrante.

10 | COVID LONGA - Situagdo: Em andamento; Natureza: Elizabeth Bernardino - 2022 -
Incidéncia e impacto na |Pesquisa. Integrante / Sonia Mara Atual
qualidade de vida: Raboni - Coordenador.
correlagado com
avaliagdo funcional e
genética
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11 | Desafios e Diante da atual pandemia de COVID-19, os | Elizabeth Bernardino - Graduagéo: (2) / 2020 -
oportunidades da Rede |indicadores de oportunidade de resposta Integrante / Carmen Mestrado académico: Atual
de Atencado a Saude em | pertinentes a rede de atencéo a saude Elizabeth Kalinowski - (2) / Doutorado: (5) .
tempos de pandemia advindos da analise das fichas de Integrante / AIDA
COVID-19: informagédo, | notificagdes contribuem para a organizacao | MARIS PERES -
organizagao e acesso dos servigos de saude e acesso as praticas | Coordenador.
as praticas de saude de saude, assim como no planejamento de

educagao permanente para a forga de
trabalho em saude. Objetivo geral: Analisar
a organizagao da Rede de Atengao a
Saude e as estratégias de acesso universal
as praticas de saude no contexto da crise
sanitaria, a partir das oportunidades de
informacao-decisdo-agao propiciados pelas
notificagdes de casos durantea pandemia
da COVID-19. Financiamentos aprovados:
Bolsa Produtiividade CNPQ 2021/2024;
UFPR-Pesquisa 2020-2021..

Situagdo: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

12 | Cuidado continuado de | Situagdo: Em andamento; Natureza: Elizabeth Bernardino -
enfermeira al egresso Pesquisa. Integrante / Danelia
del paciente Gomez Torres -
hospitalizado Coordenador.

13 | PROPUESTA DE Atividade de cooperagdo com a Elizabeth Bernardino - 2020 -
DISENO DEL pesquisadora Danelia Gomez Torres Integrante / Danelia Atual
SERVICIO DE Universidad Autonoma del Estado de Gomez Torres -

TRANSICION México Facultad de Enfermeria 'y Coordenador.
HOSPITALARIA PARA | Obstetricia.

EL EGRESO DEL
PACIENTE: ROL DE
ENFERMERIA

Situacdo: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.
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PRINT-Democracia,
Cultura a
Desenvolvimento, SUB-
PROJETO: POLITICAS
PUBLICAS E
MUDANCAS SOCIAIS

Projeto CAPES_PRINT aprovado pela
UFPR em 2018. Integra os Programas de
Poés-Graduagao em ? DIREITO,
EDUCACAO, EDUCACAO FISICA,
ENFERMAGEM, INFORMATICA,
POLITICAS PUBLICAS e SOCIOLOGIA.
Tem duracgdo de 4 anos e objetiva o
desenvolvimento de processos inovadores
de analises comparadas, desenvolvimento
de metodologias, avaliagcdes e propostas
de implementacgao de politicas publicas, em
particular as de carater social.
Metodologicamente, a proposta indica
troca de experiéncias no plano da pesquisa
empirica, comparando realidades
diferentes; produgao cooperada de
modelos analiticos e; no campo
epistemoldgico, na consolidagao de teorias
explicativas que permitam articular a
complexidade das relagbes entre Estado,
mercado e sociedade civil organizada em
contexto de globalizagéo, destacadamente
atentando-se para os elementos
contribuintes do desenvolvimento da
democracia e da cultura, como a
Educacgao.

Situacdo: Em andamento; Natureza:
Pesquisa.

Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Aida
Maris Peres - Integrante
/ Veronica de Azevedo
Mazza - Integrante /
Maria Tarcisa Silva
Bega - Integrante / Alfio
Brandenburg -
Integrante / José
Antonio Peres Gediel -
Integrante / Simone
Meucci - Integrante /
Fernando M. Mezzadri -
Integrante / Maria
Aparecida da Cruz Bridi
- Integrante / Marcelo
Moraes e Silva -
Integrante / Fernando
Chavichiolli - Integrante /
ANGELO RICARDO DE
SOUZA - Integrante /
Adriana Aparecida
Dragone Silveira -
Integrante / André
Mendes Capraro -
Integrante / Andréa
Barbosa Gouveia -
Integrante / Carolina
Bagattolli - Integrante /
Doralice Lange de
Souza - Integrante /
Leticia Mara Peres -
Integrante / Luis Carlos
Erpen de Bona -
Integrante / Marcos
Alexandre dos Santos
Ferraz - Integrante /
Noela Invernizzi -
Integrante / Raquel

Doutorado: (2)

2018 -
Atual

45
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Rangel de Meireles
Guimaraes - Integrante.

(Conclusao)
FONTE: O autor (2024)
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4.2.3 Projetos de extensao universitaria

O Quadro 6 sintetiza as principais informag¢des sobre os projetos de extensao
universitaria, em perspectiva cronoldgica. Totalizam 02 projetos de pesquisa até o

momento.



QUADRO 6 — Lista dos

projetos de extensao.
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Projetos de extensio ‘

pratica da
enfermagem

estreitamento das relacoes entre o Departamento
de Enfermagem da UFPR e os servigos a ele
vinculados..

Goncalves Kobus -
Integrante / Carmem
Elizabeth Kalinowski -
Integrante.

Titulo Descrigao Integrantes Alunos Periodo | Financiamento
1| Integracéo Objetiva estudar a integragéo hospital/atengéo Elizabeth Bernardino - Graduagéo: (1) / 2011 - | Universidade
hospital/atengéo basica nos aspectos de formacéo, assisténcia e Coordenador / Maria Luiza | Especializagao: Atual |Federal do
basica: formacao, gestao. Estas tres vertentes do projeto possuem Segui - Integrante / (9) . Parana - Bolsa.
assisténcia e gestdo | metodologias distintas. O aspecto de formagéo Carmem Elizabeth
esta sendo estudado em uma proposta de projeto | Kalinowski - Integrante /
de extensdo que visa desenvolver 3 estratégias de | Liliana Muller Larocca -
intergracdo hospital/atengéo basica: enfermeira de | Integrante
ligagdo, atuacdo em UBS e protocolos de
continuidade. Esta sendo desenvolvido para a
formacéo de residentes de enfermagem da
Residencia Multiprofissional em Saude do Hospital
de Clinicas da UFPR em parceria com a secretaria
municipal de saude do municipio de Curitiba. O
projeto atual conta com 4 bolsistas de extenséo..
Situacdo: Em andamento; Natureza: Extensao.
2 | Agles de integragdo |rata-se de um programa de extensao no qual serao | Elizabeth Bernardino - Graduagéo: (4) . 2009 - | Universidade
ensino/servico na desenvolvidos varios projetos que buscam o Coordenador / Luciana S. 2011 | Federal do

Parana - Bolsa.

FONTE:

O autor (2024)
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4.2.4 Outros Projetos

O Quadro 7 sintetiza as principais informagdes sobre outros projetos
realizados, que nao se enquadram nas categorias anteriormente citadas, em

perspectiva cronolégica. Totaliza 01 projeto de pesquisa até o momento.



QUADRO 7 - Lista dos projetos alternativos.
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Outros Projetos ‘

Titulo

Descrigao

Integrantes

Alunos

Periodo

Financiamento

1| Approche en sciences
infirmiéres et de la
santé fondée sur les
forces (ASFF-CVP)/
Strengths-Based
Nursing and
Healthcare (SBNH-
GVCoP)

Cette communauté virtuelle de pratique vise a
soutenir 'humanisation des soins et des
services en reliant les infirmiéres et autres
professionnels de la santé ayant l'intérét pour
I'adoption et I'implantation de I'approche/This
virtual community of practice aims to support
the humanization of care and services by
connecting nurses and other health
professionals with an interest in SBNH
adoption.ll compte actuellement 16 membres,
parmi lesquels des doctorants et des
professeurs et professionnels
infirmiers.https://www.encommun.io/c/asff-
sbnh/u/.

Situagdo: Em andamento; Natureza: Outra.

Elizabeth Bernardino -
Integrante / Louise
Bueno Lelli - Integrante
/ Judith Lapierre -
Coordenador / camila
rorato - Integrante.

Doutorado: (3)

2023 - Atual

FONTE: O autor (2024)
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5 PUBLICAGCOES

Em relagdo as publicagbes, essas s&o em varias modalidades como artigos,
livros e capitulos de livros, resumos e resumos expandidos ou outras formas de
publicagdo. Sao 113 artigos publicados (Quadro 8) e 03 aceitos para publicacao.

Com relagéo aos livros sao num total de 09 entre livros e capitulos (Quadro 9).
Os resumos simples (Quadro 10) e expandidos (Quadro 11), bem como outras
publicagdes, incluindo seminarios e palestras estao listados nos quadros seguintes
(Quadro 12).

Existe também outros tipos de participacdo que estou incluindo neste capitulo
que sao as comunicagdes de midia como entrevistas ou podcasts. Durante a
pandemia, dada a posicdo no CHC/UFPR fui muito requisitada para dar entrevistas
sobre a organizagdo do processo de cuidado no hospital, e para falar sobre
continuidade de cuidado, principalmente sobre a Gestdao de Altas e atuacdo das
Enfermeiras de ligacdo. Esta produgéao esta indicada no Quadro 12.

5.1 ARTIGOS

O Quadro 8 sintetiza as principais informagdes sobre os artigos publicados, em
perspectiva cronoldgica, até o presente.

QUADRO 8 - Lista de artigos publicados. Curitiba, 2024.

(Continua)
ANO TOTAL DE PERIODICOS PERIODICOS
ARTIGOS NACIONAIS INTERNACIONAIS
2002 1 1 0
2004 1 1 0
2006 3 3 0
2007 1 1 0
2008 3 3 0
2009 3 3 0
2010 5 4 1
2011 3 3 0
2012 3 3 0
2013 8 6 2
2014 10 9 1
2015 12 10 2
2016 8 6 2
2017 8 7 1




52

2018

2019

2020

2021

2022

2023

NI R S

N| = [O|IO|N|O

2024

—alo|oBle(N|o

5.2LIVROS

FONTE: O autor (2024)

(Conclusao)

O Quadro 9 sintetiza as principais informacgdes sobre os livros e capitulos de livros

publicados, em perspectiva cronoldgica, até o presente.

QUADRO 9 - Lista de livros e capitulos de livros publicados. Curitiba, 2024.

ANO

TOTAL

NACIONAL

INTERNACIONAL

2002

2006

2008

2013

2021

2023

NW= |

NINIO|I=~|[—

[=IE N (elle]{e)

5.30UTRAS PUBLICAGOES

FONTE: O autor (2024)

O Quadro 10 sintetiza as principais informagdes sobre os resumos de trabalhos

publicados em anais de eventos, em perspectiva cronolégica, até o presente.

QUADRO 10 - Lista de trabalhos/ resumos publicados em anais de eventos. Curitiba, 2024.

(Continua)
EVENTO
ANO TOTAL EVENTO NACIONAL INTERNACIONAL
2023 03 08
2021 01 L
2020 02 02
2016
2015 03 03
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2014

2013 03 01 02
2012 02 02
2011 03 03

2010 01 01

2009 01 01

2008 05 05

2007 04 03 01
2006 04 03 01
2004 03 03

2003 01 01

2002 03 03

2001 09 09

2020 05 05

1999 01 01

FONTE: O autor (2024)

(Conclusao)

O Quadro 11 sintetiza as principais informagdes sobre 0s resumos expandidos de

trabalhos publicados em anais de eventos, em perspectiva cronolégica, até o

presente.

QUADRO 11 - Lista de trabalhos/ resumos expandidos publicados em anais de eventos. Curitiba,

2024.

ANO

TOTAL

EVENTO NACIONAL

EVENTO INTERNACIONAL

2005

2006

2008

2009

2010

2011

BB NINN

=SB INININ

wlo|o|lo|o|o

FONTE: O autor (2024)

O Quadro 12 sintetiza as principais informacdes sobre outras publicagbes

bibliograficas,

que nao estdo categorizadas anteriormente, em perspectiva

cronoldgica, até o presente.
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QUADRO 12 - Lista com outras publica¢des bibliograficas. Curitiba, 2024.

TIPO DE
PRODUGAO TOTAL ANO NACIONAL/INTERNACIONAL
Produtos 01 01
tecnoldgicos
Ttr,aba."hos 04 2003, 2015(2), 2023 04
ecnicos
Cursos de curta 09 1999(2),2020(2),2021(4),2013 08 nacionais
duracao 01 internacional
Entrevistas midia 05 2019,2020,2023 (3) 05

FONTE: O autor (2024)

6 ORIENTAGOES E BANCAS

6.1 ORIENTACOES DE MONOGRAFIA, TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Quadro 13 € uma apresentagdo que ilustra as orientacdes académicas

concluidas, em ordem cronolégica de acontecimentos, até o presente.

QUADRO 13 - Lista de orientagbes concluidas. Curitiba, 2024.

(Continua)
INICIAGAO MONOGRAFIA/ | MONOGRAFIA DE
ANO CIENTIFICA CONCLUSAO | ESPECIALIZAGAO MESTRADO DOUTORADO
DE CURSO

2000 01

2001 02

2002 03

2003 03

2004 01

2005 03

2006 04

2007 03

2008 01 01

2009 03 01 (CO-
ORIENTADOR)

2010 02 03 02 (CO-
OORIENTADOR

2011 01 08 01

2012 01 02 01 02

2013 01 02

2014 01 03

2015 03 01

2016 01 01 BRASIL 01
01 PORTUGAL
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2017 02 04 03
2018 01

2019 01 01 02

2020 02 01 01 02
2021

2022 04

2023 02 01
2024 02 01

(Conclusao)
FONTE: O autor (2024)

6.20RIENTACOES EM ANDAMENTO

O Quadro 14 é uma apresentacdo que ilustra as orientagbes académicas em

curso, até o presente momento.

QUADRO 14 - Lista de orientagdes em andamento. Curitiba, 2024.

) MONOGRAFIA/
ANO INICIACAO CONCLUSAO DE MESTRADO DOUTORADO
CIENTIFICA
CURSO
2024 02 01 04 02

FONTE: O autor (2024)
6.3PARTICIPAGAO DE BANCAS

O Quadro 15 é uma apresentacdo que ilustra as participagcdes em bancas de

avaliagao académica, até o presente momento.

QUADRO 15 - Bancas Monografia, Mestrado e Doutorado. Curitiba, 2024.

(Continua)
TIPO DE BANCA TOTAL UFPR EXTERNO
MESTRADO 48 30 14 BRASIL
03 CANADA
DOUTORADO 14 13 01
QUALIFICACOES DE 18 16 02
DOUTORADO
QUALIFICACOES DE 19 11 08
MESTRADO
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CONCLUSAO DE 29 16 13
CURSO
OUTRAS BANCAS 27 18 09

(Conclusao)
FONTE: O autor (2024)

7 COLABORAGAO INTERNACIONAL
7.1HISTORICO DA COLABORAGCAO INTERNACIONAL

Alguns dos objetivos da internacionalizagao incluem agregar conhecimento
cientifico, técnico, relacional e fazer conexdes que possam ser utilizadas para replicar
aprendizados, compartilhar contatos com outros professores e abrir caminho para
alunos de poés-graduacgdo. Outra questdo bem importante é dar visibilidade ao
programa, ao nosso trabalho e a Universidade.

No que se refere a internacionalizacado, esta comecou a estar presente em minha
vida profissional a partir do Estagio de Doutoramento (2005). Nesta etapa foi mais um
reconhecimento de como é o ensino da Enfermagem, o sistema de saude com suas
instituicdes e seus desdobramentos. Penso que é uma aclimatacgao inicial. Nesta fase
conheci minha Supervisora na ULaval, Dra Clémence Dallaire, que me ajudou a
analisar os achados da minha tese, e me apresentou alunos e professores. Nesta
eépoca conheci Dra Michéle Saint-Pierre, professora de Administracdo e gestora
publica que me ensinou outras logicas para repensar os sistemas de saude.

Dra Clémence me apresentou muitos enfoques tedricos para refletir principalmente
a pratica profissional, poder e visibilidade e teorias de enfermagem com potencial para
influenciar a Enfermagem como Disciplina e como Pratica. Dra Dallaire se preocupa
com a aquisigao do conhecimento e sua utilizagado de forma pragmatica tanto pessoal
como em grupos profissionais ou académicos.

Posteriormente e quase concomitante conheci a Dra Judith Lapierre da ULaval,
Dra Danélia Gomez Torres da Universidade Autbnoma do Estado do México e a Dra
Maria Manuela Martins da Universidade do Porto. Penso que a Dra Judith me
apresentou uma outra face da organizagao de servigos que é a Atengao Basica, a
formacéao solidaria e imersiva, a vulnerabilidade e a atuagado do enfermeiro tanto em
instituicbes governamentais como nas Organiza¢gdes Nao governamentais (ONGS).
Com a Dra Danélia e Dra Maria Manuela pude conhecer seus sistemas de ensino e
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de saude e outras perspectivas para o gerenciamento de enfermagem como
Supervisdo, Gerenciamento de Equipe, Gestdao de Conflitos e Continuidade de
Cuidado.

Ainda seguindo uma légica temporal, outras parcerias foram sendo incluidas como
Dra Laurie Gottlieb (Universidade McGill/Canadda), Dra Paula Soares Encarnacgao e
Dra Esperanca do Gago (Universidade do Minho/Portugal), Dra Danet Blunhm, Dra
Crhistiane Pereira (Universidade do Texas/USA).

Ressalto que algumas destas parcerias tém sido vitais e correspondem a uma
porcentagem significativa para o Programa de Pds-graduacédo em Enfermagem
(PPGENF) no quesito “internacionalizagdo” nas avaliagées quadrienais da Capes. O
projeto “Politicas Publicas e Mudangas Sociais”, Capes Print, da qual sou integrante,
oportunizou tanto a abertura para missdées como também a vinda de varias destes
pesquisadores ao PPGENF, permitindo que esta parceria se estendesse a outros
docentes, com novas perspectivas de referenciais teodricos e metodoldgicos,
intercambio de alunos e fortalecimento da internacionalizagao.

Destaco, alguns dos principais colaboradores juntamente com seus resultados,

explicitados no Quadro 16.

QUADRO 16 - Principais resultados de colaboragao internacional. Curitiba, 2024.

(Continua)
Ano Colaboradora Principais resultados
2005 - atual Dra Clémence Dallaire o Utilizagcdo como base tedrica seu estudo sobre
FSI/Ulaval/Canada “Funcbes do Enfermeiro” na orientacdo de

Projetos de Mestrado

e Producao de artigos conjuntos

e Participagdo em projetos financiados do Canada
e Brasil

e Participagdo em aulas, defesas e visitas técnicas
no Canada e Brasil. Veio ao Brasil varias vezes
para dar palestras, participar de bancas e visitas.

e Participagdo no “Dialogue Nomade”, evento
organizado por ela e pela associacdo de
Enfermeiros da Franga. Este evento é sob
convite, nao é aberto ao publico e acontece uma
vez ao ano em locais escolhidos previamente.
Participei desse encontro na Franga (duas vezes)
e no Canada (duas vezes).

o Participagdo em varios eventos internacionais

e Fez parceria com outra colaboradora Dra Maria
Manuela Martins
Otimizou varias visitas técnicas no Canada
Indicacao para Professor Associado na FSI Laval
de 2008 até 2022
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2012-atual Dra Judith Lapierre e Projetos de pesquisa ligados a ateng¢ao primaria e
. vulnerabilidade social
FSIUlaval/Canada e em projetos ligados ao Programa SBNH-L
(Strengths-Based Nursing and Healthcare-
Leadership Program) da Universidade MacGill)
e Articulagcdo com Dra Laurie Gottlieb e sua equipe
e Participacdo em comunidades de praticas
(Passerelles-ecommum SBNL- da qual faco parte
e Organizagdo conjunta de uma programacgao
especifica no congresso da ACFAS onde se
encontram outras pesquisadores de Portugal e
México
o Elaboracao de uma proposta conjunta que obteve
recursos que permitiu levar alunos e professores
da UFPR para visitas técnicas e participagéo de
congresso
e  Supervisora local de alunos de doutorado para
Estagio de doutoramento e para Pés-Doc de
professor do curso
Artigos e projetos conjuntos
Participagdo em aulas e cursos
2012-atual Dra Danélia Torres e Visitas técnicas no México
Faculdade de Enfermagem | ® Muitos artigos conjuntos _
o Estagio de Mestrado de trés alunos que vieram ao
Universidade Autonoma do Brasil sob minha supervisdo
México e Participagdo em bancas, cursos e aulas
e Projetos comuns sob  Supervisdo em
Enfermagem e Gestao de altas
2012-atual Dra Maria Manuela Martins | ¢  Co-orientagdes de Mestrado e Doutorado
Escola de Enfermagem e Oferta de disciplinas conjuntas
e Projetos conjuntos sobre enfermeira de ligagao
Universidade do e Missoes de trabalho em Portugal e no Brasil, com
Porto/Portugal visitas e oferta de cursos
o Participacdo em bancas
o Participacdo em artigos
2016-atual Dra Paula Soares e Participagdo em disciplinas entre Programas
Encarnacéo e Colaboradora do Programa SBNH-L e seus
derivados
o Participacéo grupos de pesquisa
e Co-orientagao de tese de doutorado
e Participacado de bancas
2020-atual Dra Danet Blunhm, e Criadora e Coordenadora do Projeto “Global

Universidade do Texas/USA

Hub”, uma proposta que nasceu durante a
pandemia para trocar experiencias. Os
participantes séo escolas e servigos dos Estados
Unidos, Colédmbia, Japao. Brasil (representantes
eu e a Dra Luciana Gongalves), Coréia do Sul e
Filipinas. Os encontros sdo uma vez a cada trés
meses e os temas sao indicados nas reunides de
preparo que acontecem um més antes do
encontro. As reunides sao hospedadas pelos
paises que € responsavel por organizar o0s
encontros que sao virtuais.

Visitas técnicas e palestras.

(Conclusao)

FONTE: O autor (2024)
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8 DISCIPLINAS
8.1 PARTICIPAGAO E ORGANIZACAO DE EVENTOS

A participagcao em eventos e organizagao desses também é muito importante
principalmente no que concerne a visibilidade do seu trabalho e da UFPR. Nos
eventos pode-se apresentar ou organizar, mas também conhecer pessoas, fazer
contatos importantes, abrir novos horizontes para publicagdes e para os alunos da
UFPR, além fazer intercambios ou aprender novas abordagens tedricas. Estes sao

apresentados no Quadro 16 e 17.

QUADRO 16 - Lista com as apresentacdes de trabalhos e palestras. Curitiba, 2024.

EVENTO EVENTO

ANO TOTAL NACIONAL INTERNACIONAL
1999 01 01

2000 09 09

2001 07 07

2002 06 06

2003 01 01

2004 02 02

2005 01 01

2007 02 01 01
2008 03 03

2010 06 02 04
2011 03 03

2012 01 01
2014 01 01
2016 04 03 01
2017 08 03 05
2018 06 06

2019 04 03 01
2020 01 01

2021 04 04

2022 03 01 02
2023 06 02 04

FONTE: O autor (2024)
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Observa-se no Quadro 17, que a participagdo em eventos internacionais € bem
expressiva, mas destaco a participagdo na organizagao de eventos no Canada no qual
foi possivel levar quatro alunas de doutorado, trés professores da UFPR, uma do
México e outra de Portugal. Fizemos um evento dentro de outro evento com recursos
da Agéncia Internacional de Francofonia, e realmente foi uma 6tima oportunidade para

todos.

QUADRO 17 - Lista com as participacdes e organizacéo de eventos. Curitiba, 2024.

(Continua)
EVENTOS TOTAL NACIONAIS INTERNACIONAIS
PARTICIPACAO DE 92 66 26
EVENTOS
ORGANIZACAO DE 16 13 03
EVENTOS

(Conclusao)
FONTE: O autor (2024)

9 REFLEXOES FINAIS: A UFPR

Toda a minha trajetéria como enfermeira, gestora ou como professora tem a
participacao indubitavel da UFPR.

Como enfermeira, no Servigo de Emergéncia Clinica dos CHC/UFPR tive a
oportunidade de trabalhar na assisténcia a pacientes criticos e, onde aprendi sobre o
cuidado complexo, inovagéo tecnoldgica, equipamentos e insumos e toda a parte de
gerenciamento de equipes. Deste tempo guardo, principalmente as grandes amizades
que ficaram e a solidariedade, compaixao e acolhimento com os pacientes que eram
atendidos em situac&o de urgéncia.

Neste periodo, também pude realizar meus estudos de Mestrado e Doutorado.
Para o Mestrado n&o precisei me afastar, mas para o Doutorado me afastei em curtos
periodos para cursar as disciplinas e depois um periodo de cinco meses para o
Estagio de doutoramento no Canada.

Como professora, foi um mundo de possibilidades que se abriu para mim como

a pos-graduacgao Mestrado e Doutorado, acesso a editais com bolsas, Pés-doutorado
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no Canada, projetos financiados que me oportunizaram trazer pesquisadores e
participar de eventos e pesquisas internacionais, crescimento profissional e tantas
outras.

Com muita surpresa fui convidada a participar da Gestdao do CHC/UFPR de
2017 a 2024. Foram sete anos nos quais eu pude aplicar toda a formagao tedrica e
de inovagao que tinha aprendido na minha pratica profissional e como docente e
pesquisadora. Foram estes conhecimentos que me deram suporte emocional e
profissional para estar a frente da assisténcia durante toda a pandemia e, depois na
reconfiguragao do hospital pds-pandemia. Nao consigo explicar a gratiddo que sinto
por esta experiéncia que, com certeza, todos gostariam de ter. Foram anos de muitas
alegrias e desafios. Neste sentido devo agradecer a Dra Claudete Reggiani pelo
convite e pelo apoio na concretizagdo de um sonho de propor um modelo de
assisténcia voltado ao fortalecimento do SUS e dos pacientes que tanto precisam de
um cuidado de qualidade e ao mesmo tempo humano.

Finalizo com muita gratidao pelas oportunidades e pelo conhecimento adquirido
sem 0s quais nao poderia estar defendendo este memorial. Destaco também que a
UFPR me permitiu um emprego com possibilidade de crescimento e estabilidade e
que me deu suporte financeiro para viver de forma digna. Tenho muito orgulho de
fazer parte da UFPR e de poder levar seu nome no Brasil € no exterior.

10 CURRICULO LATTES

@] endereco para acesso deste Curriculo Lattes é
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706, e sua numeracao de identificacdo na
plataforma é 8859073471719706. O documento consta no Anexo 1.




ANEXO 1 - CURRICULO LATTES ELIZABETH BERNARDINO
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Elizabeth Bernardino
Bolsista de Produtividade em Pesquisa do CNPq - Nivel 2

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
ID Lattes: 8859073471719706
Ultima atualizacdo do curriculo em 03/06/2024

Graduada em Enfermagem pela Pontificia Universidade Catdlica do Parana (1982), Diplome
Supérieur de Langue e Littérature francaises - Université de Nancy I (1977), Mestrado em Educacdo
pela Pontificia Universidade Catdlica do Parana (1998), Doutorado em Enfermagem pela Universidade
de Sdo Paulo (2007) e pés-doutorado pela Universidade Laval (Québec, Canadd). Professor Associado
da Universidade Federal do Parand. Atua na graduacdo na area de Planejamento e Administracdo de
Servicos de Saude e Enfermagem e nos Programas de Pds-graduacdo Mestrado e Doutorado e no
Programa de Mestrado Profissional. A principal linha de pesquisa é Gerenciamento de servicos de salde
e enfermagem. Os temas de interesse sao: Espacos de atuacdo do enfermeiro, Gestdo do cuidado,
Desenvolvimento de lideranga baseado no STRENGTHS-BASED NURSING CARE - SBNH, Continuidade
do cuidado: aspectos tedricos, operacionais e regulatérios. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Elizabeth Bernardino
bibliografcas.
BERNARDINO, E.;BERNARDINO, ELIZABETH
Lattes iD
© http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
Endereco
E?gﬁggi%,nal

Universidade Federal do Parana, Departamento
de Enfermagem.

Rua Lothario Meisnner 632

Jardim Botanico

80060240 - Curitiba, PR - Brasil

Telefone: (41) 33613752

URL da Homepage: http://www.ufpr.br

Formacao académica/titulacao
2003 - 2007

Doutorado em Enfermagem.

Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

com periodo sanduiche em Université Laval
(Orientador: Clémence Dallaire).

Titulo: Mudanga de modelo_ gerencial em
hospital de ensino:a reconstrugdo da pratica de
enfermagem., Ano de obtengao: 2007.
Orientador: @ Vanda Elisa Andres Felli.

Bolsista do(a): Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
CAPES, Brasil.

Grande area: Ciéncias da Saude


http://www.ufpr.br/
http://lattes.cnpq.br/6551031618133607
http://lattes.cnpq.br/6551031618133607
http://lattes.cnpq.br/6551031618133607
http://lattes.cnpq.br/6551031618133607

Setores de atividade: Politicas, Planejamento e
Gestdao em Saude.

1995 - 1998

Mestrado em Educacao.

Pontificia Universidade Catdlica do Parang,
PUC/PR, Brasil.

Titulo: Nivel de Satisfacdo dos pacientes em
um Hospital de Ensino.Estudo por amostragem
do hospital Universitario Evangélico ~ de
Curitiba., Ano de Obtencao: 1998.

Orientador: Almeri Paulo Finger.

1981 - 1982

Especializagdo em Enfermagem. Licenciatura.
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

1979 - 1982

Graduagdo em Graduagao Em Enfermagem.
Pontificia Universidade Catdlica do ~Parang,
PUC/PR, Brasil.

1974 - 1977

Graduagdo em Dipléme supérieur de Langue e
Littérature francais.

Université de Lorraine, UL (Nancy-Univ),
Franca.

Pds-doutorado
2012 - 2102

Pds-Doutorado.
Université Laval, ULAVAL, Canada.

Bolsista do(a) Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
CAPES, Brasil.

Grande area: Ciéncias da Salde

Formagdo Complementar

2016 - 2016

gEl_F]{)ENCIA EN ENFERMERIA. (Carga horaria:
5

Universidad Auténoma del Estado de México,
UAEM, México.

2016 - 2016

ESTANCIA ACADEMICA Y DE INVESTIGACION.
Universidad Auténoma del Estado de México,
UAEM, México.

2013 - 2013

Programa de formacdao continuada docente.
(Carga horaria: 8h).
Universidade Federal do Parana, UFPR, Brasil.

2013 - 2013



I Encontro de Coordenadores de Curso de
Graduagdo. (Carga horaria: 6h).
Universidade Federal do Parana, UFPR, Brasil.

Atuacao Profissional

Université du Québec en Outaouais, UQO, Canada.

Vinculo institucional

2024 - Atual

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRI, UAEM, México.

Vinculo institucional

2020 - Atual

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Universidade Federal do Parana, UFPR, Brasil.

Vinculo institucional

2017 - Atual

Vinculo: ~ Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor assoaado Carga horaria:
40, Regime: Dedicacao exclusiva.

Vinculo institucional

2008 - 2017

Vinculo: ~ Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor Ad]unto Carga horaria:
40, Regime: Dedicacao exclusiva.

Outras informacoes

Atua na graduagdo e pos-graduagdo Linha de
pesquisa : Politicas e praticas em saude
Gerenciamento de servicos de salde e
enfermagem

Vinculo institucional

2012 - 2016

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Coordenador de Curso, Carga horaria: 40,
Regime: Dedicagao exclusiva.



Vinculo institucional

1987 - 2008

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
enfermeira, Carga horaria: 30

Vinculo institucional

1998 - 1999

Vinculo: Colaborador, Enquadramento
Funcional: Professor Substltuto Carga horaria:

Atividades

08/2008 - Atual

Ensino, Enfermagem, Nivel: Pds-Graduagdo

Disciplinas ministradas

Enfermagem e sua pratica profissional
Seminario de Dissertagao

Técnica de coleta e andlise de dados

06/2008 - Atual

Ensino, enfermagem, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas

Administragdo da Assisténcia a saude
Estagio Supervisonado 11

Monografia I e II

Planejamento e Administragdo em salde

2/1987 - Atual

Servigos técnicos especializados , Setor de
Ciéncias da Saude, Hospital das Clinicas.

Servigo realizado _ _
Técnico  administrativo. ~ Enfermeira  do
alojamento conjunto.

12/2022 -12/2022

Outras atividades técnico-cientificas , programa
de pds-graduagdo em enfermagem programa
de pds-graduagdo em enfermagem.

Atividade realizada
Visita técnica na Ingram School of Nursing
(ISoN) McGill University, Montreal..

04/2022 - 05/2022



Outras atividades técnico-cientificas , programa
de pos-graduagao em enfermagem programa
de pdés-graduacao em enfermagem.

Atividade realizada
Missao de Internacionaliza?ao dos Programas
de Po6s-Graduagao de Enfermagem - Brasil,
Espanha, Portugall..

06/2005 - 06/2008

Servicos técnicos especializados , Servico de
Enfermagem.

Servico realizado
Assessora da Coordenacao de Enfermagem.

03/2003 - 06/2003

Ensino, Departamento de Enfermagem, Nivel:
Espeaahzagao

Disciplinas ministradas )
Residéncia Multiprofissional em salde da
Familia -clinica Médica

1/1998 - 7/1999

Ensino,

Disciplinas ministradas
Saude do Adulto e do Idoso

Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares, EBSERH, Brasil.

Vinculo institucional

2021 - 2024

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Gerente, Carga horaria: 32

Outras informacoes
Gerente de Atencdo a Saude

Vinculo institucional

2017 - 2021

Vinculo:  Servidora da UFPR  cedida,
Enquadramento Funcional: Chefe de D|V|sao
Carga horaria: 32

Outras informacoes

Chefe da Divisao de Gestdo do Cuidado



Atividades

10/2021 - Atual

D|re%ao e administracao, Complexo do Hospital
Clinicas da UFPR/Ebserh.

Cargo ou fungao
Gerente de Atencdo a Saude.

03/2017 - 10/2021

Dlrec];ao e administracao, Complexo do Hospital
Clinicas da UFPR/Ebserh.

Cargo ou fungdo
Chefe da Divisao de Gestao do Cuidado.

Université Laval, ULAVAL, Canada.

Vinculo institucional

2008 - 2020
Vinculo: Professor Associado, Enquadramento
Funcional: Colaborador

Universidade Tuiuti do Parana, UTP, Brasil.

Vinculo institucional

1999 - 2008

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional:
professor adjunto, Carga horaria: 40

Atividades

02/2003 - Atual

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Curso de
Enfermagem.

Cargo ou fungdo
Conselheiro de avaliacdo interna do curso.

07/2002 - Atual

Direcdo e  administracdo, Curso de
Enfermagem.



Cargo ou fungdo
Coordenador de Estagios.

8/1999 - Atual

Ensino,

Disciplinas ministradas

Saude do Adulto e do Idoso
Comunicagao Técnica em Enfermagem
Administracao em Enfermagem

8/1999 - Atual

Extensao universitdria , Fcbs, Curso de
Enfermagem.

Atividade de extensdo realizada
Consulta de Enfermagem e visita domiciliar.

9/1999 - 4/2001

Extensdo universitaria , Fcbs, Curso de
Enfermagem.

Atividade de extensdo realizada
Planejamento de bloco operatorio.

10/2000 - 11/2000

Extensdo universitaria , Fcbs.

Atividade de extensao realizada
Atividdae Educacional sob forma de palestras
aos trabalhadores do SINDUSCON/SECONCI-Pr.

FACULDADE EVANGELICA MACKENZIE DO PARANA, FEMPAR, Brasil.

Vinculo institucional

1987 - 1998
Vinculo: Outro, Enquadramento Funcional:

gerente de Enfremagem do Hospital
Universitar, Carga horaria: 40

Atividades

1/1987 - 02/1998

Direcao e administracdo, Hospital Evangélico de
Curitiba, Servico de Enfermagem.

Cargo ou fungao
Outro. Gerente do Servigo de Enfermagem.



Governo do Estado do Parana, GOVERNO/PR, Brasil.

Vinculo institucional

1984 - 1990

Atividades

Vinculo: Outro, Enquadramento Funcional:
Chefia de Enfermagem Carga horaria: 36

04/1982 - 08/1990

Servicos técnicos especializados , Governo do
Estado do Parana.

Servico realizado
Chefia do Servigo de Enfermagem do Hospital
da Policia Militar do Parana.

Hospital de Clinicas da UFPR, HCUFPR, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - 2009

Projetos de pesquisa

Vinculo: Professor, Enquadramento Funcional:
Professor Ad]unto 1, Carga horéria: 40,
Regime: Dedicacao exclusiva.

2024 - Atual

Strengths-based Nursmc_:f and Healthcare-L:
aspectos de formagdo, lideranca, gestdo em
saude e apoio a comunidades de pratica

Descricdo: Abordagem filosofica criada pela Dra
Laurie Gottlieb da Universidade MacGill. A
poioa-se em uma abordagem de cuidado
integral, que se fundamenta no que esta
funcionando bem no individuo, no que a
pessoa faz melhor e nos recursos individuais
disponiveis para ajuda-la a lidar melhor com os
desafios da salde. Possui valores que levam os
enfermeiros as raizes do cuidado, focados na
identidade e humanidade |nd|V|dua|s cuidando
das pessoas e ndo apenas das doencas e
problemas apresentados. Pode ser utilizada
como base tedrica na formacdo de
Froﬁssmnals nas praticas profissionais, na
ideranca de equipes, em cursos de formagao
de lideres e para apoiar comunidades de
pratica..

Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (1) /
Mestrado profissional: (1) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Louise Bueno Lelli - Integrante /



AUED, GISELE KNOP - Integrante / Judith
Lapierre - Integrante / Fernanda Catafesta
Utzumi - Integrante / AIDA MARIS PERES -
Integrante / camila rorato - Integrante /
BORGES, FABIELI - Integrante.

2024 - Atual

Espagos de atuacdo do enfermeiro II:
atribuicbes, fungbes, poder, Vvisibilidade e
inovagoes.

Descricao: As enfermeiras estdo muito
presentes no Sistema Unico de Satde (SUS) e
ocupam cargos e fungdes-chaves em todos os
niveis 0 sistema, seja em
assessorlas/com|ssoes/com|tes/consultor|a na
administracdo de equipes de enfermagem e
multiprofissionais, em cargos administrativos
ou na geréncia intermediaria ou em atividades
especificas de inovagdo tecnoldgica, de grande
complexidade técnica, desconhecidos pela
sociedade em geral € no meio académico-
profissional. Embora tenham tido uma
ampliagdo numérica consideravel e estejam
ocupando diferentes cargos e fungoes,
questiona-se sua visibilidade profissional e as
relacbes de poder que permeiam a profissdo.
Trata-se de um projeto de pesquisa que
examina os espagos de atuagdo do enfermeiro
sob varios enfoques seja as atribuicbes, os
enfermeiros em novos modelos gerenciais,
poder e Vvisibilidade. Este projeto objetiva
Incentivar e desenvolver pesquisas entorno das
diferentes  dimensbes de atuacdo do
enfermeiro: ensinar, pesquisar, gerenciar e
cuidar. Para tanto, busca:1.Refletir sobre a
atuacdo das enfermelras frente as novas
possibilidades e insercdo no mercado de
trabalho pode trazer visibilidade e dar sentido a
ocupagdo destes espagos.2.Identificar cenarios
da pratica profissional do enfermeiro, o que faz
e se o que faz Ihe confere mais poder e
visibilidade profissional inserido nos servigos de
salde.3.Analisar  espagos inovadores e
perspectivas inovadoras da atuacdo do
enfermeiro na pratica profissional. Espera-se
que ao entender como a atuagao de
enfermeiros ocorre bem como o0s seus
desdobramentos para a praxis, possa contribuir
no cenario de novas prdticas e diferentes
papéis em prol da visibilidade e fortalecimento
da identidade do enfermeiro de modo a
impactar positivamente para a sociedade,
saude e enfermagem enquanto disciplina..
Situagao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (2) / Mestrado
profissional: (2) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Fabieli Borges - Integrante.

2024 - Atual

Transforming Nurses'Work-Life Environments
Through Training clinical Leards and Managers
in Sthength-based Nursing Using Innovative
forms of Story-Sharing

Descricdo: Project awarded with financial
resources. 2023-2024: 10 000.00 $ (voir
entente jointe).

Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Judith Lapierre - Coordenador.



2024 - Atual

Community of Practice follow ups and meeting
and JOINING the CVP

Descrigdo: Trata-se de une pesqmsa com
parceria international. Objectif : réaliser un
recrutement mondial de CVP et une enquéte
sur l'abordage basée sur nos points forts pour
I'enfermage et la santé..

Situacdo: Em andamento Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Judith Lapierre - Coordenador / Bruce
Gottlieb - Integrante / Laurie Gottlieb -
Integrante / Marie-Pierre Gagnon - Integrante /
André Coté - Integrante / Arsene Zong -
Integrante / Thierno Amadou Diallo -
Integrante.

2024 - Atual

Réseau de recherche en économie sociale et
solidaire (RRESS)

Descrigdo: Il sagit dun projet de collaboration
internationale. Intitulé Reseau de recherche sur
I'économie sociale et solidaire (RRESS), il vise a
étudier les enjeux liés a la reconnaissance, au
développement et a l'essor de ESS. Plus
preC|sement pour : 1) créer et animer une
communauté de recherche dédiée a ESS ; 2)
construire et partager des connaissances et des
outils pour I'écosysteme ESS; 3) soutenir la
formation de la reléve en ESS tant dans les
milieux de recherche que de pratique. Ces
objectifs seront atteints grace a des invitations
a présenter des projets de recherche
peqﬁques un soutien a l'organisation
activités et d'événements, I'octroi de bourses,
Ia publication des résultats de travaux de
recherche, ainsi que la conception d'outils de
transfert et .de mobilisation des connaissances
impliquant a la fois universités et universités.
facultés ainsi que les environnements de
pratique de IESS. Le RRESS contribuera ainsi a
mettre a jour une cartographie de la recherche
et des connaissances ; documenter les
meilleures pratiques dans le domaine au
Québec et ailleurs; mettre en uvre des activités
de surveillance, des analyses stratégiques et
assurer le partage des infrastructures, des
informations et des connaissances speuahsees
aligner la recherche sur les besoins de
connaissances des environnements de pratique
en partenariat avec les intervenants du
domaine; analyser les processus qui favorisent
la mobilisation des connaissances et proposer
des indicateurs pour mesurer l'impact des
différentes  initiatives SEE  ; soutenir
lélaboration dune feuille de route adaptée a
différents contextes afin daméliorer limpact de
la SEE. Il s'agit d'un projet soutenu par les
ressources financiéres des FRQ..
Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Judith Lapierre - Integrante / Marie-Laure
Dioh - Coordenador / Léonard Maude -
Integrante / Valérie Luc - Integrante / Claude
André - Integrante.

2023 - Atual

Competéncias para o enfrentamento dos
desafios sociais da atualidade: andlise das



dimensdes do processo de trabalho dos
enfermeiros

Projeto certificado pelo(a) coordenador(a) Aida
Maris Peres em 04/11/2023.

Situagao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Aida Maris Peres - Coordenador.

2022 - Atual

Lideranca do Enfermeiro na Gestdo de Equipes
de Enfermagem: caracteristicas e
desenvolvimento de lideres para o futuro

Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Karla Crozeta Figueiredo - Coordenador.

2022 - Atual

Tradugdo, adaptacao transcultural e validagao
do My Strengths My Health para o Brasil

Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Luciana Schleder Gongalves - Coordenador.

2022 - Atual

Gestdo do cuidado frente a pandemia de Covid
19: reestruturagdo de servigos e das praticas
assistenciais

Descricdo: Analisar e implementar estratégias
para a gestdo do cuidado frente a pandemia de
Covid 19 no ambito da reestruturacdo de
servigos e das praticas assistenciais..

Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (3) / Mestrado
académico: (1) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Danelia Gomez Torres -
Integrante / Gisele Knop Aued - Integrante /
Judith Lapierre - Integrante / Fabieli Borges -
Integrante / camila rorato - Integrante / Olivia
Luciana dos Santos Silva - Integrante /
Tassiana Meireles - Integrante / Daniele
Cristina dos Reis Bobrowec - Integrante / Paula
Cristina Soares de Encarnacao - Integrante /
Guilherme Makiyama Frare - Integrante.
Financiador(es):  Conselho  Nacional de
gelsenvolwmento Cientifico e Tecnoldgico -
olsa

2022 - Atual

COVID LONGA - Incidéncia e impacto na
qualidade de vida: correlagdo com avaliagao
funcional e genética



Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Sonia Mara Raboni - Coordenador.

2020 - Atual

Desafios e oportunidades da Rede de Atencdo
a Saude_em tempos de pandemia COVID-19:
informagdo, organizagdo e acesso as praticas
de saude

Descricao: Introducdo: Diante da atual
pandemia de COVID-19, os indicadores de
oportunidade de resposta pertlnentes a rede de
atengdo a salde advindos da analise das fichas
de notificagbes contribuem para a organizagao
dos servigos de salde e acesso as praticas de
salde, assim como no planejamento de
educagao ermanente para a forca de trabalho
em salde. Objetivo geral: = Analisar a
organizacdo da Rede de Atencdo a Salde e as
estratégias de acesso universal as praticas de
salde no contexto da crise sanitaria, a partir
das oportunidades de informagao- -decis3o- -acao
propiciados pelas notificacoes de casos
durantea pandemia a COVID-19.
Financiamentos aprovados: Bolsa
Produtiividade CNPQ  2021/2024;  UFPR-
Pesquisa 2020-2021..

Situacdo: Em andamento Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (2) / Mestrado
académico: (2) / Doutorado: (5) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Carmen Elizabeth Kalinowski - Integrante /
AIDA MARIS PERES - Coordenador.

2020 - Atual

Cuidado continuado de enfermeira al egresso
del paciente hospitalizado

Situagdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Danelia Gomez Torres - Coordenador.

2020 - Atual

PROPUESTA DE DISENO DEL SERVICIO DE
TRANSICION HOSPITALARIA PARA EL EGRESO
DEL PACIENTE: ROL DE ENFERMERIA

Descricao: Atividade de cooperacdao com a
pesquisadora Danelia Gomez Torres
Universidad Auténoma del Estado de México
Facultad de Enfermeria y Obstetricia.

Situagao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Danelia Gomez Torres - Coordenador.

2019 - 2021

Da admissdo a alta: conceitos e estratégias
para acdes de continuidade do cuidado em
Enfermagem em hospital de ensino

Descricdo: O projeto ?Da admissdo a alta:
continuidade do cuidado em saude?, tem a
finalidade de analisar e propor pratlcas em



salde que visam a continuidade do cuidado no
contexto intra e extra -hospitalar e de
contrarreferéncia. Tem como objetivo geral:
Promover suporte conceitual, estratégico e
operacional para acdes de contlnwdade do
cuidado em Enfermagem da admissdo a alta
hospitalar. Para alcancar esse objetivo,
elencamos os seguintes objetivos especificos:
Analisar os conceitos - cuidados de transigdo,
continuidade do cuidado, enfermeira de ligacao
e integracao ? a partir ‘do método de andlise
conceitual de Walker e Avant; Definir
estratégias de continuidade do cuidado em
Enfermagem em hospital de ensino; Propor
acOes para operacionalizar a continuidade do
cuidado em Enfermagem em hospital de
ensino. Projeto de Bolsa Produtividade CNPQ..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao §4) / Mestrado
académico: (1) / Mestrado profissional: (1) /
Doutorado: (3) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino
Coordenador / Solange meira de sousa
Integrante / Jaqueline Dias do Nascimento
Integrante / Otilia Beatriz Maciel Silva
Integrante / Leticia Siniski - Integrante / camila
rorato - Integrante / Olivia Luciana Silva -
Integrante / Tassiana Meireles - Integrante /
Jenifer Carolina Roda - Integrante / Giulia
Ferreira - Integrante / Marina Rocha Soteras -
Integrante.

Financiador(es):  Conselho  Nacional de
gelsenvolwmento Cientifico e Tecnoldgico -
olsa

Numero de produgbes C, T & A: 35

2018 - Atual

PRINT-Democracia, Cujtura a Desenvolvimento,
SUB-PROJETO: POLITICAS PUBLICAS E
MUDANCAS SOCIAIS

Descrigdo: Projeto CAPES_PRINT aprovado pela
UFPR em 2018. Integra os Programas de Pgs-
Graduacgo em ? DIREITO, EDUCACAO,
EDUCACAO FISICA, ENFERMAGEM,
INFORMATICA, POLITICAS PUBLICAS e
SOCIOLOGIA. Tem duracdo de 4 anos e
objetiva o desenvolvimento de processos
inovadores de analises comparadas,
desenvolvimento de metodologias, avaliages e
propostas de implementagdo de politicas
publicas, em particular as de carater social.
Metodologicamente, a proposta indica troca de
experiéncias no plano da pesquisa empirica,
comparando realidades diferentes; produgao
cooperada de modelos analiticos e; no campo
epistemoldgico, na consolidacao 'de  teorias
explicativas que permitam articular a
complexidade das relagdes entre Estado,
mercado e sociedade civil organizada em
contexto de globalizacdo, destacadamente
atentando-se para os elementos contribuintes
do desenvolvimento da democracia e da
cultura, como a Educagdo...

Sltuagao Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Doutorado: (2).

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Aida Maris Peres - Integrante /
Veronica de Azevedo Mazza - Integrante /
Maria Tarcisa Silva Bega - Integrante / Alfio
Brandenburg - Integrante / José Antonio Peres
Gediel - Integrante / Simone Meucci -
Integrante / Fernando M. Mezzadri - Integrante
/ Maria Aparecida da Cruz Bridi - Integrante /
Marcelo Moraes e Silva - Integrante / Fernando
Chavichiolli - Integrante / ANGELO RICARDO
DE SOUZA - Integrante / Adriana Aparecida



Dragone Silveira - Integrante / André Mendes
Capraro - Integrante / Andréa Barbosa Gouveia
- Integrante / Carolina Bagattolli - Integrante /
Doralice Lange de Souza - Integrante / Leticia
Mara Peres - Integrante / Luis Carlos Erpen de
Bona - Integrante / Marcos Alexandre dos
Santos Ferraz - Integrante / Noela Invernizzi -
Integrante / Raquel Rangel de Meireles
Guimaraes - Integrante.

2017 - 2020

Da admissdo a alta: continuidade do cuidado
em saude

Descricdo: Trata-se de um conjunto de
trabalhos que tem como finalidade estudar e
propor praticas em salde que visam a
continuidade do cuidado intra hospitalar e de
contra _referencia. Sub-projetos: Cuidados de
transicdo em unidades cirdrgicas: Patricia Viana
e Sa- Mestrado Proposta de continuidade de
cuidados de enfermagem em Maternidade de
Risco Habitual: Otilia Beatriz Maciel da Silva-
Doutorado.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (1) / Mestrado
académico: (1) / Doutorado: (1) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino
Coordenador / Luciana Schleder Goncalves
Integrante / Jaqueline Dias do Nascimento
Integrante / Marcelo Marcondes Stegani
Integrante / Otilia Beatriz Maciel da Silva
Integrante / Patricia viana e Sa - Integrante.

2016 - 2019
Les pratiques avancées de I'approche
communautaire des services
clinigues:préventives,prescriptives, de

prOX|m|te et de liaison comme stratégies
d'accés et de continuité des soins.

Descrigao: Projeto de mobilidade de estudantes
de Mestrado e Doutorado em Enfermagem da
Universidade Laval (2), da Universidade Federal
do Parana (3) e da Universidade De Campinas
(1). Inscrito no Programa Petites iniciatives de
recherche, d'animation et de transfert (PIRAT)
ganhou um subsidio de 24 mil euros sendo 12
mil recursos das tres universidade e 12 mil
recursos da Agence Universitaire de la
francophonie em maio de 2016 com duracdo
de dois anos. Prevé a insercdao de alunos das
universidades brasileiras na universidade Laval
e vice-versa para projetos de pesquisa, cursos,
palestras, disciplinas e observagdo de campos
de pratica para apoiar projetos em
desenvolvimento..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Doutorado: (6) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Aida Maris Peres - Integrante / Maria Marta
Nolasco Chaves - Integrante / Veronica de
Azevedo Mazza - Integrante / LAROCCA,
LILIANA MULLER - Integrante / Eliete Maria
Silva - Integrante / Judith Lapierre -
Coordenador.

Financiador(es): Agence Universitaire de la
Francophonie - Auxilio financeiro / Université
Laval - Cooperagdo / Universidade Federal do
Parana - Cooperacdo.

2014 - 2020



Estratégias de  integragdo em  rede:
Contribuigdes da Enfermagem

Descricdo: Objetivos : a) Descrever a
integracao da rede SUS/Curitiba; bf) Analisar a
viabilidade da implantagdo da enfermeira de
ligacdo, como estratégia de integracao na rede
SUS  Curitiba;c) Construir _uma teoria que
explicite a vivéncia dos profissionais de salde
para a continuidade do cuidado, d) Descrever
as praticas das enfermeiras de ligacdo que
contribuem para a continuidade dos cuidados
entre a atengdo hospitalar e a atengdo primaria
e) Propor “estratégias de integragdo dos
cuidados para a_rede de atengao a saude
SUS/Curitiba. Serdo elaborados varios CFFO]e'EOS
com metodologias distintas para atender cada
objetivo. O estudo pode contribuir para o
fortalecimento do modelo de atengdo ;
Subsidiar a enfermagem para aorganizagdo de
contrarreferéncia, Cooperar para o
desenvolvimento do Programa de Pds
Graduacdao em Enfermagem formando Mestres
e Doutores e para a linha de pesquisa de
gerenciamento e socializar os resultados da
pesquisa por meio diferentes meios. Os sub-
projetos sao: 1) Gerenciamento da Linha de
Cuidado: em busca do cuidado integral-
concludo em 2014. 2) Implantagdo da
enfermeira de ligagdo como estrategia de
integracdo em rede- Ester Ribas- Mestrado
Profissional conlusdo em 2016 3) Construindo
uma teoria que explicite a vivéncia dos
enfermeiros e usuarios para_a integracdo de
cuidados na rede de atengdo a salde-Fernanda
Catafesta- Tese de Doutorado. 4) Desafios para
a implantagdo da enfermeira de ligagdo no
Hospital de Clinicas da UFPR- Ketlin Maira
Palacio Severino: IC CNPQ, concluido - 2015. 5)
Enfermeira de ligacdo e o perfil dos usuarios
encaminhados do hospital para a atengdo
primaria- Camilla Pinheiro Cristaldi da Silva-IC
CNPQ, concluido- 2015. Desafios para a
implantacao da enfermeira de ligacao no
HC/UFPR na perspectiva dos enfermeiros da
rede de atencao primaria de Curitiba.IC-CNPQ
2015-2016. 6% Desafios para a implantagdo da
enfermeirade  ligagdo na perspectiva dos
usuarios encaminhados do HC/UFPR a rede de
atengdo primaria_do SUS/Curitiba, Luciana
Garangau Marin-IC/Fundagdo Araucaria 2015-
2016. 7) Estratégias de integracdo em rede:
experiéncia de um distrito sanitario- Solange
Meira Sousa- Tese de Doutorado. 8) Estava
previsto para este estudo buscar experiencias
em outros paises que se utilizam da enfermeira
para a contrarefencia  (hospital-atencdo
primaria) e deu origem a outro sub-projeto
intitulado - Praticas da enfermeira de ligacao
para a continuidade do cuidado- estudo
multicéntrico a ser realizado em tres paises:
Canada: Centro Hospitalar Universitario de
Montréal (3 hospitais) e Centro Hospitalar
Universitario de Québec (5 hospitais)-
colaboradoras neste centro: Dra Elizabeth
Bernardino (coordenadora-UFPR), Dra
Clémence Dallaire (Universidade de Laval -
Québec), Dra Sylvie Dubois (Diretora de
Enfermagem da provincia de Québec), Gisele
Knop Aued (doutoranda UFPR), Karla Crozetta
Figueiredo (colaboradora) . Portugal : Centro
Hospitalar S0 Jo3o na cidade do Porto,
colaboradoras neste centro: Gisele Knop Aued
(Coordenadora deste centro), Dra. Maria
Manuela Martins (Escola  Superior de
Enfermagem do Porto). Espanha: Hospital
Universitario de Bellvigte (Barcelona-
Universidade de Barcelona) e Hospital Clinico
San Carlos (Madrid- Universidade Complutense
de Madrid), colaboradoras neste centro: Dra



Maria Fernanda Baeta Neves Alonso da Costa
(coordenadora deste centro- UFSC), Dra Aida
Maris Peres (UFPR). Financiado pelo Edital
Universal..

Situacao: Conchdo Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao §2) / Mestrado
académico: (1) / Mestrado profissional: (1) /
Doutorado: (3) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Aida Maris Peres - Integrante /
Clemence Dallaire - Integrante / Danelia
Gomez Torres - Integrante / Louise Bueno Lelli
- Integrante / Gisele Knop Aued - Integrante /
Karla Crozeta Figueiredo - Integrante / Ester do
nascimento Ribas - Integrante / Fernanda
Catafesta - Integrante / Maria Manuela Martins
- Integrante / Maria Fernanda Baeta Neves -
Integrante / Solange meira de sousa -
Integrante / Esperanza Ballesteros Perez -
Integrante / Encarnacién Férnandez del Palacio
- Integrante / Camilla Pinheiro Cristaldi da Silva
- Integrante / Luciana Garangau Marin -
Integrante / Daniele Cristina da Silva -
Integrante / Otilia Beatriz Maciel da Silva -
Integrante.

Financiador(es):  Conselho  Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
Aucxilio financeiro.

Numero de producdes C, T & A: 31

2012 - 2018

ANALISE DA VIABILIDADE POLITICA PARA_A
IMPLANTACAO DA ENFERMEIRA DE LIGACAO
NOS HOSPITAIS DE ENSINO DO MUNICIPIO
DE CURITIBA/PR

Descricao: "Enfermeira de ligacdo" é uma
atividade da enfermeira para assegurar a
continuidade do cuidado na rede de atencao a
salde. Tem como fungdo referenciar a_partir
dos hospitais Jaortadores de doencas cronicas,
com incapacidades, necessidades de atengao
médica e de enfermagem a serem monitorados
pelas equipes de salde da atengdo basica.
Prog)eto que iniciou com uma pesquisa IC se da
Viabilidade Politica para implantagdo da
Enfermeira de Ligagdao em hospitais de ensino ,
pesquisa que utilizou um software canadense
de andlise e intervencdo politica em saude o
qual possui tres fases e treze etapas. A
utilizagdo do software esta prevista de forma
experimental e depois em contexto real antes
de ser utilizado para analisar a viabilidade
olltlca da implantacgdo da enfermeira de
igacao nos hospitais de ensino do municipio de
Curitiba. IC 2012-2013: Utilizagao do softaware
IC 2013-2014: Aplicagao do software IC 2014-
2015 : os desafios para implantacdo da
enfermeira de ligacao no HC/UFPR. IC 2015-
2016:0s desafios’ para implantagdo da
enfermeira de Ilgagao na perspectica dos
usuarios 2016-2017: Desafios para
|mplanta% o da enfermeira de ligacao Hospital
do trabalhador: perfil do paciente encaminhado
da UTI para Unidade e estratégias e
instrumentos usados para referenciar estes
pacientes. Mestrado Profissional : Ester do
Nascimento Ribas.
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao 3.

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Maria Luiza Segui - Integrante /
Daniel Planelles Gil - Integrante / Marilene
Blum Lemos - Integrante.

Numero de producdes C, T & A: 6



2012 - 2015

L'implantation d'une clinique de suivis intégrés
de maladies chroniques en misant sur la
deuxieme ligne de soins

Descrigdo: Trata-se de um projeto de pesquisa
que visa avaliar a implantagdo de uma clinica
para pacientes portadores de doengas cronicas
que necessitam de continuidade de
tratatamento na atencao basica. Pesquisa
financiada pelo IRSC no valor de $ 293 432 ,00
por um periodo de tres anos. A pesquisa
obteve financiamento em maio de 2012..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Clemence Dallaire - Coordenador / Michelli
Saint-Pierre - Integrante / Lucille Juneau -
Integrante / Samuel Legault-Mercier -
Integrante.

Financiador(es): Instituts de recherche en
santé du Canada - Auxilio financeiro.

Numero de producdes C, T & A: 1

2010 - 2023

Espagos de atuagdo do enfermeiro: atribuigOes,
fungoes, poder e visibilidade I

Descricao: As enfermeiras sao muito presentes
no SUS e ocupam cargos e fungbes-chaves em
todos os niveis do sistema, seja em
assessorlas/com|ssoes/com|tes/consultor|a na
administracdo de equipes de enfermagem e
multiprofissionais, em cargos administrativos
ou na geréncia intermediaria ou em atividades
especificas de inovagdo tecnoldgica, de grande
complexidade técnica, desconhecidos pela
sociedade em geral e no meio académico-
profissional. . Embora tenham tido uma
ampliagdo numérica consideravel e estejam
ocupando diferentes cargos e fungoes,
questiona-se sua visibilidade profissional e as
relacbes de poder que permeiam a profissdo.
Refletir sobre a atuacdo das enfermeiras frente
as novas possibilidades e insercdo no mercado
de trabalho pode trazer visibilidade e dar
sentido a ocupagdo destes espacos. Trata-se de
um projeto de pesquisa que examina 0s
espagos de atuagao do enfermeiro sob varios
enfoques seja as atribuicbes, os enfermeiros
em novos modelos gerenciais, poder e
visibilidade. O objetivo desta pesquisa &
justamente conhecer onde o enfermeiro atua, o
que fazeseo c}ue faz |he confere mais poder e
visibilidade profissional, bem como a maneira
como ele esta inserido’ dentro dos servigos de
saude. E um conjunto de pesquisas
independentes mas com um mesmo fio
condutor - espagos de atuagdo do enfermeiro-
cada qual com um desenho prdprio.Sub-
projetos finalizados: Mestrado: Atuacdo do
enfermeiro em Unidade de Transplante de
Células Hematopoiéticas - Kaoana Lima
(término em 2011- 2 artigos publicados),
Fungbes do enfermeiro em Banco de Sangue -
Mirela Veran (término 2012), Implicacdes da
mudanca de hospital geral para hospital de
ensino no trabalho dos enfermeiros- Luciana
Fabriz (término em 2012); Atribuicbes e
competencias de diretores de enfermagem em
hospitais de ensino - Nayara Mizuno (concluido
2014-bolsa Capes); Atuagao do enfermeiro em
banco de sangue de cordao umbilical- Lauren
Lopes- MP (concluido 2014);Sub-projetos em
andamento:1) OS SERVICOS DE ENFERMAGEM



NA  ESTRUTURA  ORGANIZACIONAL DE
HOSPITAIS DE ENSINO: ESTUDO DE CASO
MULTIPLO -Tese de Doutorado- Elisabete
Araujo Eduardo2) Atuagdo do_enfermeiro em
Central de Regulacdo de Transplantes de
orgaos -LUANA CRISTINA HEBERLE - Mestrado
Profissional  2015-20173) Indicadores de
gerenciamento de risco em hospital - JOSIANE
BUGHAY- Mestrado Profissional 2015-20174-
Funcdo do enfermeiro em gestdo de leito
hospitalar- Fabieli Borges.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (1) /
Mestrado profissional: (1) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Elaine de Almeida Cruz -
Integrante / Mirela Pezzini Veran - Integrante /
Aida Maris Peres - Integrante / Clemence
Dallaire - Integrante / Danelia Gomez Torres -
Integrante / Luciana A. Fabriz - Integrante /
Nayara Mizuno - Integrante / Kaoana Lima
Botto Carvalho - Integrante / Elizabete Eraujo
Eduardo - Integrante / AUED, GISELE KNOP -
Integrante / Lauren Auer Lopes - Integrante.

Numero de produgbes C, T & A: 22
2010 - 2011

Componentes universais e culturais do cuidado
no contexto do Brasil

Descricdo: Pesquisa histérica que busca
apreender quais 0s componentes universais e
culturais do cuidado no Brasil. Considera-se a
influéncia dos indios, negros e imigrantes
europeus para o cuidado leigo ou profissional
no Brasil. Procura-se destacar os_cuidados que
permanecem nas diferentes regides do Brasil.
Trabalho pertence a linha de pesquisa Processo
de cuidadr em salde e enfermagem do
Programa de Pds-graduagdo em Enfermagem
da UFPR e é uma pesquisa que faz parte de um
projeto franco-canadense intitulado: Prendre
Soins: enjeux et perspectives, a ser
apresentado no centro Cultural Internacional
de Cérisy la salle na Franca de 11 a 21 de
junho de 2010..

Situacdo: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Maria Ribeiro Lacerda -
Integrante / Liliana Muller Larocca - Integrante.

2009 - 2009

Influéncia do cancelamento de cirurgias para o
Processo de trabalho do enfermeiro em Centro
Cirurgico

Descrigdo: Trata-se de uma pesquisa descritiva
cujo objetivo ¢é identificar como os
cancelamentos de cirurgias afetam o processo
de trabalho dos enfermeiros do centro
cirdrgico..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (1).

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Willian Morgan - Integrante.

2008 - 2013

ADAPTACAO CULTURAL E VALIDACAO DO
INSTRUMENTO  CONDITIONS OF WORK



EFFECTIVENESS QUESTIONNAIRE-II

Descrigao: Validagao do instrumento
CONDITIONS OF WORK EFFECTIVENESS
QUESTIONNAIRE-II desenvolvida por Dr. G.
Chandler and Dr. Heather K. Spence
Laschinger..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (1) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Ana Maria Dyniewski -
Integrante.

Numero de producdes C, T & A: 1
2008 - 2009

UTI aberta: novos desafios gerenciais para a
enfermeira

Descricdo: O trabalho parte do principio de que
a proposta de UTI aberta tem de avancar para
se consolidar sem sofrimento para 0s seus
trabalhadores. Considerando que o enfermeiro
tem um papel ndo sé na sua elaboragdo como
na sua manutencdo a questdao norteadora
desta pesquisa é como 0 processo gerencial
dos enfermeiros responde aos desafios desta
UTI aberta? Portanto, o objetivo é conhecer os
desafios para o0 processo gerencial do
enfermeiro frente a uma UTI aberta.

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (1) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Aida Maris Peres - Integrante.

2007 - 2009

Proposta de atendimento multidisciplinar em
saude: limites e possibilidades

Descricdo: Trata-se de um estudo que
considera que as necessidades dos usuarios
devem ser centrais nas acoes de saude. Tem
como objetivo propor um modelo atendimento
multidisciplinar para as clinicas das, Faculdades
de Ciéncias Biologicas e da Saude. E um estudo
descritivo-exploratério que vai recompor o
processo de trabalho das clinicas, identificar o
perfl do usuario e avaliar, junto aos
profissionais da clinica, a viabilidade de
atendimento multlprof|55|onal

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos  envolvidos: Graduacdo: (2)
Especializacao: (0) / Mestrado académico: (0)/
Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Claudia Bowkalowski -
Integrante / Lilia Magalhdes - Integrante /
Sandra Regina Jacopetti - Integrante.
Financiador(es): Universidade Tuiuti do Parana
- Remuneragao.

2007 - 2008

Proposta de implantacao da Enfermeira de
ligacao para o hospital de clinicas da
Universidade Federal do Parana



Descricdo: Estudo exploratorio que visa avaliar
a possibilidade de implantacao da enfermeira
de ligacao no Hospital de Clinicas da UFPR
como uma forma de garantir a_continuidade do
tratamento em domicilio. O projeto sera
executado em trés etapas: avalia as altas dos
pacientes com indicacao clinica, de cuidado de
enfermagem ou com problemas sociais que
necessitem acompanhamento nas Unidades de
saude, categoriza as altas, elabora os
protocolos e acompanhamento domiciliar
pelas US, avalia junto ao paciente o imapacto
destas acoes..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Elizabeth Bernardino -

Coordenador / Maria Luiza Segui - Integrante.

glnanaador(es) Hospital de Clinicas da UFPR -
utra

Projetos de extensao
2011 - Atual

Integracdo hospital/atencdo basica: formagao,
assisténcia e gestao

Descricdo: Objetiva estudar a integragdo
hospital/atengdo basica nos _ aspectos “de
formacao, assisténcia e gestdo. Estas tres
vertentes do projeto possuem_ metodologias
distintas. O aspecto de formacdo esta sendo
estudado em uma proposta de projeto de
extensdo que visa desenvolver 3 estrategias de
intergracao hospital/atengdo basica: enfermeira
de ligagdo, atuacdo em UBS e protocolos de
continuidade. Estd sendo desenvolvido para a
formacdo de residentes de enfermagem da
Residencia Multiprofissional em Saude do
Hospital de Clinicas da UFPR em parceria com
a secretaria municipal de saide do municipio
de Curitiba. O projeto atual conta com 4
bolsistas de extensao..

Situagao: Em andamento; Natureza: Extensao.
Alunos  envolvidos: Graduagao 1 /
Especializacao: (9) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Maria Luiza Segui - Integrante /
Carmem Elizabeth Kalinowski - Integrante /
Liliana Muller Larocca - Integrante.
Fmanaador?es) Universidade Federal do
Parana - Bolsa

Numero de producdes C, T & A: 2

2009 - 2011

Acles de integracdo ensino/servico na pratica
da enfermagem



Outros Projetos

Descricdo: Trata-se de um programa de
extensao no qual serao desenvolvidos varios
projetos que buscam o estreitamento das
relacoes entre o Departamento de Enfermagem
da UFPR e os servigos a ele vinculados..
Situagdo: Em andamento; Natureza: Extensao.
Alunos envolvidos: Graduagao 4) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino -
Coordenador / Luciana S. Goncalves Kobus -
Integrante / Carmem Elizabeth Kalinowski -
Integrante.

Fmanuadorfes) Universidade Federal do
Parana - Bolsa

Numero de producdes C, T & A: 10

2023 - Atual

Membro de corpo editorial

Approche en sciences infirmiéres et de la santé
fondée sur les forces (ASFF-CVP)/ Strengths-
Based Nursing and Healthcare (SBNH-GVCoP)

Descrigdo: Cette communauté virtuelle de
pratique vise a soutenir I'humanisation des
soins et des services en reliant les infirmieres
et autres professionnels de la santé ayant
lintérét pour I'adoption et I'implantation de
I'approche/This virtual community of practice
aims to support the humanization of care and
services by connecting nurses and other health
professionals with an interest in SBNH
adoption.Il compte actuellement 16 membres,
parmi lesquels des doctorants et des
professeurs et professionnels
infirmiers.https://www.encommun.io/c/asff-
sbnh/u/.

Situacao: Em andamento; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Doutorado: (3) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Louise Bueno Lelli - Integrante / Judith
Lapierre - Coordenador / camila rorato -
Integrante.

2007 - Atual

Periddico: Cogitare Enfermagem (UFPR)

Membro de comité de assessoramento

2023 - 2024

Ai;enqa de fomento: Complexo Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2023 - 2023

Aﬁenaa de fomento: Complexo Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2023 - 2023

A?enqa de fomento: Complexo Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Parana



2022 - 2023

Agr:;enqa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2022 - 2024

Ac[;enaa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2022 - 2024

A?enqa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2022 - 2022

Ai_:;enaa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2022 - 2024

Agéncia de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2022 - 2024

Ai;enqa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2022 - 2022

Aﬁenaa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2022 - 2024

Agr:;enqa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2022 - 2024

Acr;enaa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2022 - 2024

Aﬁenua de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2021 - 2024

A?enua de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2021 - 2024

Aﬁenaa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2021 - 2024

Agr:;enqa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2021 - 2024

Ac[;enaa de fomento: Complexo Hospital
Clinicas da Universidade Federal do Parana
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2021 -

2021 -

2020 -

2019 -

Revisor de periddico

2006 -

2008 -

2009 -

2011 -

2011 -

2012 -

2012 -

2012 -

2023 -

2018 -

2024

Aﬁenaa de fomento: Complexo Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2024

Aﬁenua de fomento: Complexo Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2020

Agéncia de fomento: Complexo Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Parana

2020

Aﬁenaa de fomento: Complexo Hospital de
Clinicas da Universidade Federal do Parana

Atual
Periodico: Cogitare Enfermagem (UFPR) (1414-
8536)

Atual
Periédico: Revista Brasileira de Enfermagem
(Impresso)

Atual

Periddico: Online Brazilian Journal of Nursing
Atual

Periédico: International Journal of Nursing
Education Scholarship

Atual

Periddico: International Journal of Nursing
Education Scholarship

Atual

Periodico: Revista Galcha de Enfermagem
(UFRGS. Impresso)

Atual
Periodico: REME. Revista Mineira de
Enfermagem

Atual
Periédico: Revista Educacion y Educaciéon en
Enfermeria

Atual

Periodico: TEXTO & CONTEXTO ENFERMAGEM
Atual

Periddico: TEXTO & CONTEXTO ENFERMAGEM



2018 - Atual

Periédico: Journal of Nursing Education and
Practice

2020 - 2020

Periodico: FAPERGS

2020 - Atual

Periodico: UNILA

2020 - Atual

Periddico: Secretaria de Investigacion vy
Estudios Avanzados de la UAEM

2022 - Atual

Periddico: Journal of Nursing Management

2023 - Atual

Periddico: BMC NURSING (ONLINE)

2024 - Atual

Periodico: Revista  Latino-Americana de
Enfermagem

Revisor de projeto de fomento

2017 - Atual

Areas de atuacdo

Idiomas

1.

Agéncia de fomento: Fundaééo de Amparo a
Pesquisa do Estado de Mato Grosso

Grande area: Ciéncias da Salde / Area:
Enfermagem / Subarea: Pratica profissional.

Grande drea: Ciéncias da Salde / Area:
Enfermagem / Subdrea: Planejamento e
administracdo de servicos de saude e de
enfermagem.

Grande drea: Ciéncias da Saude / Area:
Enfermagem / Subarea: Enfermagem em
Saude do Adulto e do Idoso/Especialidade:
Administracao da Assisténcia de Enfermagem.

Grande é&rea: Ciéncias da Salde / Area:
Enfermagem.



Francés

Inglés

Espanhol

Prémios e titulos

2022

2020

2020

2018

2015

1998

Produgdes

Producao bibliografica

Citacoes

gompreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve
em.

Compreende Bem, Fala Pouco, Lé Bem, Escreve
Pouco.

Compreende Bem, Fala Pouco, L& Bem, Escreve
Pouco.

O cuidado baseado nas forcas em uma
maternidade de baixo risco, VI Congresso dos
Programas de Residéncias o CHC-
UFPR/EBSERH - Evento de Extensdo (GEP).

Laboratério de Inovagdo em Enfermagem:
Valorizar e fortalecer a Saude Universal, OPAS-
Laboratério de Inovagao em Enfermagem

Parceria em projeto junto a Profa Dra Luciana
Schleder Gongalves premiado no edital
internacional de inovagao, European Network
of Research and Innovation Centres and Hubs
(ENRICH).

Coren Premia Destaque, Conselho Regional de
Enfermagem.

Coren premia, Conselho Regional de
Enfermagem.

Pioneira e Promotora da Saude paranaense,
Conselho Estadual da Mulher do parana.

SCOPUS
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Macagi. Atencdo a saude do servidor: Planejamento em uma
universidade publica. 2013. Dissertacdo (Mestrado em Enfermagem) -

Universidade Federal do Parana.

Larocca L. M.; SCHMIDT, S. T.; BERNARDINO, E.; CHAVES, M. M. N.;
RIGON, S.. Partmpagao em banca de Daiane Slquelra de Lucas. O
processo de trabalho dos enfermeiros de um hospital de ensino:
trnasformagOes a partir da implantacdo do Sistema Unico de Salde-
SUS. 2013. Dissertacdo (Mestrado em Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; CASTILHO, V.; CRUZ, E. A.; WOLFF, L. D. G.;
LUCIANA,. Part|C|pagao em banca de Priscila Conde Bogo. Atuagao do
enfermeironno gerenciamento de materiais em hospital de ensino.
501P3 Dissertacao (Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal
o Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; Cunha, I.C.K.O. Participacdo em
banca de Elizabete Aratjo Eduardo. PIane]amento participativo na
elaboragdo de_instrumentos de apoio gerencial. 2012. Dissertagdo
(Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; Larocca L. M.; EGRY, E. Y.
Part|C|pagao em banca de Adeli Reglna Prlzyb|C|en de Medeiros.
saberes ‘instrumentais e ideoldgicos no processo de trabalho do
enfermeiro em vigilancia epidemioldgica hospitalar. 2012. Dissertagdo
(Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

GUARINELLO, A. C.; SILVA, A. P. B. V.; BERNARDINO, E.; MASS], G.
A. A. Part|C|pagao em banca de Francisleine Moleta. Grupo de
cuidadores:um lugar de escuta para familiares de afasicos. 2011.
Dissertagdo (Mestrado em Disturbios da Comunicagao) - Universidade
Tuiuti do Parana.

LACERDA, A. B. M.; GONCALVES, C. G. O.; BERNARDINO, E..
Part|C|pagao em banca de Walderes Apareada Filus. Exp05|gao
ocupacional ao ruido e a percepcao da equipe da saude em Pronto
Socorro. 2011. Dissertacdo (Mestrado em Disturbios da Comunicagdo)
- Universidade Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.; FELLI, V. E. A.; MERCES, N. N. A.; SOARES, V. M.
N.; PERES, A. M.. Part|C|pagao em banca de Kaoana Lima. Fungoes do
enfermeiro em servico de transplante de células troco-hematopoiéticas.
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48.

2011. Dissertacdo (Mestrado em Mestrado em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; Wollf L.D.G.. Participagdo em banca de Regina
Célia Titotto Castanharo. A percepcao de adolescentes acerca dos
paéis ocupacionais e o desempenho do futuro papel materno. 2011.
Elssertagao (Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana

GONCALVES, C. G. O.; BERNARDINO, E.; SOARES, V. M. N..
Participagao em banca de Liane Fuhr Pivatto. Ruido e ambiencia em
Alojamento Conjunto de referencia para gestagdo de alto risco:
percepcdo das usuarias e profissionais de enfermagem. 2011.
Dissertacdo (Mestrado em Disturbios da Comunicagdo) - Universidade
Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.; PERES, A. M.; WALL, M. L.; Wollf L.D.G..
Participacdao em banca de Viviane Carollne Medeiros. O planejlamento
como ferramenta para a reorganizacap da atencao pré-natal. 2010
Elssertagao (Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana

DALLAIRE, C.; BERNARDINO, Participacdao em banca de Maude
Dusserault. AnaIyse politique de [?implantation éventuelle d?une
clinigue infirmiere autogérée. 2009. Dissertacao (Mestrado em
Sciences Infirmiéres) - Université Laval.

MEIER, M. J.; Lacerda R.A.; Wollf L.D.G.; BERNARDINO, E..
Part|C|pagao em banca de Janislei Giseli Dorociaki Stocco. Avallagao das
complicagOes infecciosas relacionadas ao uso de cateter venoso central
em recém-nascidos e criangas:revisao sistematica. 2009. Dissertagao
(Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

Teses de doutorado

ROS, C.; PERES, A. M.; KALINOWSKI, C. E.; GUIMARAES NETO, F R,;
MASSUDA, A.; BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de CARLA
DA ROS. PRATICA CLINICA DO ENFERMEIRO NA ATENCAO PRIMARIA
A SAUDE EM TEMPOS, DE PANDEMIA COVID-19: ANALISE NA
PERSPECTIVA DA GESTAO EM SAUDE. 2023. Tese (Doutorado em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

LENARDT, M. H.; KLETEMBERG, D. F; MICHEL, T.;, BERNARDINO,
ELIZABETH. Participacao em banca de FATIMA DENISE PADILHA
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BARAN. MANIFESTACOES MAGICO-RELIGIOSAS: DA PUREZA A FACE
OCULTA DO CUIDADO A SAUDE E DOENCA DOS IDOSOS
FI?ESCENDENTES DE UCRANIANOS. 2021 - Universidade Federal do
arana.

PERES, A.M.; CAVEIAO, C.; BERNARDINO, ELIZABETH; LACERDA,
MARIA RIBEIRO; BERNARDES, A.. Participacao em banca de LQUISE
ARACEMA SCUSSIATO. DESENVOLVIMENTO DA COMPETENCIA
LIDERANCA DE ENFERMEIROS NO AMBIENTE HOSPITALAR: EFEITOS
DE UM PROCESSO DE COACHING INTEGRATIVO. 2020 - Universidade
Federal do Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; WOLFF, L. D. G.; AMARAL, A. E. S.;
GELBCKE, F. L.. Participagdo em banca de Leila Soares Seiffert.
Indicadores para avaliagao da efetividade assistencial de hospitais.
I%019.,Tese Doutorado em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; KALINKE, L. P; MARCON, S. S.;
RESENDE JUNIOR, P. C.. Participagao em banca de Ingrid Margareth
Voth Lowen. Orientagdo a inovacdo e capacidade de inovagao na
atencdo primaria a saude. 2019. Tese (Doutorado em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; GONCALVES, L. S.; PERES, A.M.; MARTINS, M. M.;
STEGANI, M. M.. Participacdao em banca de Solange Meira de Sousa.
Contribuicdes do enfermeiro na integracdo dos cuidados no contexto
das doengas cronicas ndo transmissiveis. 2019. Tese (Doutorado em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

PERES, A.M.; MARCON, S. S.; BERNARDINO, E.; RESENDE JUNIOR,
P. C.; KALINKE, L. P.. Participacdao em banca de Ingrid Margareth Voth
Lowen. Orientacdo a inovacdo e capacidade de inovacdo na Atencdo
Primaria a Saude. 2019. Tese (Doutorado em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana.

NASCIMENTO, J. D.; BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de
JAQUELINE DIAS DO NASCIMENTO SELLETI. O CUIDADO DOMICILIAR
TRANSPESSOAL: VIVENCIAS NO BRASIL E PORTUGAL. 2018. Tese
(Doutorado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.
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14.

BERNARDINO, E.; RIBEIRO, M. R.; MANTOVANI, M. F; CARDOSO,
M. J.S.P.O,; SANTOS J. L. G.. Par’uapagao em banca de Jaquellne
Dias do Nascimento Seletti. O Cuidado domiciliar transpessoal:
vivencias no Brasil e Portugal. 2018. Tese (Doutorado em Enfermagem)
- Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, ELIZABETH; DALLAIRE, C.; LAPIERRE, J.; PERES, A.
M.; MERCES, N. N. A.. Partmpagao em banca de Gisele Knop Aued.
Praticas da enfermeira de ligacao para a continuidade do cuidado.
I%017 Tese (Doutorado em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana.

PERES, A. M.; ZAGONEL, I. P; MEIER, M. J.; AMESTOY, S. C,;
BERNARDINO E.. Part|C|pagao em banca de CRISTIANO CAVEIAO
COMPETENCIAS E ESTRATEGIAS DE ENSINO-APRENDIZAGEM PARA A
FORMACAO DA LIDERANCA DO ENFERMEIRO. 2016. Tese (Doutorado
em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

CUNHA, 1. C. K. O.; BALSANELLI, A. P.; PERES, H. H. C.; SERPA, L. F;
BERNARDINO E.. Part|C|pagao em banca de FATIMA SILVANA
FURTADO GEROLIN. MODELO ASSISTENCIAL DO HOSPITAL ALEMAO
OSWALDO CRUZ - UM ESTUDO DE CASO. 2016. Tese (Doutorado em
Enfermagem) - Universidade Federal de Sao Paulo.

HERMANN, A. P.; BERNARDINO, E.; Lacerda MR. Participacdo em
banca de Ana Paula Hermann. A vivencia em ensinar e aprender o
cuidado domiciliar nos cursos de graduacao em enfermagem. 2014.
Tese (Doutorado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

Lacerda MR; CROSSETT, M. G. O.; WALL, M. L.; PAGLIUCA, L. M. F;

ZAGONEL, I P; Maftum M. A.; BERNARDINO E.; MEIER M. J.;

CUBAS, M. R.. Part|C|pagao em banca de Luciane Favero. Construgao
de um modelo de cuidado transpessoal em enfermagem domiciliar a
partir do processo de cuidar de Lacerda. 2013. Tese (Doutorado em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

Qualificagdoes de Doutorado

BERNARDINO, ELIZABETH. Participagdo em banca de Andreia
Correira_de Souza Cioffi. Avaliagdo da aprendizagem em cenario de
pratica a luz da ciéncia da mente, cérebro e educacao. 2022. Exame de
qualificagao (Doutorando em Enfermagem) Universidade Federal de
Mato Grosso.
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PERES, A.M.; BERNARDINO, E.; ALBUQUERQUE, L. M.; SADE, P. M.
C.. Part|C|pagao em banca de Carla da Ros. PRATICA CLINIgA DO
ENFERMEIRO NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE: AVALIAGAO NA
PERSPECTIVA DA GESTAO. 2021 - Universidade Federal do Parana.

CRUZ, E. A.; BERNARDINO, E.; SILVA, A. E. B. C.; FELIX, J. V. C..

Part|C|pagao em banca de Josemar Batlsta Efeitos da |mplantagao de
listas de verificagdo de seguranga cirirgica em pacientes ortopédicos:
um estudo pré e pds intervengdo. 2019. Exame de qualificagdo
(Doutorando em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

CRUZ, E. A.; SILVA, A. E. B. C.; BERNARDINO, E.; FELIX, J. V. C..

Part|C|pagao em banca de Josemar Batista. Efeitos da |mplantagao de
listas de verificagdo de seguranga cirlirgica em pacientes ortopédicos:
um estudo pré e pos intervenges. 2019. Exame de qualificagdo
(Doutorando em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; GONCALVES, L. S.; MERCES, N. N. A.. Participacao
em banca de Otllla Beatriz Maciel da Silva. Enfermagem baseada nas
forcas em maternidade de risco habitual: repensando as praticas e a
continuidade do cuidado. 2018. Exame de qualificagdo (Doutorando em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

CUBAS, M. R.; BERNARDINO, ELIZABETH; SOUZA, P. A.; LIMA, A.
D.; BARRA C.M. C. M.. Part|C|pagao em banca de Denilsen Gomes de
Carvalho. Dlagnostlcos resultados e intervengdes de enfermagem para
0 autocuidado da_pessoa com estomia de eliminagdo intestinal, com
base em um padrdo de operabilidade, para suporte a decisao clinica..
2017. Exame de qualificagdo (Doutorando em Ciencias da Saude) -
Pontificia Universidade Catolica do Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, ELIZABETH; GONCALVES, L. S.;
RESENDE JUNIOR P. C; MARCON S. S.. Part|C|pa(_;ao em banca de
Ingrid Margareth Voth Lowen. Gest3o orientada a _Inovagao na atengdo
primaria a saude. 2017. Exame de qualificacdo (Doutorando em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

MAZZA, V. A.; BERNARDINO, ELIZABETH; RAMALHO, M. L. O..
Part|C|Fa§ao em banca de Larissa Gramazio Soares. Desenvolvimento
infanti criancas prematuras egressas de UTIN segundo modelo
bioecol6gico. 2017. Exame de qualificagdo (Doutorando em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; MARTINS, M. M.; LACERDA, M. R.; GONCALVES,
L. S.; FREITAS, C. A. S. L.. Participacao em banca de SOLANGE, MEIRA
DE SOUSA. A CONTRIBUICAO DO ENFERMEIRO NA INTEQRACAO DQS
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CUIDADOS EM SAUDE NO CONTEXTO DAS DOENCAS CRONICAS NAO
TRANSMISSIVEIS. 2016. Exame de qualificacdo (Doutorando em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

CAVEIAO, C.; PERES, A. M.; ZAGONEL, I. P; BERNARDINO, E.;

AMESTOY S. C. Part|C|pagao em banca de Cristiano Caveido.
tendencias das estratégias de ensino-aprendizagem para a formagdo
da lidernga do enfermeiro. 2015. Exame de qualificagdo (Doutorando
em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, ELIZABETH; AUED, G. K.; CUBAS, M. R.; WOLFF, L.
D. G.; PERES, A. M. Part|C|pagao em banca de Gisele Knop Aued.
Praticas da enfermeira de ligacdo para a continuidade do cuidado.
2015. Exame de qualificagdo (Doutorando em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana.

UTZUMI, F. C.; BERNARDINO, ELIZABETH; PERES, A. M.; WOLFF, L.
D. G; FREITAS C. A. S. L.. Participagao em banca de Fernanda
Catafesta Utzuml Continuidade do cuidado nas praticas de saude ao
doente cronico: vivencia dos sujeitos envolvidos. 2015. Exame de
guallﬁcagao (Doutorando em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana

BERNARDINO, E.; WOLFF, L. D. G.; CUBAS, M. R.; PERES, A. M.;

ANDRADE, S. R.. Part|C|pagao em bagca de GISELE KNOP AUED.
PRATICAS DA ENFERMEIRA DE LIGAGAO PARA CONTINUIDADE DO
CUIDADO. 2015. Exame de qualificagdo (Doutorando em Enfermagem)
- Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; PERES, A. M.; MANTOVANI, M. F; FREITAS, C. A.
S. L.; WOLFF, L. D. G.; DALLAIRE, C.. Participacao em banca de
FERNANDA CATAFESTA UTZUMI. CONTINUIDADE DO CUIDADO NAS
PRATICAS DE SAUDE AO DOENTE CRONICO: VIVENCIA DOS
SUJEITOS ENVOLVIDOS. 2015. Exame de qualificagdo (Doutorando em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; WOLFF, L. D. G.. Participacdo em
banca de Maria de Lourdes de Almeida. Mapeamento de competencias

de gestores de saude que atuam em regido da fronteira. 2014. Exame

ge guallﬁcagao (Doutorando em Enfermagem) - Universidade Federal
o Parana

BERNARDINO, E.; DALLAIRE, C.; PERES, A. M.; WOLFF, L. D. G.;
PAGANINI, M. c.. Part|C|pagao em banca de ELIZABETE ARAUJO
EDUARDO. OS SERVICOS DE ENFERMAGEM NA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DE HOSPITAIS DE ENSINO: ESTUDO DE CASO
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18.

MULTIPLO. 2014. Exame de qualificagdo  (Doutorando em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; ERDMANN, A. L.; Lacerda MR;
CUBAS M. R.. Part|C|pagao em banca de Ana Paula Hermann. Ensinar e
aprender o cuidado domiciliar nos cursos de graduagao na area da
salde. 2012. Exame de qualificagdo (Doutorando em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; CRUZ, E. A.; PERES, A. M.; PERES, H. H. C,;
STAGGERS, N.. Part|C|pagao em banca de Luciana Scheleder
Gongalves. Competenuas em informatica requeridas de enfermeiros
brasileiros em sua |Pratlca profissional. 2011. Exame de qualificagdo
(Doutorando em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

Qualificagdes de Mestrado

KHALAF, D. K.; SILVA FILHO, C. C.; BERNARDINO, E.; LOPES, S. G.
R.. Part|C|pagao em banca de IVANA GRIBOGGI. PER§PECTIVAS E
DESAFIOS DA CONTINUIDADE DO CUIDADO NA ATENCAO PRIMARIA
A SAUDE. 2024. Exame de qualificagao (Mestrando em Enfermagem) -
Universidade Tecnoldgica Federal do Parana.

CASTRO, E. A. B.; BERNARDINO, E.; CARBOGIM, F. C.; SANHUDO,
N. F; LEONE D. R. R.. Part|C|pagao em banca de Andressa da Silva.
Cuidado Transicional de Pessoas Idosas entre Unidade de Terapia
Intensiva e Unidade de Internagdo. 2022. Exame de qualificacdo
(Mestrando em Programa de POs-Graduacdo em Enfermagem§
Universidade Federal de Juiz de Fora.

KOLANKIEWICZ, A. C. B.; BERNARDINO, ELIZABETH. Participacao
em banca de Larissa Berghetti. TRANSICAO DO CUIDADO NA
PERSPECTIVA DE PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS. 2021.

PERROCA, M. G.; SILVA, J. A. M.; BERNARDINO, ELIZABETH.
Part|C|pagao em banca de Tatiane Cristina Zanetoni. TRANSFERENCIA
DO CUIDADO NA ALTA HOSPITALAR: TEMPO DEDICADO PELA
ENFERMAGEM E EFETIVIDADE DO PROCESSO,. 2021. Exame de
qualificacdo (Mestrando em Programa de 'Pés- -Graduacao em
Enfermagem,) - Faculdade de Medicina de Sao José do Rio Preto.

BERNARDINO, E.; PERES, A.M.; TRIGUEIRO, T. H.. Participagdo em
banca de Leticia Siniski de Lima. Gestao de alta como estratégia para a
continuidade do cuidado na Atencao a mulher e recém-nascido. 2020.
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13.

Exame de qualificacdo (Mestrando em Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; HADDAD, M. C. L.. Participagdo em
banca de Iria Barbara de Oliveira. competenuas gerenciais e sua
contribuigdo na visibilidade do trabalho do enfermeiro. 2019. Exame de
guallflcagao (Mestrando em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana

RADOVANOVIC, C. A. T.; BERNARDINO, E.; HADDAD, M. C. F. L..
Participagdo em banca de Fernanda Gatez Trevisan. ?Proprledades
psicométricas do instrumento de avaliagdo das competéncias do
cuidador informal - COPER20. 2018. Exame de qualificagao (Mestrando
em Enfermagem) - Universidade Estadual de Maringa.

BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de LUANA CRISTINA
HEBERLE. ENTREVISTA FAMILIAR PARA OBTENCAO DE ORGAOS:
ATUACAO DA ENFERMEIRA. 2016. Exame de qualificagdo (Mestrando
em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; LACERDA, M. R.; GONCALVES, L. S.; TORRES, D.
G.. Partlgpagao em banca de LOUISE BUENO LELLI TOMINAGA.
TRANSICAO DO PACIENTE DA UTI PARA ENFERMARIA: DESAFIOS
PARA CONTINUIDADE DO CUIDADO. 2016. Exame de qualificagdo
(Mestrando em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; Larocca L. M.; POLI, P.. Participagdo em banca de
Ester do Nascimento Ribas. Enfermeira de ligagdo: estratégia de
integracdo em rede. 2014. Exame de qualificacao (Mestrando em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

PERES, A. M.; Dyniewski A.M.; BERNARDINO, E.. Participagdo em
banca de Silvania Terezinha Silva maccagi. Atengao a saude do
servidor:planejamento em uma universidade publica. 2013. Exame de
guallflcagao (Mestrando em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana

BERNARDINO, E.; Wollf L.D.G.; PERES, A. M.; HADDAD, M. C. L..
Participacao em banca de Taniclaer Stahlhoefer.’ Acodes preventlvas e
corretivas relativas a queda de pacientes no ambiente hospitalar. 2013.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

GONCALVES, C. G. O.; BERNARDINO, E.; MASSI, G. A. A.
Participagdo em banca de Maria do Rocio de faria Gaspar. A
comunicacao rofissional de enfermagem com o paciente
tragueostomizado. 2013. Exame de qualificacdo (Mestrando em
Disturbios da Comunlcagao) Universidade Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.; TORRES, D. G.; NIMTZ, M. A.; PERES, A. M..
Participacao em banca de Nayara Mizuro Rironi. Atnbwgoes e
competencias de diretores de enfermagem de hospitais de ensino no
Parana. 2013. Exame de qualificagdo (Mestrando em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; NIMTZ, M. A.. Participacao em
banca de Pollyanna Bahls de Souza. Mapeamento de competencias de
enfermeiros gerentes de um hospital universitario. 2013. Exame de
guallflcagao Mestrando em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana

Larocca L. M.; BERNARDINO, E.; FELIX, J. V. C.; CHAVES, M. M. N.;
ALESSI, S. M.. Participagao em banca de Ana Paula Cunha Coelho
Gest3o do cwdado da tuberculose integrando um hospital de ensino a
atencdo primaria a satde. 2013. Exame de qualificagdo (Mestrando em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; PERES, A. M.; Larocca L. M.; FIGUEIREDO, K. C..
Participagao em banca de Solange Meira de Sousa. Gerenciamento da
linha de cuidado: em busca do cuidado integral. 2013. Exame de
guallflcagao (Mestrando em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; Larocca L. M.; MARQUES, V. R. B..
Part|C|pagao em banca de Dayane Siqueira de Luccas. O processo de
trabalho do enfermeiro num hospital de ensino:contribuicbes da teoria
de Norbert Elias. 2012. Exame de qualificagdo (Mestrando em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

LACERDA, A. B. M.; BERNARDINO, E.; SOARES, V. M. N..
Part|C|pagao em banca de Flavia Concelgao Lopes. A consulta de
enfermagem no ambiente escolar como estratégia para avaliagdo
clinica, psicossocial e da saude auditivade adolescentes. 2012. Exame
de quallﬁcagao (Mestrando em Distarbios da Comunicagdo) -
Universidade Tuiuti do Parana.

Trabalhos de conclusao de curso de graduagao
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BERNARDINO, E.. Participagdo em banca de Giulia Gollo
Ferreira.Perfil souodemograﬂco e obstétrico de mulheres atendidas em
uma maternidade de Risco Habitual de Curitiba. 2019. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagao em Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. Participagdo em banca de Suelly dos Passos
Antonio. TranS|gao de pacientes de UTI para enfermaria na perspectiva
do acompanhante em hospital de trauma. 2017. Trabalho de Conclusao
de Curso (Graduacdo em Abi - Enfermagem) - Universidade Federal do
Parana.

BERNARDINO, ELIZABETH. Participacao em banca de Camilla
Pinheiro  Cristaldi da Silva.Mobiliddae~ Académica _ internacional:
contribuigdo para futuros intercambistas. 2015. Trabalho de Conclusao
de Curso (Graduacao em Enfermagem) - Universidade Federal do
Parana.

BERNARDINO, E.; AUED, G. K.. Participagdo em banca de Matuzalém
A. silva.Dominios e classes diagnésticas de enfermagem em um
ambulatério de feridas. 2013. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagdo em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; AUED, G. K.. Participacdo em banca de Luzia
Gardin da Silva. Identlﬂcagao dos principais dominios e classes segundo
a taxonomia NANDA dos pacientes internados na unidade de
cardiologia de um hospital universitario. 2013. Trabalho de Conclusdo
de Curso (Graduacao em Enfermagem) - Universidade Federal do
Parana.

BERNARDINO, E.; AUED, G. K.. Participacao em banca de Jennifer
Kelly Jesus. Analise da expectatlva dos pacientes oncoldgicos referente
aos cuidados oreintados. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduagdo em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; AUED, G. K.. Participacdao em banca de Caroline
Vieira Claudio.A tecnologla 'do cuidado na assisténcia de enfermagem:
um instrumento a ser implementado. 2013. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduagdo em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. Participagdo em banca de Gabriela C.
ramos. ImportanC|a dos registros de enfermagem na transfusdao de
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

hemocomponentes. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao
em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. PartchPagao em banca de Camila Ribeiro
Gusso. Competenmas de Enfermagem no cuidado as ulceras por
pressao no Centro de Terapia Intensiva. 2013. Trabalho de Conclusdo
ge Curso (Graduagdo em Enfermagem) - Universidade Federal do
arana.

BERNARDINO, E.. Participagdo em banca de Gisele de Jesus
santos. Avallagao das publicagdes brasileiras sobre infecgdo de corrente
sanguinea a cateter venoso central: revisao integrativa. 2013. Trabalho
de Conclusao de Curso (Graduacdao em Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Fernanda Rackes da
Silva. Orlentagoes de enfermagem para paciente portador de cancer de
colo retal. 2013. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Aline Cristina Z.
Ferreira. Percepgao de profissionais de salde de um CAPS AD sobre
adesdo ao tratamento pelo dependente quimico. 2013. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. Participagdo em banca de Monia Mara Figueiredo
do Valle.Auditoria interna como metodologia para_a manutencdo e
melhoria da qualidade em um hospital de ensino. 2013. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacdao em Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana.

Wollf L.D.G.; BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Nadia
Gritte. Quahdade da assistencia em enfermagem:instrumentos para
monitorizacdo de eventos adversos em uma UTI neonatal. 2010.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagdo em enfermagem) -
Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Viviane Caroline
Medeiros. Oportunldades de Aprendizagem na formacdo do enfermeiro
para a atengdo basica. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduagdo em enfermagem) - Universidade Federal do Parana.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

KALINKE, L. P.; BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Josiel C.
Guedes € Rozeli Maria Mateus.Monitoramento de Enfermagem ap6s a
alta hospitalar. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacao em
Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.

PERNA, P. O.; BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Adir
santos.Elementos para pensar o processo de trabalho no sistema
penitenciario do estado do Parana. 2008. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduagao em enfermagem) - Universidade Federal do Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.. Participacdao em banca de Giordano
Pedro de Oliveira. Formacao de prof|55|ona|s de salde:desafios para a
operacionalizagao da Estratégia_salde da familia. 2008. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em enfermagem) - Universidade
Federal do Parana.

Filus, Walderes; BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Sabrina
Haremza.O dlagnostlco S|tuaC|onaI como 0 primeiro passo para a
padronizacao de acrros de emergéncia. 2007. Trabalho de Conclusdo
ge Curso (Graduagdo em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do
arana.

BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Sabrina Nunes e

Vanessa FranC|er Serighelli.Capacitacao dos profissionais de

Enfermagem para o atendimento ao paciente em parada cardio

res#mratorla 2006. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em
nfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Daliana Baptista e
Lauren LopesO desperta olistico sobre a sistematizacao da
assisténcia de enfermagem em UTI pediatrica. 2006. Trabalho de
gonpclusao de Curso (Graduacao em Enfermagem) - Universidade Tuiuti
o Parana

BERNARDINO, Participacdo em banca de Jane Maria Elisio dos
Santos e Elisana dos Santos.A familia como cuidadora do portador da
doenca de Parkinson em domicilio. 2005. Trabalho de Conclusdo de
Curso (Graduagao em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Rosania Froes.O
processo de trabalho do enfermeiro na vigilancia sanitaria. 2004.


http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/2172559545856592
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Enfermagem) -
Universidade Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.; FRANCO, A. C.. Participacdo em banca de Aline
lunardon e Sonia Marques.Educacdo continuada na coleta de
preventivo: uma proposta metodoldgica das académicas do curso de
nenfermagem da UTP. 2003. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagao em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.; SOUZA, K. V.. Participacdo em banca de Elaine
Estegues e Sofia Elaine dos Santos.Identificando o conhecimento dos
profissionais de enfermagem sobre a Sindrome da tristeza pds parto.
2003. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Enfermagem) -
Universidade Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.; SOUZA, N. B.. Participacdo em banca de Maria
Martha Allegro e Caroline Coraiola.Padronizacdo das acdes de
enfermagem através da implantacao de rotinas buscando a qualidade
de atendimento em UTI neonatal. 2002. Trabalho de Conclusdo de
Curso (Graduagao em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.; GUTLOSKI, M.. Participacdo em banca de Marcia
Gutkoski.Desenvolvendo o cuidado de Enfermagem com qualiddae
frente a pungdo venosa periférica. 2002. Trabalho de Conclusdo de
Curso (Graduagao em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.

BERNARDINO, E.; CRUZ, E. A.. Participagdo em banca de Rafaela
Bishop.Atuacdo do Enfermeiro na prevencao de infeccOes em pacientes
com catéter de subclavia. 2001. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduagdo em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.

KUSMAN, J.; MENDONCA, R.; CASTRO, M. E.; MAIZACK, 1J;
BERNARDINO, E.. Participacdo em banca de Regina Mendonca e
Juliana  Kusman.Elaboragao ~de protocolos como parte da
sistematizacdo das orientagOes preé-operatorias de cirurgia ortopedica.
2001. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Enfermagem) -
Universidade Tuiuti do Parana.

Participacao em bancas de comissoées julgadoras

Concurso publico
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LACERDA, A. B. M.; JORGE, I. M. P., BERNARDINO, E.; Larocca L.
M.; PELEGRINO "R.. Concurso Publico edital 298/13 2013.
Universidade Federal do Parana.

Avaliacao de cursos

BERNARDINO, E.. Avaliagdo de Cursos Superiores do Guia do
Estudante (GE) 2018. 2018. Editora Abril.

BERNARDINO, E.; DOMINGUES, T. M.. Comissao
Verlﬁcadora/renovagao do Reconhecimento do Curso de Enfermagem.
2013. Secretaria de Estado da Ciencia, tecnologia e Ensino Superior.

Outras participacoes

BERNARDINO, E.. Programa de Iniciacdo Tecnoldgica - Projeto 2.
2023. COMPLEXO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UFPR/Ebserh.

BERNARDINO, E.. Programa de Iniciagdo Tecnoldgica - Projeto 1.
2023. COMPLEXO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UFPR/Ebserh.

BERNARDINO, E.. I Jornada Médico-Cientifica e Multiprofissional do
Complexo Hospitalar do Trabalhador. 2022. Complexo Hospitalar do
Trabalhador-SESA/PR.

PERES, A. M.; BERNARDINO, E.; MANTOVANI, M. F.
Desenvolvimento de _instrumento para avaliagdo de competenaa
técnica em simulagdo dos procedimentos tedricos a qualidade
psicométrica da medida. 2017. Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. 24° EVINCI e 9° EINTI - CONSULTORA NO
PROCESSO DE AVALIA(;AO DE PROJETO DE PESQUISA. 2016.
Universidade Federal do Parana.

KALINOWSKI, C. E.; BERNARDINO, E.; PONTES, L.. Teste seletivo
para professor substituto. 2015. Universidade Federal do Parana.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

BERNARDINO, E.; RODRIGUES, C. O.; BARREIRA, S. M. W.; BINDO,
M. J. F; CATANHARO R. C. T.. Comiss30 Setorial de analise e Selegao
de docentes para mudanga de regime de trabalho do Setor de Ciencias
da saude. 2015. Universidade Federal do Parana.

PERES, A. M.; BERNARDINO, ELIZABETH; AUED, G. K.; WOLFF, L.
D. G; SOUZA S. M.. 239 EVINCI e 80 EINTI. 2015. Universidade
Federal do Parana

BERNARDINO, E.. Edital do Prémio de Incentivo em Ciencia e
tecnologia paraoSUS 2015. Ministério da Saude.

BERNARDINO, E.. XVI Reunido do Comité de Selecdo de Periddicos
LILACS Brasil. 2015. Biblioteca Virtual em Saude.

BERNARDINO, E.. Avaliacao de Cursos Superiores do Guia do
Estudante 2015. 2015. Editora Abril.

BERNARDINO, E.. 239 EVINCI e 8° EINTI - Banca avaliadora. 2015.
Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. 24° EVINCI e 9° EINTI - AVALIA(;AO DE
RELATORIOS DE PESQUISA 2015. Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.. Premio de incentivo a ciencia e tecnologia para o
SUS. 2014. Ministério da Saude.

BERNARDINO, E.. Edital do prémio de Incentivo em Ciencia e
Tecnologia. 2013. Ministério da Saude.
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

Eventos

BERNARDINO, E.; SARQUIS, L. M. M.; KALINKE, L. P.; FREIRE, M.
H.; DANSKI, M. T. R.. Comissdo de Selegao do Processo Seletivo
/Mestrado Profissional. 2013. Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; SALVADO, C. E.; TENORIO, S. B.. Comissdo
Avaliadora de desempenho 2013. Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; GERBER, V. K. Q.; Trincaus M. R. Banca
examinadora do teste seletivo para professores colaboradores. 2010.
Universidade Estadual do Centro-Oeste.

BERNARDINO, E.; PERES, A. M.; LUCIANA,. Banca de selecdo para
monitores,Programa Monitoria 2009disciplina MN085. 2009. UFPR.

BERNARDINO, E.; PERES, A. M.; Souza S.R.R.K. Banca de selecao de
bolsistas prOJetos de extens3o. 2009. UFPR.

BERNARDINO, E.. Programa de Iniciacdo Cientifica da UFPR. 2009.
Hospital de Clinicas da UFPR.

Maftum M. A.; BERNARDINO, E.; SARQUIS, L. M. M.; Mazza V.A,;
Larocca L. M.. Processo seletivo ano 2010 para Programa de Pés-
graduacdo em Enfermagem da UFPR. 2009. UFPR.

BERNARDINO, E.. Programa de Iniciagdo Cientifica da UFPR. 2009.
Universidade Federal do Parana.

BERNARDINO, E.; KALINOWSKI, C. E.. Banca de Selecdo de Bolsa
Monitoria da Disciplina de Admlnlstragao da Assisténcia. 2008.
Universidade Federal do Parana.
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10.

Participacdo em eventos, congressos, exposicoes e feiras

220 SENPE.Qualificacdo da Enfermagem para uso de métodos de
pesquisa na gestdo. 2023. (Seminario).

Dialogue nomade.Les concepts infirmiers dans la gestion des soins en
période de pandémie. 2023. (Seminario).

Evento de Extensdao SBPC JOVEM 2023 - 23/07/2023 a 29/07/2023,.
2023. (Outra).

ICN Congress 2023. 2023. (Congresso).

VI Simpésio  Internacional do programa de _pos-graduagdo e
Enfermagem.Enfermeira de ligacdo: contribuigbes para a alta
hospitalar e continuidade do cuidado. 2023. (Simposio).

120 Congresso Internacional da APEGEL. Mesa Redonda Praticas
Seguras. 2022. (Congresso).

120 Congresso Internacional da APEGEL. 2022. (Congresso).

I Jornada Médico-Cientifica e Multiprofissional do Complexo Hospitalar
do Trabalhador de.Desafios do gerenciamento de enfermagem em
tempos de pandemia. 2022. (Outra).

Missdo de Internacionalizacdo dos Programs de Pds-Graduacdo de
Enfermagem.estimular e consolidar colaboragdo internacional dos
programas de poés-graduagdo em enfermagem da ufpr para fins de
intercambio de alunos e docentes. 2022. (Outra).



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Acesso a Diagndsticos, Vacinas e Medicamentos para a Covid -19.
2021. (Outra).

Seminario Laboratorio de Inovagdo em Enfermagem.A atuagdo da
enfermeira de ligacdo no modelo gestao de altas Complexo Hospital de
Clinicas. 2020. (Seminario).

Webnario tematico - Continuidade do cuidado do hospital para_a
atengdo primaria.Continuidade do cuidado do hospital para a atengdo
primaria - Gestao de altas. 2020. (Outra).

142 Conferencia Municipal de saude. 2019. (Outra).

87 congres acfas. Des concepts voisins dans le role des infirmiéres de
liaisonet son importance pour les politiques publiques en santé. 2019.
(Congresso).

87 congres acfas. 2019. (Congresso).

COBEON - Congresso Brasilieiro de Enfermagem Obstétrica e Neonaal.
O papel da Enfermeira de Ligagdo na continuidade do cuidado na
atencdo obstétrica e neonatal: impactos e desafio. 2019. (Congresso).

COBEON - Congresso Brasilieiro de Enfermagem Obstétrica e Neonaal.
2019. (Congresso).

Seminario Integrado X - Monografia em Enfermagem ILPerfil
sociodemografico e obstétrico de mulheres atendidas em uma
maternidade de Risco Habitual de Curitiba. 2019. (Seminario).

1 © Forum de gestao de Enfermagem. 2018. (Outra).



20.

21.

22,

23.

24,

25,

26.

27.

28.

29.

700 Congresso Brasileiro de Enfermagem. Atuacdo Profissional do
Enfermeiro de Ligagao. 2018. (Congresso).

700 Congresso Brasileirp de Enfermagem. A ATUACAO DO
ENFERMEIRO DE LIGACAO EM UMA MATERNIDADE DE RISCO
HABITUAL: RELATO DE EXPERIENCIA. 2018. (Congresso).

700 Congresso Brasileiro de Enfermagem. Gestdo da alta hospitalar:
modelo complexo Hospital de Clinicas/UFPR. 2018. (Congresso).

700 Congresso Brasileiro de Enfermagem. Da taengdo hospitalar a
atencdo basica: a enfermagem e a continuidade do processo de cuidar.
2018. (Congresso).

ASSEDIO MORAL: CONSCIENTIZAR E PRECISO!. 2018. (Outra).

Assedio Moral: conscientizar pe preciso. 2018. (Outra).

I Jornada Nacional de Governanga. 2018. (Outra).

I JORNADA NACIONAL DE GQVERNANGCA E I SEMINARIO
INTERNACIONAL DE PESQUISA CLINICA DA REDE EBSERH. 2018.
(Seminario).

Integra;ao dos residentes 2018.0 papel do residente na equipe de
atencdo a saude. 2018. (Encontro).

IX Encontro de Humanizagdo do CHC/UFPR.Cuidado Centrado na
pessoa: visao da Enfermagem. 2018. (Encontro).



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

Oficina_do modelo de gestdo da atencdo hospitalar.Unidade de
Producao (UP): A experiencia do CHC-UFPR. 2018. (Oficina).

Oficina do Modelo de Gestdo da Atencao Hospitalar. 2018. (Oficina).

OFICINA DO MODELO DE  GESTAO DA  ATENGAO
HOSPITALAR.UNIDADE DE PRODUCAO (UP): A EXPERIENCIA DO CHC-
UFPR. 2018. (Oficina).

79 Congresso Internacional da APEGEL. Continuidade e Seguranga do
paciente. 2017. (Congresso).

859 ACFAS. 2017. (Congresso).

850 ACFAS. Les pratiques des infirmieres de liaison au Québec: étude
descriptive sur des pratiques de laison a Québec et Montréal. 2017.
(Congresso).

850 ACFAS. La pratique avancée au Brésil. 2017. (Congresso).

85° ACFAS. Déterminants sociaux et pratiques infirmiéres. 2017.
(Congresso).

850 ACFAS. Perspectives pour la_pratique avancée en soins infirmiers
au Brésil a partir d?experiences d?enseignement. 2017. (Congresso).

850 ACFAS. Les pratiques des infirmieres de liaison au Portugal. 2017.
(Congresso).



40.

41.

42,

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49,

850 ACFAS. Les stratégies de liaison et de transition dans les
programmes pédiatriques a Curitiba (Brésil). 2017. (Congresso).

Programme International de Coopération Scientifique en Sciences
Infirmieres. 2017. (Outra).

15°  Senaden.Processo de transformacdo e transferencia do
conhecimento: agir social e politico. 2016. (Seminario).

150  SENADEn. FORMACAO EM  ENFERMAGEM: CUIDADO
PROFISSIONAL E CIDADANIA. 2016. (Congresso).

CONFERENCIA MAGISTRAL.ESCENARIO ACTUAL, DESAFIOS Y
POSIBILIDADES EN LA ACTUACION GERENCIAL DE LA ENFERMERIA
EN EL BRASIL. 2016. (Outra).

CONFERENCIA MAGISTRAL DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA E
OBSTETRICIA. ESCENARIO ACTUAL, DESAFIOS Y POSIBILIDADES EN
LA ACTUACION GERENCIAL DE LA ENFERMERIA EN EL BRASIL. 2016.
(Congresso).

Estancia Academica.Escenario atua, desafios y posibilidades en la
acuacion gerencial de la enfermeria en el Brasil. 2016. (Outra).

Semana Integrada de Enfermagem 2016.Passado, presente e
perspectivas futuras da Enfermagem. 2016. (Outra).

SEMANA INTEGRADA DE ENFERMAGEM 2016 - CONSTRUCAO
HISTORICA E POLITICA DA ENFERMAGEM.PASSADO, PRESENTE E
PERSPECTIVAS FUTURAS DA ENFERMAGEM. 2016. (Encontro).



50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

XV COLQQUIO PANAMERICANO DE  INVESTIGACION EN
ENFERMERIA.ATUAGCIO DE ENFERMEIRO EM BANCO PUBLICO DE
SANGUE DE CORDIO UMBILICAL E PLACENTARIO. 2016. (Simpdsio).

XV COLOQUIO PANAMERICANO DE INVESTIGACION EN ENFERMERIA.
2016. (Simposio).

XV COLQQUIO PANAMERICANO DE  INVESTIGACION  EN
ENFERMERIA.ESTRATEGIAS DE ENFERMEIROS BRASILEIROS PARA
MUDANGCA NA ATENCIO PRIMARIA A SAUDE. 2016. (Simpésio).

XV~ COLOQUIO PANAMERICANO DE INVESTIGACION EN
ENFERMERIA.ENFERMEIRA DE LIGACIO E CONTINUIDADE, DO
CUIDADO ENTRE HOSPITAL E UNIDADES DE ATENGIO PRIMARIA.
2016. (Simposio).

67° CBEN. 2015. (Congresso).

Perfil da Enfermagem no Brasil. 2015. (Outra).

14° Seminario Nacional de Diretrizes para a educagdo em
enfermagem.Competencias clinicas e trajetoria profissional de
enfermeiros assistenciais. 2014. (Seminario).

IV Encontro de coordenadores de Curso de Graduacgdo e educacao
profissional. 2014. (Encontro).

XII Conferencia iberoamericana de ducacion en enfermeria.Capacitaggo
de enfermeiros em hospital de ensino: uma experiencia deintegragcao
ensino-servico. 2013. (Outra).

XII ~ Conferencia  Ibero  americana de  Educacion en
enfermeria.Estratégias de formacao que contribuem para a visibilidade
profissional do enfermeiro. 2013. (Outra).



59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

5 eme Congrés mondial des infirmiers et infirmiéres francophones.
Projet de développement des compétences en soins intégrés:un
parténariat prometeur. 2012. (Congresso).

5 eme Congrés mondial des infirmiers et infirmieres francophones.
Contribuitions de l'infirmiere aux soins dans une unité de
transplantation de cellules hématopoietiques. 2012. (Congresso).

Atelier avec Suzanne Gordon: Comment parler des soins infirmiers?.
2012. (Oficina).

Colloque des boursiers du Centre FERASI. 2012. (Outra).

II Encontro de programas de pds-graduacao em gerenciamento de
enfermagem. 2012. (Encontro).

63° CBEN. O uso de metodologias participativas na disciplina de
planejamneto e administracdo em saude:relato de experiencia. 2011.
(Congresso).

I Encontro Internacional de pds-graduacao em gerenciamento de
enfermagem. 2011. (Encontro).

Projetos colaborativos como estratégia para a melhoria da qualidade e

seguranca em enfermagem.Projetos colaborativos como estratégia

?Sra a) melhoria da qualidade e seguranca em enfermagem. 2011.
utra

XI Conferencia Ibero americana de educagao em Enfermagem da
ALADEFE.Gerenciamento em Enfermagem:formagdo e pratica na
perspectiv ade egressos de uma universidade publica. 2011. (Outra).



69.

70.

71.

72,

73.

74.

75.

76.

77.

629 Congresso Brasileiro de Enfermagem. GESTAO DO TRABALHO EM
SAUDE, VISIBILIDADE SOCIAL ERELACOES DE PODER. 2010.
(Congresso).

Educacao Continuada como estratégia, integrativa
ensino/servigo.Educacdo Continuada como estratégia integrativa
ensino/servigo. 2010. (Seminario).

GANES Second Annual International Conference.Le role de la pratique
educative pou la formation infirmier (ére). 2010. (Outra).

Prendre soins: savoirs, pratiques et perspectives.Composantes
Universelles et cultutelles des soins au Brésil. 2010. (Outra).

Coléquio cientifico FERASI.Changement du modele de gestion dans un
hopital universitaire: pistes pour reconstruire la pratique infirmiére.
2009. (Outra).

600 Congresso Brasileiro de Enfermagem. Competéncia gerencial do
enfermeiro: conhecimento publicado em perddicos brasileiros. 2008.
(Congresso).

Avaliacdo dos servicps e programas de saude: questdes metodoldgicas
e operacionais. 2008. (Encontro).

V seminario de cuidado humano em Enfermagem.Dimensionamento de
Pessoal e Trnasporte aero médico. 2008. (Seminario).

140 Seminario Nacional de Pesquisa em Enfermagem. 2007.
(Seminario).

68 Semana Brasileira de Enfermagem.Mudanca de modelo gerencial e
suas implicacoes no cuidado. 2007. (Outra).



78.

79.

80.

81.

82,

83.

84.

85.

86.

87.

88.

Medida do efeito da carga de trabalho de Enfermagem nos resultados
da assisténcia e seguranga do paciente em UTI. 2006. (Seminario).

Teoria da Acdo palnejada (TPB) mensuracdo de varidveis psicossociais.
2006. (Outra).

Coldquios de Pds-graduacao. 2005. (Outra).

56 Congresso Brasileiro de Enfermagem. 2004. (Congresso).

Semana pedagogica/2002. 2002. (Oficina).

VI Jornada de Enfermagem do hospital Erasto gaertner. 2002. (Outra).

XIII Congresso de geriatria e gerontologia. 2002. (Congresso).

53 Congresso Brasileiro de Enfermagem. 2001. (Congresso).

V Seminario de pesquisa da UTP. 2001. (Seminario).

7 Enftec. 2000. (Encontro).

Grupos de pesquisa da UFPr. 2000. (Seminario).



89.

X Jornada Paranaense de Geriatria e gerontologia. 2000. (Outra).

90.

51 congresso Brasileiro ed Enfermagem. 1999. (Congresso).

91.

Seminario de ensino de Enfermagem: nivel médio e superior. 1999.
(Seminario).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

SILVA, O. B. M. ; BERNARDINO, E. . Semana de Enfermagem 2022
CHC-UFPR. 2022. (Outro).

BERNARDINO, E.; GOTTLIEB, L. N. ; LAPIERRE, J. ; ENCARNACAO,
P. ; HUBBLEY, P. . Transforming care to patient / family with strengths-
based nursing. 2019. (Outro).

LAPIERRE, J. ; BERNARDINO, E. ; DALLAIRE, C. ; GALLANI, M. C. . la
contribution  des  infirmiéres a Iexperlence 'de transmons dans la
communauté:a la frontiere de la pratique avancée et des roles
infirmiers au Québec, au Brésil et au Portugal. 2017. (Outro).

BERNARDINO, E.. X REUNION DE REDES INTERNACIONALES DE
ENFERMERIA DE LAS AMERICAS. 2016. (Congresso).

BERNARDINO, E.. XV LK COLOQUIO PANAMERICANO DE
INVESTIGACION EN ENFERMERIA. 2016. (Concurso).

BERNARDJINO, E.. X REUNION DE REDES INTERNACIONALES DE
ENFERMERIA Y REUNION DE LA RED INTERNACIONAL, RED
IBEROAMERICANA DE INVENSTIGACION EN EDUCACION EN
ENFERMERIA. 2016. (Congresso).


http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

BERNARDINO, E.. UFPR: Cursos e profissbes.Uma feira de idéias
para seu futuro. 2013. .

BERNARDINO, E.; PERES, A. M. . II Encontro de programas de pos-
graduacao em gerenciamento de enfermagem. 2012. (Outro).

BERNARDINO, E.. VI Seminario de apresentacdo de monografias
curso enfermagem. 2011. (Outro).

BERNARDINO, E.. VII Seminario de apresentacao de monografias do
curso de Enfermagem da UFPR. 2011. (Outro).

BERNARDINO, E.. Semindrio Internacional do Trabalho em
Enfermagem. 2008. (Outro).

?OERNI)-\RDINO, E.. Avaliacao tecnoldgica das praticas de cuidar. 2007.
utro).

(BOERNg\RDINO, E.. Atualizacao em cuidados de Enfermagem. 2007.
utro).

BERNARDINO, E.. I Seminario de Atencdo ao Idoso. 2002. (Outro).

BERNARDINO, E.. I encontro Paranaense Interdisciplinar de feridas.
2001. (Outro).

(BOERNg\RDINO, E.. Seminario de Construcdo do conhecimento. 2001.
utro).


http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
http://lattes.cnpq.br/2172559545856592
http://lattes.cnpq.br/8859073471719706
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OrientagOes

OrientacgOes e supervisdoes em andamento

Dissertacao de mestrado

© Chaulin Martins. Em definicdo**. Inicio: 2024. Dissertagdo
(Mestrado profissional em Enfermagem) - Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana. (Orientador).

LUCAS ALMEIDA NUNES. Reorganizagdo do uso de psicotropicos em
SAMU. Inicio: 2023. Dissertagdo (Mestrado profissional em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana. (Orientador).

BRUNA DA SILVA DE FREITAS. Reorganizagdo de carrinho de
emergencia em Unidade de Pronto Atendimento. Inicio: 2023.
Dissertacdo (Mestrado profissional em Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana. (Orientador).

© Daniele Cristina dos Reis. Atuagdo do enfermeiro na continuidade
do cuidado ambulatorial. Inicio: 2022. Dissertagdo (Mestrado em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana. (Orientador).

Tese de doutorado

Louise Bueno Lelli Tominaga. Desenvolvimento de competéncias de
lideranga de enfermeiros na Perspectiva do Strengthen-Based Human
Care. Inicio: 2024. Tese (Doutorado em Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana. (Orientador).

© Camila Rorato. Desenvolvimento de lideranca entre enfermeiros
baseado no referencial tedrico Strenghts-Bassed Nursing and
Healthcare. Inicio: 2021. Tese (Doutorado em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana. (Orientador).

Susana Rute Ferreira Gregorio. Lideranga para a mudanga
organizacional com vista a efetividade dos cuidados de enfermagem,
em hospitais privados. Inicio: 2021. Tese (Doutorado em


http://lattes.cnpq.br/3949690335138656
http://lattes.cnpq.br/3949690335138656
http://lattes.cnpq.br/2096690087950704
http://lattes.cnpq.br/2096690087950704
http://lattes.cnpq.br/3849702424524965
http://lattes.cnpq.br/3849702424524965

Doutoramento em Ciéncias da Enfermagem) - Universidade do Porto.
(Coorientador).

Iniciacdo cientifica

Debora Carolina Rodrigues da Silva. Tecnologias leves mais utilizadas
no cuidado ao paciente complexo em hospital de ensino. Inicio: 2023.
Iniciacdo cientifica (Graduando em Enfermagem) - Universidade
Federal do Paranda, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico. (Orlentador)

Vitoria Dias Gongalves. Principais tecnologias leves utilizadas no
cuidado ao paciente complexo hospitalizado. Inicio: 2023. Iniciacao
cientifica (Graduando em Enfermagem) - Universidade Federal do
Parana, Conselho Nacional de ~Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologlco (Orientador).

Amanda Cristiny Amurin. Andlise do uso de tecnologias leves no
cuidado a pacientes crénicos complexos em um hospital de ensino.
Inicio: 2023. Iniciacdo cientifica (Graduando em enfermagem) -
COMPLEXO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UFPR/Ebserh, Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. (Orlentador)

Orientagoes e supervisoes concluidas

Dissertacao de mestrado

Amanda Ribeiro. Continuidade do cuidado ao paciente pds-covid:
sensibilizagdo das equipes de Enfermagem. 2020. Dissertagdo
(Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parang,
Conselho Federal de Enfermagem. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Camila Rorato. Continuidade do cuidado em unidades intensivas: uma
pesquisa intervencdo em um hospital de ensino. 2019. Dissertacdo
(Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana,
Orientador: Elizabeth Bernardino.

© Leticia Siniski. Gest3o de alta em maternidade de risco habitual.
2019. Dissertagao (Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal
do Parang, . Orientador: Elizabeth Bernardino.


http://lattes.cnpq.br/8623259533156093
http://lattes.cnpq.br/8623259533156093

10.

11.

JOSIANE BUGHAY. INSTRUMENTO DE COLETA DE INDICADORES DE

SEGURANCA DO PACIENTE EM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA NA

PERSPECTIVA DOS ENFERMEIROS. 2017. Dissertacdo (Mestrado em

Enferméa_gem) - Universidade Federal do Parang, . Orientador: Elizabeth
ernardino.

© LOUISE BUENO LELLI TOMINAGA. TRANSICAO DO PACIENTE DA
UTI PARA UNIDADE DE INTERNACAO: DESAFIOS PARA A
CONTINUIDADE DO CUIDADO. 2017. Dissertacdo (Mestrado em
Enfermc?_gem) - Universidade Federal do Parana, . Orientador: Elizabeth
ernardino.

© Fabieli Borges. Atuagdo do enfermeiro na gestdo de leitos. 2017.
Dissertacao (Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do
Parana, Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Luana_Cristina Heberle. ATUACAO DO ENFERMEIRO NO PROCESSO DE
DOACAO DE ORGAOS: ENTREVISTA FAMILIAR. 2017. Dissertagao
(Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana, .
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Ester do Nascimento Ribas. Enfermeira de ligagdo como estratégia de

integracao hospital/atencdo basica. 2016. Dissertagao (Mestrado em

Enferm&qgem) - Universidade Federal do Parana, . Orientador: Elizabeth
ernardino.

Maria José Carreira Santos. Pratica de continuidade do cuidado: elos
de ligacao. 2016. Dissertacao (Mestrado em Enfermagem) - Escola
guperi%r_ de Enfermagem do Porto, . Coorientador: Elizabeth
ernardino.

© Nayara Mizuno. AtribuicBes e competencias de gerentes de
enfermagem de hospitais de ensino no Parana. 2014. Dissertagao
(Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parang,
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

© Solange Meira. Gerenciamento de enfermagem na linha de cuidado:
em busca do cuidado integral. 2014. Dissertagdo (Mestrado em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana, Coordenagdo de
éperfei oamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Elizabeth
ernardino.


http://lattes.cnpq.br/0543452088693221
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Lauren Auer lopes. Boas praticas para a coleta de sangue de corddo
umbilical e placentario:atuagdo do enfermeiro. 2014. Dissertagao
(Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parang,
Orientador: Elizabeth Bernardino.

© priscila Conde Bogo. Atuagdo do enfermeiro em gerenciamento de
materiais. 2013. Dissertagdo (Mestrado _em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana, . Orientador: Elizabeth Bernardino.

© Gisele Knop Aued. Competencia clinica na pratlca assistencial de
enfermeiros em hospital privado. 2013. Dissertagdo (Mestrado em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana, Coordenacdo de
éperfe icoamento de Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Elizabeth
ernardino.

© Mirela Veran. Atuacao do enfermeiro no ciclo do sangue. 2012.
Dissertacdo (Mestrado em Enfermagem) - Universidade Federal do
Parang, . Orientador: Elizabeth Bernardino.

© Luciana Aparecida  Fabriz.  IMPLICACOES DA  MUDANCA

ORGANIZACIONAL DE HOSPITAL GERAL PARA HOSPITAL DE ENSINO
NO TRABALHO DOS ENFERMEIROS. 2012. Dissertacdo (Mestrado em
Enferm(;agem) Universidade Federal do Parand, . Orientador: Elizabeth
ernardino

Kaoana Lima. Fungdes do enfermeiro em servico de transplante de
célula tronco hematopiética. 2011. Dissertagdo (Mestrado em Mestrado
em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana, . Orientador:
Elizabeth Bernardino.

Maria Luiza Hexsel Segui. Atividades desenvolvidas por enfermeiros em
hospital de ensino. 2010. Dissertacdo (Mestrado em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parang, . Coorientador: Elizabeth Bernardino.

Maria de Lourdes Almeida. GERENCIAMENTO EM ENFERMAGEM:
FORMACAO E PRATICA NA PERSPECTIVA DE EGRESSOS DE UMA
UNIVERSIDADE = PUBLICA. 2010. Dissertacdo (Mestrado em
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana, UFPR. Coorientador:
Elizabeth Bernardino.


http://lattes.cnpq.br/0778389777369461
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http://lattes.cnpq.br/5247817207562606
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20.

Juliana Montezeli. O TRABALHO ,GERENCIAL DO ENFERMEIRO EM
PRONTO-SOCORRO: UMA ANALISE NA PERSPECTIVA DAS
COMPETENCIAS. 2009. Dissertacdo (Mestrado em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana, . Coorientador: Elizabeth Bernardino.

Tese de doutorado

© Fabieli Borges. Reestrutura gao de um hospital geral para o
enfrentamento a pandemia Covid-19: o caso do CHC/UFPR. 2023. Tese
(Doutorado em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana,
Orientador: Elizabeth Bernardino.

© Solange Meira de Souza. Contribui¢des do enfermeiro na integragdo
dos cuidados no contexto das doengas cronicas nao transmissiveis.
2019. Tese (Doutorado em Enfermagem) - Universidade Federal do
Parang, . Orientador: Elizabeth Bernardino.

© Olivia Luciana Silva. Continuidade do cuidado em um hospital de
ensino: uma andlise institucional. 2019. Tese (Doutorado em
Enferm;gem) Universidade Federal do Parand, . Orientador: Elizabeth
ernardino

© Gisele Knop Aued. Priticas da enfermeira de ligacdo para a
continuidade do cuidado. 2017. Tese (Doutorado em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana, Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior. Orientador: Elizabeth Bernardino.

© otilia Beatriz Maciel da Silva. Proposta de Continuidade de cuidado

em maternidade de risco habitual. 2017. Tese (Doutorado em
Enfermc?gem) Universidade Federal do Parang, . Orientador: Elizabeth
ernardino

© Frernanda Catafesta. VIVENCIA DO CUIDADO PELOS USUARIOS E
PROFISSIONAIS NA REDE DE ATENCAO A SAUDE NA PERSPECTIVA DA
CONTINUIDADE. 2017. Tese (Doutorado em Enfermagem) -
Universidade Federal do Parang, . Orientador: Elizabeth Bernardino.

Elisabete Eduardo. A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DE SERVICOS DE
ENFERMAGEM EM HOSPITAIS DE ENSINO. 2016. Tese (Doutorado em
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Enfermagem) - Universidade Federal do Parang, . Orientador: Elizabeth
Bernardino.

Monografia de conclusao de curso de aperfeicoamento/especializacao

Giulia Ferrerira. Perfil sociodemografico de pacientes internadas em
maternidade de risco habitual. 2019. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Departamento de Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Luciana Correia de Souza. Residencia multiprofissional em atencao
hospitalar: interecdo entre residentes e preceptores. 2013. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo_em Residencia Multiprofissional em
gtengadhospltalar) Hospital de Clinicas da UFPR. Orientador: Elizabeth
ernardino

Solange Meira de Sousa. Gerenciamento dos fatores de risco
relacionados as complicagdes po6s cateterismo no servico de
hemodinamica do Hospital de Clinicas da Universidade Federal do
Parana. 2012. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em
Residencia mulriprofissional em saude) - Universidade Federal do
Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Flavia Cunha Forigo. Medidas para minimizar as implicagbes do
processo de trabalho do Enfermeiro para a sua salde. 2011.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo publica em
%aude - Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth
ernardino.

ROSIMERI ~KUHL SVOBODA BALDIN. PLANEJAMENTO DA
PADRONIZACAO DAS PRATICAS MEDICAS EM CITOPATOLOGIA
CERVICO-VAGINAL NO HOSPITAL DE CLINICAS. 2011. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo publica em salde) -
Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

LUCIENE DA SILVA. IMPLANTACAO DE TERAPIA COMPRESSIVA NO
MUNICIPIO DE PINHAIS. 2011. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo _em Gestdo publlca em saude) -
Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Adriane Alcantara. Sensibilizagdo da equipe multiprofissional para o
trabalho do Grupo de Gerenciamento de Riscos em Saude. 2011.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo publica em
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11.

12.

13.

14.

salde) - Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth
Bernardino.

CAROLINA FAVARO CARRANO._DIAGNOSTICO AUDITIVO PRECOCE:
SOCIALIZACAO E INTERVENCAO NO MOMENTO CORRETO. 2011.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo publica em
sBaude d'- Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth
ernardino.

EDNA APARECIDA MARTINS. ELABORACAO DE UM METODO PARA
COMPRAS DE LABORATORIO DE UM "HOSPITAL PUBLICO. 2011.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo publica em
sBaude . Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth
ernardino.

ANA MARIA RIBEIRO KNISS, PROPOSTA DE INCORPORACAO DO
MODELO DO ORGANISMO NAO GOVERNAMENTAL AMOR EXIGENTE
AO PROGRAMA DE SAUDE FAMILIAR EM CURITIBA. 2011. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo publica em salude) -
Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

IVONE PINHEIRO DA  SILVA. REDIMENSIONAMENTO E
IMPLEMENTACAO DA LINHA DE CUIDADO AOS USUARIOS DO
PROGRAMA ORTESES E PROTESES - MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU
2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo publi ica
Em sagde) - Universidade Federal do Parand. Orientador: Elizabeth
ernardino

Elyssa maira Souza. Lideranca situacional de enfermermeiros que
stuam em Estratégia de Salde da Famili. 2011. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Departamento de Enfermagem) -

Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Gisele Campos Correa. EDUCACAO CONTINUADA COMO ESTRATEGIA
DE INTEGRACAO ENSINO/ASSISTENCIA. 2010. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Departamento de Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Louise Lelli. Estratégias de desenvolvimento de competéncias em
enfermagem em hospital de ensino. 2010. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Departamento de Enfermagem) -

Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.



15.

16.

17.

Francisca Moraes. Integragdo ensino/servico no planejamento de
educ?rgao continuada em hospital de ensino. 2010. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Departamento de Enfermagem) -

Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Aline Isabel Ramos; Danielli Cristine de Souza; Gisele de Fa. Infusdo
continua de Fluorouracil em hospitais e em domicilio: Vantagens e
desvantagens. 2008. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdao em
Especializacdo em Enfermagem Oncoldgica) - Hospital Erasto gaertner.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Claudia Bowkalowski. Assisténcia de Enfermagem em Quimioterapia.
Uma proposta para clinicas especializadas e Unidades de salde.. 2000.
0 f. Monografia. (Aperfeigoamento/Especializagdo em Saude Coletiva) -
Universidade Tuiuti do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Trabalho de conclusdo de curso de graduagao

MARINA ROCHA SOTERAS. Avaliacdo das estratégias de integragdo do
servico de gestdo de alta do HC/UFPR e a atengdo primaria do
municipio de Curitiba. 2020. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacdo em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Camilla Pinheiro Cristaldi da Silva. Elaboracdo de um manual de
orientacdo para mobilizacdo intrenacional para alunos de graduacao.
2015. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Abi -
Enfermc?_gem) Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth
ernardino.

Raphaela do Rocio Rodrigues Azevedo. Fungdo do Enfermeiro na
atencdo basica. 2012. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagdo em
Enfermcelagem) Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth
ernardino

Nadia Miretzki. Supervisao de enfermagem em Unidade Basica de
salde: estudo de caso. 2012. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacdo em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.



10.

11.

12.

13.

LORENA G. CHAVES MOLTENI. Sistematizacao de alta programada em
hospital de ensino: um instrumento para a enfermeira de ligacdo.
2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em enfermagem) -
Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Willian Morgan. Implicacdes do cancelamento de cirurugias para o
processo de trabalho do enfermeiro em Centro cirdrgico. 2009.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em enfermagem) -
Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Elisabete Botelho. Avaliagdo de um curso de capacitagdo sob a dtica do
servidor. 2009. Trabalho de Conclusdao de Curso. (Graduacao em
gnfermc?_gem) Universidade Federal do Parand. Orientador: Elizabeth
ernardino.

Micheli Cenedesi. Conhecimentos mobilizados pelo enfermeiro no
exercicio de suas fungbes em Unidade de Terapia Intensiva. 2009.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em enfermagem) -
Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Carla Ferreira da Luz e Maria Gisleine melnik. Compreendendo as
restricbes dos Técnicos de Enfermagem sobre a permanéncia de
acompanhantes em UTI. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacdo em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Eliza Y. O. Sugai e Elizabete Moraes Nespolo. Adequacao das unidades
de internacao ao idoso hospitalizado. 2007. Trabalho de Conclusao de
Curso. (Graduacdao em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Améilia Z. de Nascimento e Grasieli Ribeiro. Limites e possibilidades de
permanéncia de familiares em Unidade de Terapia Intensiva. 2007.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdgo em Enfermagem) -
Universidade Tuiuti do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Michely Gulin e Leticia Bassil. Avaliacao da utilizacao do TISS como
método de mensuracao de carga de trabalho em Enfermagem. 2007.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Enfermagem) -
Universidade Tuiuti do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

Cristiane das Gracas A. de Jesus e Angela Delgado. Proposta de
Sistematizacao da assisténcia de Enfermagem em alojamento Conjunto
e Centro Obstétrico com a participacao_da equipe de Enfermagem.
2006. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em Enfermagem) -
Universidade Tuiuti do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Cassia Tomadon e Juliana A. de Lima. Proposta de um protocolo de
cuidados de Enfermagem ao paciente submetido a cirurgia ortopédica
em Hospital oncol6gico. 2006. Trabalho de Conclusdéo de Curso.
(Graduacdo em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Ilana de Castro. Estudo sobre as causas do absenteismo na
enfermagem em UTI. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacdo em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Claudiane Emilia Simoes e Elizangela de Fatima Dias. O desgaste do
trabalhador de Enfermagem em uma unidade de internacao de um
hospital de trauma. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacao
em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parand. Orientador:
Elizabeth Bernardino.

Lucimar Moreira Costa e Adriana de Freitas. Contribuicao para o
aprimoramento da manutencao e manipulacao do PICC. 2005.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Enfermagem) -
Universidade Tuiuti do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Citia de Lourdes Ferreira Marcon e Celoni de Barros Zanardi.
Monitorizacao da fistula arteriovenosa pela enfermagem:prevenindo
complicacoes. 2005. Trabalho de Conclusado de Curso. (Graduacdo em
Enfermc?gem) Universidade Tuiuti do Parand. Orientador: Elizabeth
ernardino

fernanda garlet de Oliveira e Gisele de Fatima caldeira Gonc. Proposta
de implantacao da sistematizacao da assisténcia de enfermagem em
uma UTI de hospital privado de Curitiba. 2005. Trabalho de Conclusdo
de Curso. (Graduacao em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do
Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Valmir Magri e Melania Predebon. Programa de capacitacao para
profissionais que atuam em instituicoes de atencao ao idoso. 2004.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Enfermagem) -
Universidade Tuiuti do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Eduwirges dos Santos Moraes. Profissionais de Enfermagem que atuam
nas instituicdes asilares de Curitiba-Pr: um estudo preliminar. 2003.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Enfermagem) -
Universidade Tuiuti do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Miriam perine e Vanessa dos Santos. Atuagdo do Enfermeiro no
cuidado a pacientes com obesidade morbida submetidos a
gastroplastia. 2003. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em
Enfermc?_gem) Universidade Tuiuti do Parand. Orientador: Elizabeth
ernardino.

Eli Mocelin Ceccon Jr e Samuel de Carvalho. Beneficios da atividade
fisica para os idosos. 2003. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacdo em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Ana Cristina de Castro e Gizélia Ferreira dos Santos. Um olhar da
Enfermagem na pratica em auditoria interna para evitar o retrabalho
no processo das glosas. 2003. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduacdo em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Ilda Sokoloski. Programa de Atencdo Domicilidria da Unidade de
Atencao ao Idoso Ouvidor Pardinho. 2002. 0 f. Trabalho de Conclusao
de Curso. (Graduagao em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do
Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Salete Senkiu, Proposta de Protocolo de Enfermagem para pacientes
em Parada Cardio Respiratoria. 2002. 0 f. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduacdao em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Ana Luiza Waigner. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem:

construindo uma proposta para a Unidade de Salde do Resgate Social-

Curitiba PR. 2002. 0 f. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacao em
Enfermc?_gem) Universidade Tuiuti do Parana. Orientador: Elizabeth
ernardino.



29,

30.

René lazarin. A Comunicagdo Enfermeiro, familia e pacientes fora de
possibilidades terapéuticas. 2001. O f. Trabalho de Conclus3o de Curso.
(Graduacdo em Enfermagem) - Universidade Tuiuti do Parana.
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Juliana Tshumi. Elaboracdo de um instrumento de registro de
enfermagem no Hospital do Trabalhador. 2001. 0 f. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Enfermagem) - Universidade
Tuiuti do Parand. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Fernarda Broeing Gomes. Construindo uma cartilha informativa-
educativa ao cliente cirurgico,baseada em andlise de dados
levantados.. 1999. 0 f. Trabalho de Conclus3o de Curso. (Graduacao
em enfermagem) - Universidade Federal do Parand. Orientador:
Elizabeth Bernardino.

Iniciacdo cientifica

Guilherme Makiyama Frare. Gestdo do cuidado frente a pandemia de
Covid 19: reestruturagdo de servicos e das praticas assistenciais. 2022.
Iniciacdo Cientifica - COMPLEXO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA
UFPR/Ebserh, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Tassiana Meireles. Gestdo do cuidado frente a pandemia de Covid 19:
reestruturacao de servicos e das praticas assistenciais. 2022. Iniciacdo
Cientifica. ((;Graduando em Enfermagem) - Universidade Federal do
Parana, Conselho Nacional de ~Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologlco Orientador: Elizabeth Bernardino.

Cristiane Santana de Lima. Validagdo dos diagndsticos e intervengdes
de enfermagem para atualizagdo da Prescricdo de Enfermagem no
AGHUx. 2022. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Enfermagem? -
COMPLEXO DO HOSPITAL DE CLINICAS DA UFPR/Ebserh, Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Orientador:
Elizabeth Bernardino.

Vitdria Dias Gongalves. Validagdo dos diagnosticos e intervengbes de
enfermagem para atualizagdo da Prescricdo de Enfermagem no
AGHUx. 2022. Iniciacdo Cientifica - COMPLEXO DO HOSPITAL DE
CLINICAS DA UFPR/Ebserh, Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico. Orientador: Elizabeth Bernardino.
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11.

Jenifer Carolina Roda. Perfil socio demografico e clinico de pacientes
contrarreferenciados de um hospital universitario. 2020. Iniciacao
Cientifica. (Graduando em Enfermagem) - Universidade Federal do
Parana, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologlco Orientador: Elizabeth Bernardino.

Tassiana Meireles. Ferramentas utilizadas durante as transferéncias
entre unidades intrahospitalares visando a continuidade do cuidado.
2020. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Abi - Enfermagem) -
Universidade. Federal do Parana, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologlco Orientador: Elizabeth
Bernardino.

Giulia Ferreira. Analisar o perfil sociodemografico e obstétrico das
pacientes atendidas em uma maternidade de risco habitual em
Curitiba. 2019. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Abi - Enfermagem)
- Universidade Federal do Parana, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologlco Orientador: Elizabeth
Bernardino.

Marina Rocha. Instrumento de comunicacdo da contrarreferéncia de
pacientes oncolégicos em cuidados paliativos: etapas de consolidagdo
da estratégia. 2018. Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Abi -
Enfermagem) - Universidade Federal do Parana, Conselho Nacional de
gesen\:j olvimento Cientifico e Tecnoldgico. ‘Orientador:  Elizabeth
ernardino.

Daniele Cristina da Silva. Identificacdo do Perfil de cuidados de
Enfermagem de usudrias atendidades na Maternidade do HC/UFPR.
2017. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Abi - Enfermagem) -
Universidade Federal do Parana, Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologlco Orientador: Elizabeth
Bernardino.

Sabrina Correa Koch. Enfermeira de ligagdo e o perfil dos usuarios
encaminhados do hospital para a atencao primaria.. 2017. Iniciacao
Cientifica. (Graduando em Abi - Enfermagem) - Universidade Federal
do Parana, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologlco Orientador: Elizabeth Bernardino.

CAMILLA PINHEIRO CRISTALDI DA SILVA. ANALISE DA VIABILIDADE
POLITICA PARA IMPLANTACAO DA ENFERMEIRA DE LIGACAO NOS
HOSPITAIS DE ENSINO DO MUNICIPIO DE CURITIBA/ PR. 2016.
Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico. Orientador: Elizabeth Bernardino.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Camilla Pinheiro Cristaldi da Silva. Enfermeira de ligacao e o perfil d os
usuari os encaminhados do hospital para a atengdo primaria. 2015.
Iniciacdo Cientifica. (Graduando em Abi - Enfermagem) - Universidade
Federal do Parana, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Camilla Pinheiro Cristaldi da Silva. Desafios para a implantacao da
enfermeira de ligagdo no HC/UFPR na perspectiva dos enfermeiros da
rede de atengdo primaria de Curitiba. 2015. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Enfermagem) - Universidade Federal do Parang,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologlco
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Luciana Garangau Marin. Desafios para a implantagdo da enfermeirade
ligagdo na perspectiva dos usuarios encaminhados do HC/UFPR a rede
de atencdo primaria do SUS/Curitiba.. 2015. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Enfermagem) - Universidade Federal do Parana,
Fundagdo Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologico. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Ketlin Maira Palacio Severino. Desafios para a implantagdo de
enfermeiros de ligagdo no HC/UFPR. 2014. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Abi - Enfermagem) - Universidade Federal do Parang,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologlco
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Daniel Planglles Gil. ANALISE DA VIABILIDADE POLITICA PARA A
IMPLANTACAO DA ENFERMEIRA DE LIGAGAO NOS HOSPITAIS DE
ENSINO DO MUNICIPIO DE CURITIBA/PR. 2012. Iniciacdo Cientifica.
(Graduando em Enfermagem) - Universidade Federal do Parang,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologlco
Orientador: Elizabeth Bernardino.

Gisele Campos Correa. EDUCACAO CONTINUADA COMO ESTRATEGIA
DE INTEGRAGCAO  ENSINO/ASSISTENCIA NA  PRATICA DE
ENFERMAGEM. = 2010. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em
enfermagem) - Universidade Federal do Parana, UFPR. Orientador:
Elizabeth Bernardino.

Daniel Planelles Gil. Educagdo continuada como estratégia de
integracdo Ensino/servico na odtica dos_instrutores. 2010. Iniciagao
Cientifica. (Graduando em enfermagem) - Universidade Federal do
Parana, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnologlco Orientador: Elizabeth Bernardino.



Inovacao

OrientacoOes de outra natureza

Ana Cristina Pedraza Bernal. PROPUESTA DE DISENO DEL SERVICIO
DE TRANSICION HOSPITALARIA PARA EL EGRESO DEL PACIENTE:
ROL DE ENFERMERIA. 2020. Orientagdo de outra natureza -
lBJnlver?jldad Autonoma del Estado de Mexico. Orientador: Elizabeth
ernardino

Alan Josué Pérez Reyes. SISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO
DEL FACTOR HUMANO DE ENFERMERIA: UNA PERSPECTIVA
TRIPARTITA. 2020. Orientacdo de outra natureza - Universidad
Autonoma del Estado de México. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Evelyn Amanda Alves Charnei. Monitoria - Seminario Integrado X-
Enfermagem. 2014. Orientacdao de outra natureza. (Abi - Enfermagem)
- Unl\aer5|dade Federal do Parana, UFPR. Orientador: Elizabeth
Bernardino.

Gabriela Carneiro Ramos. Programa de Iniciagdo a docencia -
Monografia de Enfermagem II. 2013. Orientacdo de outra natureza.
(Enfermagem) - Universidade Federal do Parana, UFPR. Orientador:
Elizabeth Bernardino.

Reinaldo Massoquetti. Planejamento das disciplinas de administragao e
gerencia do curso de enfermagem:perspectivas e desafiso para os
docentes. 2011. Orientacao de outra natureza. (enfermagem) -
Universidade Federal do Parana. Orientador: Elizabeth Bernardino.

Projetos de pesquisa

2020 - Atual

Desafios e oportunidades da Rede de Atencdo
a Saude em tempos de pandemia COVID-19:
informagdo, organizagdo e acesso as praticas
de saude

Descricao:  Introducdao: Diante da atual
pandemia de COVID-19, os indicadores de
oportunidade de resposta pertlnentes a rede de
atengdo a salde advindos da analise das fichas
de notificagbes contribuem para a organizagao
dos servigos de salde e acesso as praticas de
salde, assim como no planejamento de
educagao ermanente para a forca de trabalho
em salde. Objetivo geral:  Analisar a



organizagdo da Rede de Atengdo a Salde e as
estratégias de acesso universal as praticas de
saude no contexto da crise sanitaria, a partir
das oportunidades de informagdo- -decisdo-acio
propiciados pelas notificacoes de casos
durantea pandemia a COVID-19.
Financiamentos aprovados: Bolsa
Produtiividade CNPQ  2021/2024; UFPR-
Pesquisa 2020-2021..

Situacdo: Em andamento Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (2) / Mestrado
académico: (2) / Doutorado: (5) .

Integrantes: Elizabeth Bernardino - Integrante
/ Carmen Elizabeth Kalinowski - Integrante /
AIDA MARIS PERES - Coordenador.

Educagao e Popularizacggo de C& T

Apresentagoes de Trabalho

1.
BERNARDINO, E.. De atencdo hospitalar a atencdo basica: a
enfermagem e a continuidade do processo de cuidar. 2018.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

2.

BERNARDINO, E.. Gestdo de alta hospitalar - modelo complexo

hospital

de

clinicas UFPR. 2018. (Apresentacao

Trabalho/Congresso).
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